ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

(02 de agosto de 2022)

En la ciudad de Huancayo, siendo las 09.00 horas del dia 02 de agosto del anio dos mil
veintidos; en atencion el Estado de Emergencia Nacional, declarado en el nuevo ario
mediante Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, que declara el Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de las personas a consecuencia
de la COVID-19 y que establece las medidas que debe seguir la ciudadania en la nueva
convivencia social; el mismo que fue prorrogado por el Decreto Supremo N° 201-2020-
PCM, D.S. N° 008-2021-PCM, ampliado por los D.S. N° 023-2021-PCM, D.S. N° 036-2021-
PCM, asi como el D.S. N° 009-2021-SA, ampliado con el D.S. N° 025-2021-SA, que prorroga
la emergencia sanitaria declarado por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto
Supremo N° 016-2022-PCM, prorrogado por Decreto Supremo N° 030-2022-PCM, Decreto
Supremo N° 041-2022-PCM, Decreto Supremo N° 058-2022-PCM y el Decreto Supremo N°
092-2022-PCM, emitido con fecha 28 de julio del 2022 mediante el cual se prorroga el
Estado de Emergencia Nacional por un plazo de 28 dias calendario, a partir del 1 de agosto
de 2022, debido a las graves circunstancias que afectan la vida y salud de las personas como
consecuencia de la COVID-19; y en estricta aplicacion a lo dispuesto en el Art. 5° del D.L.
1496, se reunieron de forma virtual los miembros del Consejo Universitario en la plataforma
Microsoft Teams, a efecto de llevar a cabo LA SESION EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO, presidido por el Seinior Rector Dr. Amador Godofredo
Vilcatoma Sanchez, y en calidad de Secretario General, Abog. Michael Palacios Ramos.

El Secretario General, Abog. Michael Palacios Ramos, procede a registrar la asistencia de
los miembros del Concejo Universitario.
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Abog. Johani Orihuela Osorio; menciona que el consejo de Facultad de la Facultad de
Ingenieria de Sistemas se ha pronunciado positivamente dado que cumple con todos los
requisitos para la presente encargatura.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sdanchez: menciona que presenta valido la encargatura
de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

Dr. Héctor Huamadn Samaniego. menciona que no se le ha comunicado del presente consejo
universitario y solo se le comunico por mensaje de Whatsapp que era miembro de C.U. pero
que se le considere como asistente de dicha reunion.

Estudiante Yesenia Aparco Huincho; menciona que tampoco se les comunico de la reunion
oportunamente, y que sean agregados al grupo de C.U. para no tener inconvenientes a la
hora de ingresar a dicha reunion.

Abog. Michael Palacios Ramos; menciona que en el anterior C.U. el cual fue suspendido se
les ha hecho llegar las citaciones y que cuenta con los cargos entregados, pero que hubo
dificultades a la hora de habilitar el acceso a la plataforma (Microsoft Teams) por cargo de
la Oficina de Informatica y que en adelante se tendra para que dicho inconveniente no se
repita.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sanchez: menciona que; se cuenta con el OFICIO N°
0349-2022-CEU, de 25 de julio de 2022, donde se remite el acta de proceso electoral de los
representantes estudiantiles ante organos de gobierno y organos gremiales, donde menciona
a la postre a los integrantes de A.U., C.U., federacion de estudiantes y consejo de facultades.



Dr. Héctor Huamdn Samaniego: menciona que seguird participando activamente en el C.U,
aun dadas las ineficiencias cometidas.

Dr. Juan Cristobal Cairo Hurtado, menciona que se debe notificar oportunamente a los
integrantes de C.U. para que no haya este tipo de inconvenientes.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sdanchez: menciona que; se les ha hecho llegar la
citacion oportunamente a los correos personales y tan bien de ultimo momento se utilizo el
Whatsapp para dicha citacion.

Verificado en este acto el quorum reglamentario, se constato la asistencia de 13 miembros
de Concejo Universitario; por lo cual, el Seiior Rector indico se contintie con la sesion.

No teniendo ningun inconveniente y no habiendo observaciones, da a conocer la agenda y
pide que empecemos con el primer punto a tratar.

AGENDA:

1. APROBACION DEL ACTA DEL CONCEJO UNIVERSITARIO DEL 02 DE
AGOSTO DEL 2022.

No habiendo ninguna observacion se aprueba el Acta de Sesion Ordinaria de Concejo
Universitario del 02 de agosto del 2022.

2. CONFERIR GRADOS Y TITULOS — ART. 30° INC. I) DEL ESTATUTO DE LA
UNCP
SEGUN RELACION

El Secretario General manifiesta que de acuerdo al Articulo 30° inciso 1 del Estatuto de la
Universidad Nacional del Centro del Peru, establece que va detallar el numero de aptos para
la obtencion de los diversos grados:

» Duplicado de diplomas por correccion de bachiller y titulo profesional 02
personas

» Grado de Doctor

» Grado de Maestro

» Grado de Titulo Profesional:

08 personas
41 personas

- Facultad de Agronomia . 06 personas
Facultad de Antropologia . 07 persona
Facultad de Arquitectura . 03 persona
Facultad de Ciencias Agrarias . 05 personas
Facultad de Ciencias Aplicadas . 05 personas
Facultad de Ciencias de la Administracion : 06 personas
Facultad de Ciencias de la Comunicacion - 01 persona
Facultad de Ciencias Forestales y del Ambiente  : 09 personas
Facultad de Contabilidad : 11 personas
Facultad de Economia : 05 personas
Facultad de Educacion : 28 personas
Facultad de Enfermeria : 07 personas
Facultad de Ingenieria Civil : 08 personas
Facultad de Ingenieria de Minas : 15 personas
Facultad de Ingenieria de Sistemas : 05 personas
Facultad de Ingenieria de Eléctrica y Electronica : 07 personas
Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias : 06 personas
Facultad de Ingenieria Mecadnica . 06 personas
Facultad de ingenieria Metalurgica y Materiales : 06 personas
Facultad de Ingenieria Quimica . 14 personas
Facultad de Trabajo Social . 16 personas
Facultad de Sociologia . 06 personas



Facultad de Zootecnia . 03 personas
Grado Académico de Bachiller
Facultad de agronomia . 03 personas
Facultad de Ciencias Agrarias 2 01 persona
Facultad de Ciencias de la Administracion . 03 personas
Facultad de Ciencias Forestales y del Ambiente  : 06 personas
Facultad de Contabilidad : 16 personas
Facultad de Economia . 01 persona
Facultad de Educacion . 14 personas
Facultad de Enfermeria . 06 personas
Facultad de Ingenieria Civil . 08 personas
Facultad de Ingenieria de Sistemas . 03 personas
Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica . 04 personas
Facultad de Ingenieria y Ciencias Humanas . 01 persona
Facultad de ingenieria Metalurgica y Materiales : 06 personas
- Facultad de Ingenieria Mecanica . 18 personas
- Facultad de Ingenieria Quimica . 08 personas
- Facultad de Sociologia . 07 personas
- Facultad de Zootecnia . 06 personas

» Programa de Complementacion Académica y Licenciatura
- Facultad de Educacion . 04 personas

Dra. Salome Ochoa Sosa, menciona que en cuanto a la emision de grados y titulos se
observan diversos errores que son observados por la SUNEDU y estos errores ya vienen
dandose desde hace varios anos atras, por lo cual sugiere que se elabore un reglamento o
directiva interna para la correcta elaboracion de los diplomas y para correcto envio de los
datos a la SUNEDU.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sdnchez: menciona que, con la gestion anterior, se
solicito una reunion con SUNEDU para esclarecer los errores comunes con respecto a este
tema en la cual participaron varias universidades donde se indica que los errores frecuentes
se dan en la parte de los datos de los interesados y las fechas de emision.

Abog. Michael Palacios Ramos; menciona que se cuenta con todos los filtros del caso para
correcta emision de los diplomas y que también se incorporo a nuevo personal para no caer
en dichos errores.

No habiendo mas observacion de parte de los miembros de Consejo Universitario, se
aprueba la relacion de expedientes para optar los grados y el titulo respectivo de acuerdo al
Articulo 30 Inc. 1 del nuestro Estatuto de la Universidad.

3. ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE
MINAS - DR. ORISON EVANS DELZO SALOME.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0886-2022-R; ASUNTO:
ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS;

En atencion a los documentos citados en la referencia, traslado a su despacho para que se
sirva ratificar en Consejo Universitario el acta de sesion extraordinaria virtual del Consejo
de Facultad de Ingenieria de Minas de fecha 24 de junio, que resuelve encargar el decanto
al DR. ORISON EVANS DELZO SALOME, a partir del 27 de junio de 2022 hasta la eleccion
del decano titular, por renuncia irrevocable del DR. ELI TEOBALDO CARO MEZA, al
cargo de Decano de la Facultad de Ingenieria de Minas.



INFORME LEGAL N° 0338 -2022-OAJ/UNCP, con fecha 04 de julio de 2022, en el cual se
da la opinion legal favorable para la encargatura del decanato de LA FACULTAD DE
INGENIERIA DE MINAS al Dr. ORISON EVANS DELZO SALOME.

No habiendo ninguna observacion se aprueba la encargatura en vias de regularizacion del
decanato de la Facultad de Ingenieria de Minas al Dr. ORISON EVANS DELZO SALOME.

4. ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE
SISTEMAS — DR. HECTOR HUAMAN SAMANIEGO.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0956-2022-R; ASUNTO:
ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS;

En atencion a los documentos citados en la referencia, traslado a su despacho para que se
sirva poner a consideracion de Consejo Universitario en su sesion proxima, la ratificacion
de la encargatura del Decanato de la Facultad de Ingenieria de Sistemas al DR. HECTOR
HUAMAN SAMANIEGO por ser el docente principal mds antiguo en la categoria, partir del
30 de junio hasta 31 de diciembre 2022 o hasta las elecciones del decano titular.

INFORME LEGAL N° 0368 -2022-OAJ/UNCP, con fecha 20 de julio, en el cual se da la
opinion legal favorable para la encargatura del decanato de LA FACULTAD DE
INGENIERIA DE SISTEMAS al DR. HECTOR HUAMAN SAMANIEGO.

No habiendo ninguna observacion se aprueba la encargatura en vias de regularizacion del
decanato de la Facultad de Ingenieria de Sistemas al Dr. HECTOR HUAMAN
SAMANIEGO.

5. ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE
MECANICA—- DR. VALERIANO MAXIMO HUAMAN ADRIANO.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0957-2022-R; ASUNTO:
ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA;

En atencion a los documentos citados en la referencia, traslado a su despacho para que se
sirva poner a consideracion de Consejo Universitario en su sesion proxima, la ratificacion
de la encargatura del decanato de la Facultad de Ingenieria Mecanica al DR. VALERIANO
MAXIMO HUAMAN ADRIANO, desde el 09 de junio del 2022 hasta 30 dias calendarios, es
decir hasta el 08 de julio de 2022.

INFORME LEGAL N° 0369 -2022-OAJ/UNCP, con fecha 20 de julio, en el cual se da la
opinion legal favorable para la encargatura del decanato de LA FACULTAD DE
INGENIERIA DE MECANICA al Dr. VALERIANO MAXIMO HUAMAN ADRIANO.

No habiendo ninguna observacion se aprueba la encargatura en vias de regularizacion del
decanato de la Facultad de Ingenieria de Mecdnica al Dr. VALERIANO MAXIMO HUAMAN
ADRIANO.

6. LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES, DE LA TAP.
LILIANA MARTHA NAVARRO ESTEBAN EN VIAS DE REGULARIZACION.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0775-2022-R; ASUNTO: SOBRE
LICENCIA SIN GOCE DE HABER;

En atencion a los documentos citados en la referencia, traslado a su despacho para que se
sirva poner a consideracion de Consejo Universitario en su sesion proxima, ratificar la
licencia sin goce de haber por motivos particulares, solicitado por la TAP. LILIANA
MARTHA NAVARRO ESTEBAN, a partir del 20 de abril al 18 de julio del presente arno, en
vias de regularizacion, en mérito al art. 30 1) del estatuto de la UNCP.

INFORME LEGAL N° 0284 -2022-OAJ/UNCP, con fecha 20 de julio, en el cual se da la
opinion legal favorable para la licencia sin goce de haber.



Donde menciona; por ultimo; estando los documentos antes referidos, y de
conformidad al art.115° del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado
mediante D.S. N° 005-90-PCM y al numeral 1.2.7 del Manual Normativo de Personal
N° 003-93-DPN “LICENCIAS Y PERMISOS”, este despacho opina por la
procedencia de la Licencia sin goce de haber por motivos particulares a la TAP.
Liliana Martha Navarro Esteban, a partir del 20 de abril al 18 de julio del presente
aro.

INFORME N° 100-2022-JOGTH/UNCP, informa la procedencia a lo solicitado por la
interesada del otorgamiento de la licencia sin goce de haber.

Dra. Salome Ochoa Sosa, menciona que, estando ya en el mes de agosto como se llevo a
cabo esta licencia y con quien fue sustituido dicha persona.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sanchez: menciona que se tendria que pedir el informe
correspondiente a la Oficina de Talento Humano de quien fue el que sustituyo a dicha
persona, y que acd el tema en cuestion es sobre la licencia mds que por quien fue sustituido.

No habiendo mas observaciones se aprueba la LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR
MOTIVOS PARTICULARES a la TAP. LILIANA MARTHA NVARRO ESTEBAN en vias de
regularizacion.

7. AMPLIACION DE EXAMENES ESPECIALES PARA CULMINACION DE
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS -VRAC.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0948-2022-R; ASUNTO:
PROPUESTA DE AMPLIACION DE EXAMENES ESPECIALES PARA CULMINACION
DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS;

OFICIO N° 00336-2022-JOGIA-UNCP; El jefe de la Unidad de Gestion Académica remite
la propuesta DE AMPLIACION DE EXAMENES ESPECIALES PARA LA CULMINACION
DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS; el mismo que cuenta con aprobacion undanime de los
miembros de la comision permanente de asuntos académicos de C.U. en tal sentido tenga a
bien disponer su ratificacion en sesion proxima de Consejo Universitario.

OFICIO 0450-2022-UNCP-VRAC; El vicerrector Académico (E) remite la propuesta DE
AMPLIACION DE EXAMENES ESPECIALES PARA LA CULMINACION DE ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS; el mismo que visto y aprobado undnimemente de los miembros de la
comision permanente de asuntos académicos de C.U. motivo por el cual; elevo a su
Despacho para que tenga a bien disponer su ratificacion en Consejo Universitario,

“En la propuesta de ampliacion... en el punto 5.2 dice: Pueden acceder a los
examenes tomando en cuenta las siguientes especificaciones;, (01 examen de
regularizacion y 02 examenes de subsanacion, 02 examenes de regularizacion y 01
examen de subsanacion, 03 examenes de subsanacion, 03 examenes de
regularizacion”.

Dra. Salome Ochoa Sosa, hace la observacion sobre el item 5.4 que debe decir “si el
estudiante desaprueba algunas de estas asignaturas Illevara como curso dirigido”; que fue
remitido por el Dr. Orison Evans Delzo Salome; por lo tanto, se debe aclarar o esclarecer
sobre este punto.

Dr. Juan Cristobal Cairo Hurtado; menciona que, este punto debe ser visto en primera
instancia por el Consejo de Facultad siendo ellos mismos los que deberan aclarar sobre este
punto y no crear vacios sobre este aspecto.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sdnchez: menciona que estos casos se estan dando en
las Ingenierias...



Dr. Raul Jorge Mayco Chdvez; menciona que estos casos se dan frecuentemente por el
cambio en los planes de estudio de las facultades; o por que han dejado de estudiar y al

retornar ya cambio el plan de estudios lo cual dificulta la culminacion correcta de sus
estudios.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sanchez: menciona que, esta propuesta de ampliacion
de examenes especiales se aplica para estudiantes que se encuentran con aplicabilidad del
reglamento general 2014 reajustado, o para los estudiantes que ingresaron con los planes
de estudios anteriores al 2018 o quienes no se adecuaron al plan de estudios 2018.

Dr. Juan Cristobal Cairo Hurtado; menciona que, se tendria que reajustar este punto al
reglamento académico o agregar como disposicion complementaria o transitoria.

52 Pueden acceder a los examenes tomando en cuenta las siguientes
especificaciones:
¥ 01 examen de regularizacion y 02 examenes de subsanacion

+ 02 examenes de regularizacion y 01 examen de subsanacion
+ 03 examenes de subsanacion
+ 03 examenes de regularizacion

5.3 Acceden alos examenes especiales las asignaturas consecutivas siempre en
cuando se apruebe previamente la asignatura prerequisito.

5.4 Si el estudiante desaprueba alguno de estos examenes se procedera a la
adecuacion al nuevo plan de estudios.

5.5 Los procedimientos para cada tipo de examen se encuentran estipulado en el
reglamento académico general 2014-Reajustado.

No habiendo mds observaciones se aprueba por mayoria de votos la AMPLIACION DE
EXAMENES ESPECIALES PARA CULMINACION DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS -
VRAC.

8. CALENDARIO ACADEMICO 2022-II DE PREGRADO.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0932-2022-R; ASUNTO:
APROBACION DEL CALENDARIO ACADEMICO 2022-1I DE PREGRADO;

Visto y tomado conocimiento de los documentos adjunto al presente, y contando con opinion

favorable de los miembros de la comision permanente de asuntos académicos del C.U.
traslado a su despacho para que se sirva poner a consideracion de Consejo Universitario en
su sesion préxima, la RATIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO 2022-II DE
PREGRADO.

OFICIO N° 0439-2022-UNCP-VRAC; solicita la aprobacion del CALENDARIO
ACADEMICO 2022-II de Pregrado.

OFICIO N° 00342-2022-JOGIA-UNCP; El jefe de la Unidad de Gestion Académica solicita
la aprobacion del CALENDARIO ACADEMICO 2022-11 de Pregrado en el presente pedido;
dado que cuenta con opinion favorable de todos los miembros de la comision permanente de
asuntos acadeémicos del C.U, motivo por el cual se eleva a su despacho para que tenga bien
disponer la ratificacion en C.U.

No habiendo ninguna observacién se aprueba por mayoria de votos la AMPLIACION DE
EXAMENES ESPECIALES PARA CULMINACION DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS -
VRAC.



Dr. Héctor Huamdn Samaniego: menciona que se tome en consideracion el cambio de fecha
de la aprobacion por Consejo de Facultad el informe académico administrativo del curso
verano y remision a VRAC para el 10 de abril.
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VICERRECTORADO DE LA U.N.C.P. acepta la ampliacion de dicho punto hasta el 10 de
abril.

No habiendo mas observaciones se aprueba la APROBACION DEL CALENDARIO
ACADEMICO 2022-11 de Pregrado.

9. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL EXAMEN DE ADMISION PRIMERA
SELECCION 2023.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 041-2022-R; ASUNTO:
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL EXAMEN DE ADMISION PRIMERA
SELECCION 2023, PARA SU APROBACION EN C.U.

Visto y tomado conocimiento de los documentos adjunto al presente, traslado a su despacho
para que se sirva poner a consideracion de Consejo Universitario en su sesion proxima, el
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL EXAMEN DE ADMISION PRIMERA
SELECCION 2023, PARA SU APROBACION el mismo que cuenta con la conformidad de
los miembros de la comision permanente de asuntos académicos del C.U.

OFICIO N° 0448-2022-UNCP-VRAC, que mediante el OFICIO N° 400-2022-DA/UNCP, el
director de Admision solicita la aprobacion del CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL
EXAMEN DE ADMISION PRIMERA SELECCION 2023, PARA SU APROBACION el
mismo que cuenta con la aprobacion unanime de los miembros de la comision permanente
de asuntos académicos de C.U.; motivo por el cual, elevo a su despacho para que tenga a
bien disponer su ratificacion en C.U,

No habiendo ninguna observacion se aprueba el CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL
EXAMEN DE ADMISION PRIMERA SELECCION 2023.

10. AMPLIACION PARA LA DESMATRICULA HASTA EL 19 DE JULIO DE 2022
PARA LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO DEL SEMESTRE 2022-1.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0937-2022-R; ASUNTO:
AMPLIACION PARA LA DESMATRICULA HASTA EL 19 DE JULIO DE 2022 PARA LOS
ESTUDIANTES DE PREGRADO DEL SEMESTRE 2022-1.

Visto y tomado conocimiento de los siguientes documentos: OFICIO N° 0036-2022-FE-
UNCP, presentado por el presidente de estudiantes quien solicita la ampliacion del proceso
de desmatricula 2022-1 HASTA el 19 de julio de 2022 para los estudiantes de pregrado;
OFICIO N° 00353-2022-JOGIA-UNCP, el jefe de la Unidad de Gestion Acadeémica,
considera la procedencia de la solicitud; y con la aprobacion unanime de los miembros
de la comision permanente de asuntos académicos del C.U. traslado a su despacho para que
tenga a bien disponer su ratificacion en C.U. la ampliacion para la desmatricula hasta el 19
de julio de 2022 para los estudiantes de pregrado del semestre 2022-1.

Dra. Salome Ochoa Sosa, menciona que se tenga una coordinacion con la Federacion de
Estudiantes, porque la autorizacion ya se vencio el 10 de julio, por lo que se tiene que hacer
un monitoreo de los procesos.



OFICIO N* 00353-2022-10GIA-UNCP

Doctor
RAUL JORGE MAYCO CHAVEZ
Vicerrector Académico (e)

ASUNTO SOBRE AMPLIACION HASTA EL 19 DE JULIO LA DESMATRICULA DE CURSO PARA LOS
ESTUDIANTES DE PREGRADO DEL SEMESTRE 2022-1

REFERENCIA: PROVEIDO N° 0847-2022-UNCP-VRAC, OFICIO N° 0036-2022-FE-UNCP

Es grato saludarlo cordialmente; respecto a la solicitud de ompliacion de ias desmatriculas de curso hasta
el 19 de julio, 2022, presentada por el presidente de lo Federacion de Estudiantes UNCP, se sefiala lo
siguiente:

- El Calendario Académico 2022-1, indica la presentacion de solicitudes para desmatricula del 06 al
10 de junio.

- Con Oficio N* 0036-2022-FE-UNCP, el presidente de la Federacién de Estudiantes solicita se amplie
dicha fecha hasta el 19 de julio.

Habiéndose evaluado dicha peticidn, se considera su procedencia; en tal sentido se amplio la fecho de
presentacién de solicitudes de desmatricula hasta el 19 de jullo, dicha modificacién del Calendario Académico
2022-1, debe formalizarse con una resolucidn del Consejo Universitario

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sdanchez: menciona que; se tiene que hacer un recuento
de las solicitudes presentadas en este lapso para hacer un recuento exacto y con este
antecedente se puede tener en cuenta la ampliacion de la desmatricula.

Dr. Juan Cristobal Cairo Hurtado; menciona que, las desmatriculas deberian ser hasta
después del segundo parcial para no tener este tipo de inconvenientes.

Estudiante Yesenia Aparco Huincho; menciona que también se tiene que tener en cuenta el
petitorio dado que involucra a mas de 500 estudiantes.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sanchez: menciona que; estos son datos subjetivos por
lo cual no se puede tener en cuenta.

No habiendo mds observaciones se aprueba por mayoria la AMPLIACION PARA LA
DESMATRICULA HASTA EL 19 DE JULIO PARA LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO
DEL SEMESTRE 2022-1.

11. RECTIFICACION DE LA RESOLUCION N°1705-CU-2022 - LICENCIA SIN GOCE
DE HABER LEONCIO HUAYLLANI TAYPE — FACULTAD DE CONTABILIDAD.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0885-2022-R; ASUNTO:
RECTIFICACION DE LA RESOLUCION N° 1705-CU-2022.

En atencion al OFICIO N° 0419-2022-UNCP-VRAC, traslado a su despacho para que se
sirva a tratar en C.U. la rectificacion de la RESOLUCION N° 1705-CU-2022, de acuerdo a
lo indicado en el oficio antes citado.

OFICIO N° 0419-2022-UNCP-VRAC, menciona que se considero erroneamente su
categoria y la fecha de finalizacion de licencia; motivo por el cual solicito su rectificacion.

No habiendo ninguna observacion se aprueba la RECTIFICACION DE LA RESOLUCION
N° 1705-CU-2022

12. DECLARAR PLAZA VACANTE DEL DOCENTE DR. MOISES ENRIQUE
BELTRAN LAZARO - FACULTAD INGENIERIA QUIMICA.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0875-2022-R; ASUNTO:
DECLARAR PLAZA VACANTE DEL DOCENTE DR. MOISES ENRIQUE BELTRAN
LAZARO (Q.E.P.D).

Visto y tomado conocimiento de los documentos adjuntos al presente, traslado a su despacho

para que se sirva poner a consideracion de C.U. en sesion proxima, la ratificacion de
acuerdo de consejo de facultad de Ingenieria Quimica de fecha 25 de mayo de 2022, en el
que declara vacante la plaza nombrada de asociado a dedicacion exclusiva con registro
AIRHSP N° 000098 a partir del 13 de mayo de 2022, por fallecimiento del DR. MOISES
ENRIQUE BELTRAN LAZARO (Q.E.P.D), detallado en el OFICIO N° 0401-2022-UNCP-
VRAC



INFORME LEGAL 0325-2022-OAJ/UNCP; declara el cese definitivo por causal de
fallecimiento del DR. MOISES ENRIQUE BELTRAN LAZARO, mediante acto resolutivo con
eficacia anticipada acecido el dia de fecha de fallecimiento, conforme lo descrito en el
numeral 7 y 8, del presente informe.

Dra. Salome Ochoa Sosa, menciona que en esta plaza de asociado ya debe estar
convocandose a un docente o para que ascienda de categoria porque si se contrata a un
docente externo retrasa el derecho de los docentes a ascender.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sdanchez: menciona que; la facultad en mencion ya a
propuesto a un docente y ya viene laborando; por lo cual estamos en proceso de
regularizacion del documento.

No habiendo mas observaciones se aprueba DECLARAR PLAZA VACANTE DEL
DOCENTE DR. MOISES ENRIQUE BELTRAN LAZARO. (Q.E.P.D),

13. CONTRATO 2022-1 Y 2022-I DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
METALURGICA Y DE MATERIALES - INCREMENTO DE LA OFERTA
EDUCATIVA.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0875-2022-R; ASUNTO:
CONTRATO 2022-1y 2022-1 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA METALURGICA Y DE
MATERIALES.

Visto y tomado conocimiento de los documentos adjuntos al presente, traslado a su despacho

para que se sirva poner a consideracion de C.U. en sesion proxima, el contrato de tres (03)
docentes para LA FACULTAD DE INGENIERIA METALURGICA Y DE MATERIALES,
para los periodos académicos 2002-1y 2022-11, el mismo que se encuentra aprobado por su
consejo de facultad en sesion de fecha 16 de junio de 2022, y estando la opinion favorable
de la Unidad de Presupuesto con el INFORME N° 0180-2022-UPRES/UNCP, traslado a su
despacho a fin de que tenga a bien poner a consideracion de C.U. en sesion proxima su
ratificacion, de acuerdo a lo detallado en el OFICIO N° 0443-2022-UNCP-VRAC.

OFICIO N° 0443-2022-UNCP-VRAC. Donde detalla MG. EDGAR ALFREDO PAUCAR
ALIAGA, con registro AIRHSP 001212, equivalente a una plaza de docente contratado TIPO
B1 (32 horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO
POR INVITACION, MG DEINA CANDELARIA TINOCO ORIHUELA con registro AIRHSP
001222, equivalente a una plaza de docente contratado TIPO B2 (16 horas) a partir del 01
de junio hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO POR INVITACION. MG
GUSTAVO FRANK DE LA TORRES GUZMAN, con registro AIRHSP 001215, equivalente
a una plaza de docente contratado TIPO B3 (08 horas) a partir del 01 de junio hasta el 31
de diciembre de 2022. ONTRATA POR INVITACION.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sdanchez: menciona que; aquellas facultades con oferta
académica alta, nos brinde la ampliacion de contrata de 03 docentes del tipo B, en la
modalidad de invitado para la FACULTAD DE INGENIERIA METALURGICA Y DE
MATERIALES.

Dra. Salome Ochoa Sosa, menciona que; se pueda ver la factibilidad de la oferta académica.

No habiendo mas observaciones se aprueba el CONTRATO 2022-1 Y 2022-1 DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA METALURGICA Y DE MATERIALES. INCREMENTO
OFERTA EDUCATIVA.

14. CONTRATO 2022-1 Y 2022-I1 DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA -
INCREMENTO OFERTA EDUCATIVA.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0870-2022-R; ASUNTO:
CONTRATO 2022-1y 2022-11 DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA.



Visto y tomado conocimiento de los documentos adjuntos al presente, traslado a su despacho

para que se sirva poner a consideracion de C.U. en sesion proxima, el contrato de tres (03)
docentes para LA FACULTAD DE ENFERMERIA, para los periodos académicos 2002-1 y
2022-11, el mismo que se encuentra aprobado por su consejo de facultad en sesion de fecha
09 de junio de 2022, y estando la opinion favorable de la Unidad de Presupuesto con el
INFORME N° 0173-2022-UPRES/UNCEP, traslado a su despacho a fin de que tenga a bien
poner a consideracion de C.U. en sesion proxima su ratificacion, de acuerdo a lo detallado
en el OFICIO N° 0416-2022-UNCP-VRAC.

OFICIO N° 0416-2022-UNCP-VRAC. Donde detalla MG. CARMELA HAYDEE
VELASQUEZ LEDESMA, con registro AIRHSP 001204, equivalente a una plaza de docente
contratado TIPO A2 (16 horas) a partir del 09 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022.
CONTRATADO POR INVITACION, MG. ANAHI INDIRA DE LA CALLE CASTRO, con
registro AIRHSP 001210, equivalente a una plaza de docente contratado TIPO Bl (32 horas)
a partir del 09 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO POR
INVITACION. MG. DANIEL PAULINO MIRANDA, con registro AIRHSP 001203,
equivalente a una plaza de docente contratado TIPO B2 (16 horas) a partir del 09 de junio
hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO POR INVITACION,

No habiendo ninguna observacion se aprueba el CONTRATO 2022-1 Y 2022-11 DE LA
FACULTAD DE ENFERMERIA. INCREMENTO OFERTA EDUCATIVA.

15. CONTRATO 2022-1 Y 2022-I DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE
SISTEMAS - INCREMENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0867-2022-R; ASUNTO:
CONTRATO 2022-1y 2022-11 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS.

Visto y tomado conocimiento de los documentos adjuntos al presente, traslado a su despacho

para que se sirva poner a consideracion de C.U. en sesion proxima, el contrato de cuatro
(04) docentes para LA FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS, para los periodos
acadeémicos 2022-1y 2022-11, el mismo que se encuentra aprobado por su consejo de facultad
en sesion de fecha 17 de junio de 2022, y estando la opinion favorable de la Unidad de
Presupuesto con el INFORME N° 0166-2022-UPRES/UNCP, traslado a su despacho a fin
de que tenga a bien poner a consideracion de C.U. en sesion proxima su ratificacion, de
acuerdo a lo detallado en el OFICIO N° 0415-2022-UNCP-VRAC.

OFICIO N° 0415-2022-UNCP-VRAC. Donde detalla DR. RAFAEL WILFREDO ROJAS
BUJAICO, con registro AIRHSP 001205, equivalente a una plaza de docente contratado
TIPO A2 (16 horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022.
CONTRATADO POR INVITACION, MG. DAVY DARIO VELI ROJAS, con registro AIRHSP
001219, equivalente a una plaza de docente contratado TIPO B2 (16 horas) a partir del 01
de junio hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO POR INVITACION. MG.
CHRISTIAN YUKIO NAKASONE VEGA, con registro AIRHSP 001220, equivalente a una
plaza de docente contratado TIPO B2 (16 horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de
diciembre de 2022. CONTRATADO POR INVITACION, MG. ROBERTO LIDER
CHURAMPI CANGALAYA, con registro AIRHSP 001211, equivalente a una plaza de
docente contratado TIPO B3 (08 horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de diciembre de
2022. CONTRATADO POR INVITACION,

No habiendo ninguna observacion se aprueba el CONTRATO 2022-1 Y 2022-11 DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS. INCREMENTO OFERTA EDUCATIVA.

16. CONTRATO 2022-1 Y 2022-11 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA -
INCREMENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0853-2022-R; ASUNTO:
CONTRATO 2022-1y 2022-11 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA.



Visto y tomado conocimiento de los documentos adjuntos al presente, traslado a su despacho

para que se sirva poner a consideracion de C.U. en sesion proxima, el contrato de cuatro
(04) docentes para LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA, para los periodos
académicos 2022-1y 2022-11, el mismo que se encuentra aprobado por su consejo de facultad
en sesion de fecha 04, 05 de mayo y 03 de junio de 2022, y estando la opinion favorable de
la Unidad de Presupuesto con el INFORME N° 0161-2022-UPRES/UNCP, traslado a su
despacho a fin de que tenga a bien poner a consideracion de C.U. en sesion proxima su
ratificacion, de acuerdo a lo detallado en el OFICIO N° 0410-2022-UNCP-VRAC.

OFICIO N° 0410-2022-UNCP-VRAC. Donde detalla MS. JOSE LUIS CAJAHUANCA
VALVERDE, con registro AIRHSP 001218, equivalente a una plaza de docente contratado
TIPO B2 (16 horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022.
CONTRATADO POR INVITACION, MS. FERNANDO FONZARELI SANTIAGO VALDEZ,
con registro AIRHSP 001221, equivalente a una plaza de docente contratado TIPO B2 (16
horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO POR
INVITACION. MS. JUDITH ROSSANA NEJARANO PEREZ, con registro AIRHSP 001209,
equivalente a una plaza de docente contratado TIPO B3 (08 horas) a partir del 01 de junio
hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO POR INVITACION, MS NILO RICARDO
GARCIA CORZO, con registro AIRHSP 001213, equivalente a una plaza de docente
contratado TIPO B3 (08 horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022.
CONTRATADO POR INVITACION,

Dr. Demetrio Alipio Salazar Mauricio. menciona que propone la contratacion por
invitacion de 04 docentes y 02 técnicos laboratoristas.

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sdnchez: menciona que; efectivamente se propone la
contratacion por invitacion de 04 docentes y 02 técnicos laboratoristas.

ACUERDO N* 046-2022-CF- FIQ-UNCP:

El Consejo de Facullad aprueba par Unanimidad, prapones ka conlrala para:

Docentes a:
1. Ms_ Joad s Caghuanca Valverds
2. Mz Fernando Fonzanel Sanliago Valdez
3. Ms Judith Rossana Bejarano Pérez

Para Técnicos de Laboratorio a:
1. Ing Nelly Rojas Ramon
2. Ing Esick Anlheny Huaman Alvarade

No habiendo mas observaciones se aprueba el CONTRATO 2022-1 Y 2022-1 DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA. INCREMENTO OFERTA EDUCATIVA.

17. CONTRATO 2022-1 Y 2022-1 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS -
INCREMENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0825-2022-R; ASUNTO:
CONTRATO 2022-1y 2022-11 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS.

Visto y tomado conocimiento de los documentos adjuntos al presente, traslado a su despacho

para que se sirva poner a consideracion de C.U. en sesion proxima, el contrato de tres (03)
docentes para LA FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, para los periodos académicos
2022-1y 2022-11, el mismo que se encuentra aprobado por su consejo de facultad en sesion
de fecha 01 de junio de 2022, y estando la opinion favorable de la Unidad de Presupuesto
con el INFORME N° 0154-2022-UPRES/UNCP, traslado a su despacho a fin de que tenga
a bien poner a consideracion de C.U. en sesion proxima su ratificacion, de acuerdo a lo
detallado en el OFICIO N° 0397-2022-UNCP-VRAC.

OFICIO N° 0397-2022-UNCP-VRAC. Donde detalla MS. HUGO PALACIOS CABALLERO,
con registro AIRHSP 001208, equivalente a una plaza de docente contratado TIPO Bl (32
horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO POR
INVITACION, MS. MIGUEL KEDROV SPIRKINTE VIDAL CASTANEDA, con registro



AIRHSP 001217, equivalente a una plaza de docente contratado TIPO B2 (16 horas) a partir
del 01 de junio hasta el 31 de diciembre de 2022. CONTRATADO POR INVITACION. MS.
MOISES BARTOLOME GUIA PIANTO, con registro AIRHSP 001207, equivalente a una
plaza de docente contratado TIPO B3 (08 horas) a partir del 01 de junio hasta el 31 de
diciembre de 2022. CONTRATADO POR INVITACION,

No habiendo ninguna observacion se aprueba el CONTRATO 2022-1 Y 2022-11 DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS. INCREMENTO OFERTA EDUCATIVA.

18. AUTORIZACION DE VIAJE DE ESTUDIOS, DEL 09 AL 17 JULIO DE 2022, PARA
LOS ESTUDIANTES DEL VIl SEMESTRE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES Y DEL AMBIENTE, A PUERTO MALDONADO Y MADRE DE
DIOS EN VIAS DE REGULARIZACION.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0845-2022-R; ASUNTO:
AUTORIZACION DE VIAJE DE ESTUDIOS, MOVILIDAD, COMBUSTIBLE Y VIATICOS
PARA DOCENTES Y CONDUCTORES.

Visto y tomado conocimiento de los documentos adjuntos al presente, a la opinion favorable
del Vicerrector Académico y cumplimiento a lo normado en el Articulo 8° de la “Directiva
para la realizacion de viaje de estudios utilizando vehiculos oficiales de la UNCP” traslado
a su despacho para que se sirva poner en consideracion de C.U. En su sesion proxima, la
autorizacion de viaje de estudios, del 09 al 17 de julio de 2022, para los estudiantes del VII
semestre de la Facultad de Ciencias Forestales y del Ambiente, a Puerto Maldonado y Madre
de Dios.

No habiendo ninguna observacion se aprueba el VIAJE DE ESTUDIOS, DEL 09 AL 17 DE
JULIO DE 2022. PARA LOS ESTUDIANTES DEL VII SEMESTRE DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS FORESTALES Y DEL AMBIENTE, A PUERTO MALDONADO Y MADRE DE
DIOS EN VIAS DE REGULARIZACION.

19. CONTRATO POR SUPLENCIA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA -
MS. VIOLETA ELISA QUISPE MEJIA.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0829-2022-R; ASUNTO:
CONTRATO POR SUPLENCIA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA - MS.
VIOLETA ELISA QUISPE MEJIA.

Visto y tomado conocimiento de los documentos adjuntos al presente, traslado a su despacho

para que se sirva poner a consideracion de C.U. en su sesion proxima, el contrato de un (01)
docente para la Facultad de Ingenieria Quimica, para cubrir la licencia por maternidad de
la MS. CATY CERAS CUADROS, el mismo que se encuentra aprobado por su consejo de
Facultad en sesion de fecha 15 de junio de 2022, y estando la opinion favorable de la Unidad
de Presupuesto con el INFORME N° 0169-2022-UPRES/UNCP, traslado a su despacho a
fin de que tenga a bien poner a consideracion de C.U. en sesion proxima su ratificacion, de
acuerdo a lo detallado en el OFICIO N° 0404-2022-UNCP-VRAC.

OFICIO N° 0404-2022-UNCP-VRAC. Donde detalla MS. VIOLETA ELISA QUISPE MEJIA,
con registro AIRHSP 000351, equivalente a la plaza de Auxiliar a Tiempo Completo, a partir
del 01 de junio hasta el 24 de agosto de 2022. CONTRATADO POR INVITACION,

No habiendo ninguna observacion se aprueba el CONTRATO POR SUPLENCIA DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA - MS. VIOLETA ELISA QUISPE MEJIA.

20. RECURSO DE APELACION CONTRA LA RESOLUCION FICTA Y PAGO DE
REINTEGRO — BRIGIDA GONZALES CORDOVA.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0925-2022-R; ASUNTO:
ESCRITO DE RECURSO DE APELACION.



Habiendo tomado conocimiento del INFORME LEGAL N° 0350-2022-OAJ/UNCP, y de
todos los actuados, traslado a su despacho para que se sirva poner a consideracion de C.U.
en sesion proxima, la improcedencia de lo solicitado por doria Brigida Gonzales Cordova,
al fin de que concluya el proceso.

Dra. Salome Ochoa Sosa, menciona que;, CONSEJO UNIVERSITARIO no esta en la
competencia de sentenciar casos legales.

Abog. Johani Orihuela Osorio; menciona que los miembros de CONSEJO
UNIVERSITARIO, tienen la potestad de resolver como ultima instancia este tipo de casos.

No habiendo mds observaciones se declara improcedente el RECURSO DE APELACION
CONTRA LA RESOLUCION FICTA Y PAGO DE REINTEGRO — BRIGIDA GONZALES
CORDOVA.

21. PROPUESTA DEL PLAN DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO 2022 Y SOLICITUD DE  DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.

El secretario manifiesta que de acuerdo al DICTAMEN N° 0562-2022-R; ASUNTO:
PROPUESTA DEL PLAN DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO
2022 Y SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

En atencion a los documentos y adjunto al presente, y contando con la opinion favorable de
la Unidad de Presupuesto y el Vicerrector Académico, traslado a su despacho para que se

sirva a disponer la emision de la Resolucion correspondiente para el desarrollo del PLAN
DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO 2022.

Dra. Salome Ochoa Sosa, menciona que; con fecha 26 de abril; el jefe de la Unidad de
Presupuesto menciona que en el item 02, “Sin embargo a fin de dar atencion a lo proveido
hasta por importe de S/. 100,000.00 de la meta 0030 ... de fecha 28 de abril, el area de
capacitacion requiere un mayor presupuesto donde pide S/. 224,000.00 se requiere una
replanificacion para no tener inconvenientes.

Tengo o bien dinigirme o usted, para soludaro y en atencidn ol documento de la referencia o trovés del cual su
despocho soficito DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA EIECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION
PARA EL PERSONAL DOCENTE 2022 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU, ol respecto
se informa lo siguiente:

¥ Este despocho recomienda gue se regularice pasterformente toda ko documentocidn en fisico, foda vez que
s¢ vene realizando el trabojo remoto autorizodo por ef gablerno centrol, ante lo eMergencio 1 que nos
ENCONIFamos o causo de ia pandemio del COWID-19.

¥ Hobiendo revisodo ! presupuesio asignedo poro o copocitacidn del personal docente de fo Universigod
Nacional del Centro del Pend; se comunica que se cuents
500.000.00 soles, én lo Meta 0014 Dacentes con Adecuadas Competencias, con cargo al Rubro 00
Recursos Ofdingrios.

¥ Este despacho recomienda, Tener en consideracidn, que, de ocuwerdo @ ko previsto en ef artiewlo 135 del
Reglomento General de lo Ley del Servicio Civil aprobade mediante DECRETO SUPREMO N 040-2014-
PCM. el Plon de Desarrollo de las Personas es el instrumento de tidn I planificacidn de las
Acciones de Copacitacidn de coda entided.

¥ Resulta importante precisor, que, de acuerdo @ lo previsto en & numeral 8.1 de la Directive “Normas para o
gestidn del proceso de copecitacidn en las entidades publices” aprobade mediante Resolucidn de
Presidencia Ejecutiva N* 141-2015-SERVIR-PE, desde el 2017 los Ministerios, el Poder Legisiative, Poder
Judiciol, Organismas Constitucionalments Autdnamos, las Gabiernos Regionales y Universidades piblices
estdn obligodos o gestionar lo capocitocidn de sus servidores en conformidad con lo previsto en el
numeral 6.4 de la Directive en mencidn.

¥ Ademds, de acuerdo ol Artécwlo 12 del Reglaments General de la Ley del Servicio Civil y Numerales 5.2.4 y
5.2.5 de la Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N* 141-2016-SERVIR/PE, las Oficings de Recursos Humanos,
o guien hoge sus veces, & ef drea tdenica que debe planificar la copacitacidn.

¥ Por lo antes mencionadn, y gue, de acuerdo ol Art. 62 del Reglamento de Organizacidn y Funciones de lo
Universidad Necional de Centro del Peri, lo Oficing de Gestidn de Tolento Humano la unided orgdnice
respansable de proponer, gestionar y Supervisar las acciones relacionadas con los procesas del Sisteme
Administretive de Gestidn de Recursos Humano, osi como conducir los procedimientns y acciones del
desarroile del personal docente y no docente de la UNCP, POR ELLO ESTE DESPACHO RECOMIENDA
REMITIR TODO 1O ACTUADO A LA OFICINA DE GESTION DE TALENTO HUMANG A EFECTOS DE QUE
PROCEDA SEGLUIN LAS FUNCIONES ¥ COMPETENCIAS ASIGNADAS.

n presupuesto hasta por el importe de 5/

Mg. Agilberto Quispe Limaylla, menciona que se debe contar con el Plan de Desarrollo de
las Personas (PDP), para personal administrativo y se pueda aprobar correctamente.

Dr. Freder Lorgio Arredondo Baquerizo, menciona que se tendria que actualizar el
cronograma de capacitacion por desface del mismo.



ASUNTO: PROPUESTA DEL PLAN DE CAPACITACION DOCENTE 2022 Y SOLICITUD DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de saludarlo cordialmente, y a la vez, remitir a
su despacho en archivo adjunto el Plan de Capacitacion Docente 2022, solicitando a su despacho
el financiamiento de las actividades de capacitacion dirigida a los docentes de la universidad, por
el importe de S/ 848,000.00, cuyo detalle estd contemplado en el Plan de Capacitacion
propuesto.

No habiendo mas observaciones se aprueba la PROPUESTA DEL PLAN DE
CAPACITACION PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO 2022 Y SOLICITUD DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Siendo las 11:30 am horas del dia, se da por culminada la presente sesion, el que suscribe,
Abogado Michael Palacios Ramos, Secretario General de la Universidad Nacional del
Centro del Peru, en calidad de fedatario, hago constar la asistencia de los miembros de
Consejo Universitario a la presente sesion, asi como los acuerdos tomados en la presente
reunion, todo ello en cumplimiento estricto del Reglamento Interno de Concejo Universitario
modificado con Resolucion N° 6870-CU-2020.




