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RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DEL CURRICULO VITAE DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS 
DOCENTES NOMBRADAS EN LA CATEGORÍA DE AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO BAJO LOS ALCANCES 

DE LA LEY Nº 30220 – RESOLUCIÓN 3389 – CU – 2023 Y RESOLUCIÓN 3390 – CU - 2023 
Reunidos en el decanato de la Facultad de Trabajo Social de la Universidad Nacional del Centro del Perú, el día 
veintiocho de noviembre del dos mil veintitrés, a horas 9:00 am, la comisión evaluadora se constituye, en 
reunión de trabajo, para evaluar el curriculum vitae de la postulante Mg. Yulia Nadia Cáceres Quispe a la plaza  
AIRHSP 000095 en la categoría de auxiliar a dedicación tiempo completo con las asignaturas Proyectos sociales 
y gerencia social; actuando en concordancia a la resolución N° 3391 – CU – 2023 y la resolución Nº 3389 – CU 
– 2023. La comisión presidida por la Dra. Dionicia Alarcón León, en su calidad de decana de la Facultad de 
Trabajo social, Mg. Yovana Luiza Alberto Bueno en su condición de Directora de Departamento Académico(e); 
Mg. Marilú Uribe Hinostroza en su condición de docente ordinario, la estudiante Ruth Carina Jorge Ataypuma 
y actuando como secretario Docente el Dr. Wilmer Rojas Carhuamaca.   
Luego de verificar el quórum reglamentario se pasó a tratar el siguiente punto de la agenda: 
 
1.- Evaluación y calificación del currículo vitae 
Teniendo los siguientes resultados:  
TABLA DE EVALUCION DEL CURRICULO VITAE DEL POSTULANTE PARA CONCURSO PÚBLICO DE 

PLAZAS DOCENTES NOMBRADAS EN LA CATEGORÍA DE AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO DE LA 

UNCP 

POSTULANTE: YULIA NADIA CÁCERES QUISPE 
FECHA DE EXPEDICIÓN DE TITULO: 

1. GRADOS Y TITULOS 
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 

I 

1.1. Título profesional  1.1.1. Título profesional con 
constancia de SUNEDU 

4  

1.2. Grados académicos 1.2.1. Maestro con constancia de 
SUNEDU 

6  

1.2.2. Doctor con constancia de 
SUNEDU 

  

1.3. Estudios de 
posdoctorado 

1.3.1. Certificado de estudios de 
posdoctorado 

  

1.4. Estudios de 
doctorado 

1.4.1. Certificado de estudios 
doctorado por semestre (6 
semestre) 

9  

 19 25 
 

2. ESPECIALIZACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIONES 
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 
2021II 2.1. Segunda 

especialización 
2.1.1. Título   
2.1.2. Certificado de estudios 

concluidos 
  

2.2. Cursos de 
actualización 

2.2.1. No menos de 10 horas ni 
mayor a 60 horas 

  

• 2020: Habilidades 
gerenciales 

0.5  

• 2021: “Gestión por 
procesos” 

0.5  

• 2020: Evaluación por 
competencias 

0.5  

2.2.2. No menos de 61 horas ni 
mayor a 180 horas 

  

• 2021: “Programa de 
gobernabilidad, gerencia 
política y gestión pública” 

1  
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2.2.3. Mayores de 180 horas   
2.2.4. Cursos organizados por la 

UNCP 
  

• 2023: Curso de 
capacitación docente del 
sistema ADESA 

4  

• 2022: “Desarrollo de 
proyectos empleando el 
software Atlas ti, para las 
áreas de ciencias sociales 
y educación” 

4  

• 2021: “Investigación, 
redacción científica y 
registro de publicación en 
el área de ciencias sociales 
y educación” 

4  

• 2021: “Formulación de 
proyectos de investigación 
en el área de ciencias 
sociales y educación” 

4  

• 2021: “Formación de 
auditores” 

4  

• 2022: “Redacción de 
artículos científicos área 
de CCSS y educación” 

4  

• 2019: Curso de Programas 
y proyectos sociales desde 
la gerencia social. 

4  

   

2.3. Diplomados 

2.3.1. Concluidos a nivel de 
posgrado 

  

   
2.3.2. Diplomados organizados por 

la UNCP 
  

• 2022: “Desarrollo y 
acompañamiento socia 
afectivo” 

4  

   
2.4. Concursos de 

didáctica 
universitaria 

2.4.1. Concluidos con un mínimo de 
60 horas a nivel universitario 

  

2.4.2. Cursos organizados por la 
UNCP 

  

2.5. Pasantías 2.5.1. Pasantía en el extranjero   
2.5.2. Pasantía en instituciones 

nacionales 
  

  10 10 
 

3. ACTIVIDAD DOCENTE UNIVERSITARIA 
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 

III 
3.1. Tiempo de 

servicios 

3.1.1. Por cada año o dos semestres 
académicos acreditados, hasta 
un máximo de 5 años 
- Resolución Nº 1502-CU-2013: 
2013 I 

2.5  
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- Resolución Nº 1998-CU-2013: 
2013 II 
- Resolución Nº1075 -CU-2016: 
2016 I 
- Resolución Nº2886 -CU-2016: 
2016 II 
- Resolución Nº2200 -CU-2017: 
2017 I 
- Resolución Nº2629 -CU-2017: 
2017 II 
- Resolución Nº3683 -CU-2018: 
2018 I 
- Resolución Nº5334 -CU-2018: 
2019 I 
- Resolución Nº5900 -CU-2019: 
2019 II 
- Resolución Nº3274 -CU-2020: 
2020 I 
- Resolución Nº0025 -R-2020: 
2020 II 
- Resolución Nº0148 -R-2021: 
2021 I 
- Resolución Nº0760 -CU-2021: 
2021 II 
- Orden de servicio Nº 0000308: 
Contrato de servicio de docencia 
2022 I-II 
- Resolución Nº2778 -CU-2023: 
2023 I 

3.2. Categoría 
docente 
alcanzada y 
labor pre 
docente 

3.2.1. Jefe de práctica por semestre    
2013: 2013 I – 2013 II 
 

2  

3.2.2. Docente Auxiliar, asociado o 
Principal, Tipo A, Tipo B por año 
2016: 2016 I – 2016 II 
2017: 2017 I – 2017 II 
2018: 2018 I – 2018 II 
2019: 2019 I – 2019 II 
2020: 2020 I – 2020 II 
2021: 2021 I – 2021 II 
2023: 2023 I 
 

9  

3.3. Régimen de 
dedicación 

3.3.1. Tiempo parcial, A2, A3, B2, B3   
3.3.2. Tiempo completo o dedicación 

exclusiva, A1 o B1 
3  

3.4. Comisiones 3.4.1. Jefe de laboratorio, presidente o 
integrante de Comisiones 
Permanentes o Especiales de la 
Facultad o secretario Docente de 
Consejo de Facultad 

  

• Resolución Nº012-2021/CF – 
Designación de comisiones 
permanentes y especiales, 2021 

3  

• Resolución Nº0012-2020/CF – 
Designación de comisiones 
permanentes y especiales, 2020 

3  
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3.4.2. Representante de la Universidad 

ante Comisiones o Consejos 
Regionales o similares 

  

3.5. Méritos 3.5.1. Resoluciones de felicitación:   
Otorgado por el Decano   

• Resolución Nº025-2023/D - 
Cumplieron su participación en la 
Auditoria de seguimiento 
correspondiente al año lectivo 
2022 

1.5  

• Resolución Nº008-2023/D – 
Comité editorial de la revista de 
trabajo social 

1.5  

• Resolución Nº006-2023/D – 
Organización de la feria de 
orientación 

1.5  

• Resolución 028-2021/D– 
Ganadores de proyecto de 
investigación 

1.5  

• Resolución Nº025-2021/D – 
Participación en la XV Jornada de 
investigación 

1.5  

• Resolución Nº006-2023/D – 
Organización de la feria de 
orientación vocacional - 2021 

1.5  

• Resolución Nº006-2023/D – 
Organización de la feria de 
orientación vocacional - 2020 

1.5  

   
 Otorgado por el Consejo de Facultad   

• Resolución 013-2022/CF 
Carpeta docente 

2  

• Resolución 014-2022/CF 
Reconocimiento de labor tutorial 
2022 

2  

• Resolución 07-2021/CF - 
Participación en la jornada de 
proyección social 

2  

• Resolución 09-2022/CF 
Reconocimiento de jornada de 
investigación docentes 2022 II 

2  

• Resolución 07-2022/CF 
Reconocimiento por las labores 
de cumplimiento del SGC 

2  

• Resolución 01-2021/CF 
Reconocimiento de labor tutorial 
2021 I 

2  

• Resolución Nº015-2020/CS - 
Participación en la jornada de 
proyección social 

2  

• Resolución 017-2020/CF – 
participación de docentes en el 
proceso de certificación 

2  
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• Resolución 022-2021/CF – 
Labor tutorial 

2  

   
 Otorgado por el Rector   

• Resolución Nº2214 -R-2023 
Feria de orientación vocacional 

2.5  

   
 Otorgado por el Consejo Universitario   

• Resolución 6588/CU -2020 
Amerita a los participantes de la 
feria de orientación vocacional 

2.5  

   
 Otorgado por Asamblea Universitaria   
 3.5.2. Premio Nacional de Cultura, 

Honoris Causa 
  

 3.5.3. Premio por trabajo científico 
otorgado por instituciones de 
reconocido prestigio 

  

   20 20 
 

4. PROYECCION SOCIAL 
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 

IV 

4.1. Labores 
certificadas por la 
dirección de la 
Oficina de 
Extensión Cultural 
y Proyección social 
de la UNCP u otras 
universidades 

4.1.1. Asesoramiento técnico e 
instituciones públicas o 
privadas y productores 
(constancia acreditada) 

  

4.1.2. Trabajos concluidos en las 
modalidades de transferencia 
tecnológica, extensión 
universitaria, desarrollo 
cultural y artístico e imagen 
institucional. 

  

• 2019 II: Salud sexual y 
reproductiva desde la 
perspectiva de genero 

2  

• 2020 II: Revista 1 Reflexiones 
en trabajo social 

2  

• 2020 I: Revista 2 Reflexiones 
en Trabajo Social  

2  

• 2021 I: Revista 3 Reflexiones 
en Trabajo Social 

2  

• 2021 II: Preservando las 
áreas verdes del distrito de 
San Juan de Qarpa 

2  

• 2022 I: Revista reflexiones de 
TS, volumen II numero 4 

2  

 5 5 
 

5. INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 

V 

5.1. Trabajos de investigación 
concluidos.  

5.1.1. Informes finales de 
investigación 

  

• 2020: Perspectivas de 
acción del trabajo 

5  
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social frente a la 
problemática 
ambiental en la ciudad 
de Huancayo 

• 2021: La intervención 
del trabajo social en la 
gestión de programas 
sociales en la 
municipalidad distrital 
de Hualhuas 

5  

• 2021: La intervención 
del trabajo social en la 
gestión de programas 
sociales en la 
municipalidad de 
Huancayo 

5  

5.1.2. Artículos de 
investigación 
publicados en revistas 
indizadas. 

  

• Impacto social y 
económico del 
Corredor Vial Cañete 

4  

• Implicancias de las 
políticas públicas para 
la intervención en la 
violencia familiar 

4  

• Prevalencia de riesgos 
psicosociales en 
colaboradores de la 
empresa eSmelter SA – 
Minería y construcción 

4  

   
5.1.3. Libros de investigación   
5.1.4. Artículos de 

investigación en 
resúmenes de 
congresos científicos 

  

• Impacto del COVID 19 
en el Aspecto Social y 
psicológico en los 
pobladores del Valle 
del Mantaro 

3  

   
5.2. Asesoría de tesis 

nacionales de 
investigación 

5.2.1. Asesor o patrocinador   
5.2.2. Co asesor o 

copatrocinador 
  

5.3. Jurado de tesis, trabajos de 
Investigación de institutos 
nacionales, de Exámenes 
de Capacidad Profesional 

5.3.1. Pregrado   
5.3.2. Posgrado   

5.4. Edición de Revistas 
Científicas indizadas 

5.4.1. Editor   
5.4.2. Director   
5.4.3. Miembro de comité 

técnico  
  

5.5.1. Editor   
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5.5. Edición de Revistas 
Informativas/divulgación 

5.5.2. Director   
2020 I: Reflexiones en Trabajo 
Social 

1  

2020 II: Revista 2 Reflexiones 
en trabajo social 

1  

2021 I: Revista 3 Reflexiones en 
Trabajo Social 

1  

2022 I: Revista reflexiones de 
TS, volumen II numero 4 

1  

5.5.3. Miembro de Comité 
Técnico 

  

5.6. Patente con certificación 
de INDECOPI 

5.6.1. Certificado de patente   

   15 15 
 

6. ACTIVIDAD PROFESIONAL NO DOCENTE 
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 

VI 

6.1. Por un año de 
ejercicio profesional 

6.1.1. Se cuenta a partir de la 
obtención del título 
profesional hasta 5 años 

  

6.2. Por cargo 
desempeñado en la 
actividad profesional 
(*) 

6.2.1. Gerente   
6.2.2. Jefe, Administrador   

• 2018: Ministerio de la Mujer 
y Poblaciones vulnerables, 
PNCVFS 

4  

• 2016: Ministerio de 
Educación - COAR 

 

• 2014: Ministerio de Vivienda 
- Programa nacional de 
saneamiento rural. 

 

• 2013: Empresa Contratista 
Minera JRC ingeniería y 
construcciones 

 

• 2012: Ministerio de Vivienda 
- COFOPRI 

 

• 2010: Empresa de Seguridad 
y vigilancia Sirius 

 

   
6.2.3. Consultor   

6.3. Asesoría y 
consultoría (**) 

6.3.1. Proyectos concluidos, 
planes de desarrollo, planes 
estratégicos, reingeniería 
organizacional 

  

6.3.2. Diagnósticos, evaluaciones, 
planes de acción, líneas de 
base, estudios de mercado, 
peritajes 

  

6.4. Certámenes 
científicos o 
Académicos: 
• Congresos 
• Convenciones 
• Seminarios 
• Simposios 

Internacionales:    
6.4.1. Ponente   

2019: I Congreso peruano 
de estudiantes de TS 

3  

2023: V Congreso nacional e 
internacional de 
investigación - México 

3  
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• Jornadas, etc 6.4.2. Presidente de Comisión 
Organizadora 

  

6.4.3. Miembro de Comisión 
Organizadora 

  

6.4.4. Colaborador   
6.4.5. Asistente   
Internacionales:   

• 2019: II Congreso 
Latinoamérica de 
investigación y posgrado 

  

• 2023: ANAETS – CONAETS 
XIV congreso internacional 

  

• 2023: 5to seminario 
internacional 2023: 
“Trabajo social en el sector 
penitenciario” 

1  

• 2019: II Seminario Nacional 
e Internacional Retos e la 
sistematización de 
experiencias y 
procedimientos 
metodológicos en las 
ciencias sociales. 

  

• 2019: II Congreso 
latinoamericano de 
investigación y posgrado 

1  

• 2023:  Trabajo social en el 
sector penitenciario 

  

   
Nacionales:   
6.4.6. Ponente   

• 2019: I congreso de 
estudiantes de TS 
Competencias y desafíos de 
investigación social. 

2 

 

• 2021: Curso de capacitación 
en gestión por procesos 

 
 

• 2020: Curso de habilidades 
gerenciales 

 
 

6.4.7. Presidente de la comisión   
6.4.8. Miembro de comisión 

organizador 
  

6.4.9. Colaborador   
6.4.10. Asistente   

• 2023: “Intercambio 
nacional de experiencias de 
practicas preprofesionales 
en Trabajo Social” 

0.5  

   
Regionales   
6.4.11. Ponentes   
6.4.12. Presidente de comisión 

organizadora 
  

6.4.13. Miembro de la comisión 
organizadora 
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6.4.14. Colaborador   
6.4.15. Asistente   

 2021: Seminario Regional: 
“Investigación como pasión 
académica” 

  

 2021: Metodología de 
investigación científica 
cualitativa 

  

 2021: Seminario regional: 
“Redacción científica, 
publicación de AC y 
validación de instrumentos 
de investigación” 

  

 • 2022: Coloquio 
“Experiencias de 
intervención de Trabajo 
Social en tiempos de COVID” 

0.5  

 • 2020: Evaluación por 
competencias 

0.5  

    
6.5. Membresía en 

instituciones 
Científicas, colegios 
profesionales 

6.5.1. Miembro activo 
(certificado) 

0.5  

  6.5.2. Presidente o su equivalente   
   10 10 

 
VII. GESTION DE LA CALIDAD Y ACREDITACIÓN 

RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 
VII 

7.1. Labores de 
acreditación y 

participación en 
procesos de Mejora 

continua (*) 

7.1.1. Labores de acreditación   

• Resolución 013 – 2021/CF – 
Felicitación por la 
participación del SGC  

1.5  

• Resolución 015 – 2021/CF – 
Cumplimiento de estándares 

1.5  

7.1.2. Participación en procesos de 
mejora continua 

  

• Resolución 012-2021/CF 
Auditoría externa 
reconocimiento y felicitación 

1  

• Resolución 014-2021/CF 
Auditoría interna y felicitación 

1  

• Resolución 024-2023/CF 
Cumplimiento del plan de 
contingencia del plan de 
calidad 

1  

 5 5 
 

VIII. IDIOMAS, COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA 
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 
VIII  8.1. Idiomas 8.1.1. Certificación de nivel básico   

• 2017: Portuguese 1  

   
8.1.2. Certificación de nivel 

intermedio 
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  • 2023: Italiano   

     
  8.1.3. Certificación de nivel avanzado   
 8.2. Computación e 

Informática (**) 
8.2.1. Certificado de 

ofimática, TICS y otros 
similares 

  

 8.3.  • Especialista en 
ofimática   

2  

 8.4.     
  8.2.2     Certificado de Herramientas 

Virtuales Enseñanza Aprendizaje 
  

  • 2020: Capacitación el 
Microsoft teams 

1  

  • 2021: Curso de 
software turnitin 

1  

     
  8.2.4 Certificado de Aplicativos de 

reunión Virtual (meet, teams, 
zoom, otros similares) 

  

  8.4.1. Software de la 
especialidad (hasta 
dos) 

  

   5 5 
 

IX. ELABORACIÓN DE MATERIALES DE ENSEÑANZA 
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES 

IX 9.1. Certificado por el 
director de 
Departamento 
académico 

9.1.1. Texto Universitario   
9.1.2. Manual Universitario   

  9.1.3. Software Educativo   
   0 5 

PUNTAJE TOTAL  89 
 

Acuerdo: La comisión evaluadora ratifica los resultados  
Siendo las 10:30 am, se levanta la sesión y pasan a firmar los presentes en señal de conformidad. 

DOCENTES:  

1. DRA. DIONICIA ALARCÓN LEÓN …………………………………………… 

2. MG. MARILU URIBE HINOSTROZA …………………………………………… 

3. MAG.YOVANA LUIZA ALBERTO BUENO …………………………………………… 

4. EST. RUTH CARINA JORGE ATAYPUMA ………………………………………….. 

Huancayo, 27 de noviembre de 2023 

 

 

Dra. DIONICIA ALARCON LEÓN  Dr. WILMER ROJAS CARHUAMACA                                 

DECANA                                  SECRETARIO DOCENTE 
 

 


