UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

JUANCAYO CARRERA PROFESIONAL ACREDITADA - RESOLUCION N2 069-2015-CONSUSINEACE/CDAH
REACREDITADA - RESOLUCION DE PRESIDENCIA N2 000209-2020-SINEACE/CDAH-P

RESULTADO DE LA EVALUACION DEL CURRICULO VITAE DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS
DOCENTES NOMBRADAS EN LA CATEGORIA DE AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO BAJO LOS ALCANCES
DE LA LEY N2 30220 — RESOLUCION 3389 — CU — 2023 Y RESOLUCION 3390 — CU - 2023

Reunidos en el decanato de la Facultad de Trabajo Social de la Universidad Nacional del Centro del Peru, el dia
veintiocho de noviembre del dos mil veintitrés, a horas 9:00 am, la comision evaluadora se constituye, en
reunién de trabajo, para evaluar el curriculum vitae de la postulante Mg. Yulia Nadia Caceres Quispe a la plaza
AIRHSP 000095 en la categoria de auxiliar a dedicacion tiempo completo con las asignaturas Proyectos sociales
y gerencia social; actuando en concordancia a la resolucién N° 3391 — CU — 2023 vy la resolucion N2 3389 — CU
— 2023. La comisién presidida por la Dra. Dionicia Alarcon Ledn, en su calidad de decana de la Facultad de
Trabajo social, Mg. Yovana Luiza Alberto Bueno en su condicién de Directora de Departamento Académico(e);
Mg. Marilu Uribe Hinostroza en su condicién de docente ordinario, la estudiante Ruth Carina Jorge Ataypuma
y actuando como secretario Docente el Dr. Wilmer Rojas Carhuamaca.

Luego de verificar el quorum reglamentario se pasd a tratar el siguiente punto de la agenda:

1.- Evaluacion y calificacion del curriculo vitae

Teniendo los siguientes resultados:

TABLA DE EVALUCION DEL CURRICULO VITAE DEL POSTULANTE PARA CONCURSO PUBLICO DE
PLAZAS DOCENTES NOMBRADAS EN LA CATEGORIA DE AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO DE LA
UNCP

POSTULANTE: YULIA NADIA CACERES QUISPE
FECHA DE EXPEDICION DE TITULO:

1. GRADOSY TITULOS

RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE | TOPES
1.1. Titulo profesional 1.1.1.  Titulo profesional con 4
constancia de SUNEDU
1.2. Grados académicos | 1.2.1. Maestro con constancia de 6
SUNEDU
1.2.2.  Doctor con constancia de
I SUNEDU
1.3. Estudios de 1.3.1. Certificado de estudios de
posdoctorado posdoctorado
1.4. Estudios de 1.4.1. Certificado de estudios 9
doctorado doctorado por semestre (6
semestre)
19 25

2. ESPECIALIZACION, ACTUALIZACION Y CAPACITACIONES

RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE | TOPES
202111 | 2.1. Segunda 2.1.1.  Titulo
especializacion 2.1.2. Certificado de estudios
concluidos

2.2.1. Nomenosde 10 horas ni
mayor a 60 horas

e 2020: Habilidades 0.5
gerenciales
e 2021: “Gestion por 0.5
procesos”
2.2.C d
actE;TiOchi?’)n e 2020: Evaluacién por 0.5
competencias

2.2.2. Nomenosde 61 horas ni
mayor a 180 horas
e 2021:“Programa de 1
gobernabilidad, gerencia
politica y gestién publica”
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2.2.3. Mayores de 180 horas
2.2.4. Cursos organizados por la

UNCP

e 2023:Cursode 4
capacitacion docente del
sistema ADESA

e 2022:“Desarrollo de 4

proyectos empleando el
software Atlas ti, para las
areas de ciencias sociales
y educacién”

e 2021: “Investigacion, 4
redaccion cientifica y
registro de publicacion en
el area de ciencias sociales
y educacién”

e 2021:“Formulacion de 4
proyectos de investigacion
en el area de ciencias
sociales y educacién”

e 2021:“Formacion de 4
auditores”

e 2022:“Redaccion de 4
articulos cientificos area
de CCSS y educacion”

e 2019: Curso de Programas 4

y proyectos sociales desde
la gerencia social.

2.3.1. Concluidos a nivel de
posgrado

2.3.2. Diplomados organizados por

2.3. Diplomados la UNCP

e  2022:“Desarrolloy 4
acompahamiento socia
afectivo”

2.4. Concursos de 2.4.1. Concluidos con un minimo de
didactica 60 horas a nivel universitario
universitaria 2.4.2. Cursos organizados por la

UNCP

2.5. Pasantias 2.5.1. Pasantia en el extranjero

2.5.2. Pasantia en instituciones

nacionales

10 10

3. ACTIVIDAD DOCENTE UNIVERSITARIA
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE | TOPES
3.1.1. Por cada aio o dos semestres 2.5
académicos acreditados, hasta
un maximo de 5 afios
- Resoluciéon N2 1502-CU-2013:
20131

3.1. Tiempo de

III Q.
servicios
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- Resolucién N2 1998-CU-2013:

201311

- Resolucién N21075 -CU-2016:

20161

- Resolucién N22886 -CU-2016:

201611

- Resolucién N22200 -CU-2017:

20171

- Resoluciéon N22629 -CU-2017:

201711

- Resoluciéon N23683 -CU-2018:

20181

- Resolucién N25334 -CU-2018:

20191

- Resolucién N25900 -CU-2019:

201911

- Resolucién N23274 -CU-2020:

20201

- Resolucién N20025 -R-2020:

202011

- Resolucién N20148 -R-2021:

20211

- Resolucién N20760 -CU-2021:

202111

- Orden de servicio N2 0000308:

Contrato de servicio de docencia

2022 I-11

- Resolucién N22778 -CU-2023:

20231

3.2. Categoria 3.2.1. Jefe de practica por semestre
docente 2013:20131-2013 11 2
alcanzaday
labor pre 3.2.2.  Docente Auxiliar, asociado o 9
docente Principal, Tipo A, Tipo B por afio

2016: 2016 1- 201611

2017:20171-2017 11

2018:20181-201811

2019:20191-201911

2020: 2020 1-202011

2021:20211-202111

2023: 20231

3.3. Régimen de 3.3.1. Tiempo parcial, A2, A3, B2, B3
dedicacién 3.3.2. Tiempo completo o dedicacién 3

exclusiva, A1 o B1

3.4. Comisiones 3.4.1. Jefe delaboratorio, presidente o
integrante de Comisiones
Permanentes o Especiales de la
Facultad o secretario Docente de
Consejo de Facultad

e Resoluciéon N2012-2021/CF - 3
Designacién de comisiones
permanentes y especiales, 2021

e Resolucién N20012-2020/CF - 3
Designacion de comisiones
permanentes y especiales, 2020
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HUANCAYO

Representante de la Universidad

ante Comisiones o Consejos

Regionales o similares

3.5. Méritos 3.5.1. Resoluciones de felicitacion:

Otorgado por el Decano

Resolucién N2025-2023/D - 1.5

Cumplieron su participacion en la

Auditoria de seguimiento

correspondiente al afio lectivo

2022

Resolucion N2008-2023/D - 1.5

Comité editorial de la revista de

trabajo social

Resolucion N2006-2023/D - 1.5

Organizacion de la feria de

orientacién

Resolucién 028-2021/D- 1.5

Ganadores de proyecto de

investigacion

Resolucion N2025-2021/D - 1.5

Participacién en la XV Jornada de

investigacion

Resolucién N2006-2023/D - 1.5
Organizacién de la feria de
orientacién vocacional - 2021
Resolucién N2006-2023/D - 1.5
Organizacién de la feria de
orientacién vocacional - 2020

3.4.2.

Otorgado por el Consejo de Facultad
e Resolucién 013-2022/CF 2
Carpeta docente
Resolucién 014-2022/CF 2

Reconocimiento de labor tutorial
2022
Resolucién 07-2021/CF - 2
Participacién en la jornada de
proyeccién social
Resolucién 09-2022/CF 2
Reconocimiento de jornada de
investigacion docentes 2022 11
Resolucién 07-2022/CF 2
Reconocimiento por las labores
de cumplimiento del SGC
2

Resolucién 01-2021/CF
Reconocimiento de labor tutorial

20211
2

Resolucién N2015-2020/CS -
Participacion en la jornada de

proyeccién social
Resolucién 017-2020/CF - 2
participacion de docentes en el
proceso de certificacion
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e Resolucion 022-2021/CF - 2
Labor tutorial

Otorgado por el Rector
e Resolucién N22214 -R-2023 2.5
Feria de orientacion vocacional

Otorgado por el Consejo Universitario

e Resolucion 6588/CU -2020 2.5
Amerita a los participantes de la
feria de orientacién vocacional

Otorgado por Asamblea Universitaria

3.5.2. Premio Nacional de Cultura,
Honoris Causa

3.5.3. Premio por trabajo cientifico
otorgado por instituciones de
reconocido prestigio

20 20

4. PROYECCION SOCIAL

RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE | TOPES

4.1.1. Asesoramiento técnico e
instituciones publicas o
privadas y productores
(constancia acreditada)

4.1.2. Trabajos concluidos en las
modalidades de transferencia
tecnolégica, extension
universitaria, desarrollo
cultural y artistico e imagen

4.1. Labores institucional.
certificadas por la

- -C e 2019 II: Salud sexual y 2
direccion de la reproductiva desde la
v Oficina . de perspectiva de genero
Extensmn- ,Clﬂtm?al e 2020 II: Revista 1 Reflexiones 2
y Proyeccidn social en trabajo social
de.la UI.\ICP u otras e 2020 I: Revista 2 Reflexiones 2
universidades . .
en Trabajo Social
e 2021 I: Revista 3 Reflexiones 2
en Trabajo Social
e 2021 II: Preservando las 2

areas verdes del distrito de
San Juan de Qarpa

e 2022 I: Revista reflexiones de 2
TS, volumen Il numero 4

5 5
5. INVESTIGACION Y PUBLICACIONES
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE | TOPES
5.1. Trabajos de investigacion 5.1.1. Informes finales de
Vv concluidos. investigacion
e 2020: Perspectivas de 5
accion del trabajo
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social frente a la
problematica
ambiental en la ciudad
de Huancayo

e 2021: Laintervencion 5
del trabajo social en la
gestion de programas
sociales en la
municipalidad distrital
de Hualhuas

e 2021: Laintervencién 5
del trabajo social en la
gestion de programas
sociales en la
municipalidad de
Huancayo

5.1.2. Articulos de
investigacion
publicados en revistas
indizadas.

e Impacto social y 4
econ6mico del
Corredor Vial Canete

e Implicancias de las 4
politicas publicas para
la intervencién en la
violencia familiar

e Prevalencia de riesgos 4
psicosociales en
colaboradores de la
empresa eSmelter SA -
Mineria y construccion

5.1.3. Libros de investigacién

5.1.4. Articulos de
investigacion en
resumenes de
congresos cientificos

e Impacto del COVID 19 3

en el Aspecto Social y
psicoldgico en los
pobladores del Valle
del Mantaro

5.2. Asesoria de tesis 5.2.1. Asesor o patrocinador
nacionales de 5.2.2. Coasesoro
investigacion copatrocinador

5.3. Jurado de tesis, trabajos de | 5.3.1. Pregrado
Investigacion de institutos | 5.3.2. Posgrado
nacionales, de Exdmenes
de Capacidad Profesional

5.4. Edicion de Revistas 5.4.1. Editor
Cientificas indizadas 5.4.2. Director
5.4.3. Miembro de comité
técnico
5.5.1. Editor
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5.5. Edicién de Revistas

5.5.2. Director

Informativas/divulgacion

2020 I: Reflexiones en Trabajo
Social

2020 II: Revista 2 Reflexiones
en trabajo social

2021 I: Revista 3 Reflexiones en
Trabajo Social

2022 I: Revista reflexiones de
TS, volumen Il numero 4

5.5.3.  Miembro de Comité
Técnico

5.6. Patente con certificacion
de INDECOPI

5.6.1. Certificado de patente

15

15

6. ACTIVIDAD PROFESIONAL NO DOCENTE

RUBRO

INDICADORES

ESPECIFICACIONES

PUNTAJE

TOPES

VI

6.1. Por un afio de
ejercicio profesional

6.1.1.

Se cuenta a partir de la
obtencién del titulo
profesional hasta 5 afios

6.2. Por cargo 6.2.1

. Gerente

desempefiado en la 6.2.2

. Jefe, Administrador

actividad profesional .

™)

2018: Ministerio de la Mujer
y Poblaciones vulnerables,
PNCVFS

2016: Ministerio de
Educaciéon - COAR

2014: Ministerio de Vivienda
- Programa nacional de
saneamiento rural.

2013: Empresa Contratista
Minera JRC ingenieria y
construcciones

2012: Ministerio de Vivienda
- COFOPRI

2010: Empresa de Seguridad
y vigilancia Sirius

6.2.3

. Consultor

6.3. Asesoriay 6.3.1

consultoria (**)

. Proyectos concluidos,
planes de desarrollo, planes
estratégicos, reingenieria
organizacional

6.3.2.

Diagnosticos, evaluaciones,
planes de accidn, lineas de
base, estudios de mercado,
peritajes

6.4. Certamenes

Internacionales:

cientificos o 6.4.1

. Ponente

Académicos:
e Congresos

2019: I Congreso peruano
de estudiantes de TS

e Convenciones
e Seminarios
e Simposios

2023: V Congreso nacional e
internacional de
investigacion - México
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e Jornadas, etc 6.4.2. Presidente de Comisién
Organizadora
6.4.3. Miembro de Comision
Organizadora

6.4.4. Colaborador
6.4.5. Asistente
Internacionales:

e 2019:1I Congreso
Latinoamérica de
investigacién y posgrado

e 2023: ANAETS - CONAETS
XIV congreso internacional

e  2023: 5to seminario 1
internacional 2023:
“Trabajo social en el sector
penitenciario”

° 2019: Il Seminario Nacional
e Internacional Retos e la
sistematizacion de
experiencias y
procedimientos
metodoldgicos en las
ciencias sociales.

e 2019:1I Congreso 1
latinoamericano de
investigacién y posgrado

e 2023: Trabajo social en el
sector penitenciario

Nacionales:
6.4.6. Ponente
e 2019:Icongreso de
estudiantes de TS
Competencias y desafios de
investigacién social.
e 2021: Curso de capacitacion
en gestion por procesos
e 2020: Curso de habilidades
gerenciales
6.4.7. Presidente de la comisién
6.4.8. Miembro de comisiéon
organizador
6.4.9. Colaborador
6.4.10. Asistente
e  2023: “Intercambio 0.5
nacional de experiencias de
practicas preprofesionales
en Trabajo Social”

Regionales

6.4.11. Ponentes

6.4.12. Presidente de comision
organizadora

6.4.13. Miembro de la comisién
organizadora
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6.4.14. Colaborador

6.4.15. Asistente
2021: Seminario Regional:
“Investigacion como pasion
académica”
2021: Metodologia de
investigacion cientifica
cualitativa
2021: Seminario regional:
“Redaccion cientifica,
publicaciéon de ACy
validacion de instrumentos
de investigacién”

e 2022: Coloquio 0.5
“Experiencias de
intervencion de Trabajo
Social en tiempos de COVID”

e 2020: Evaluacién por 0.5
competencias
6.5. Membresia en 6.5.1. Miembro activo 0.5
instituciones (certificado)
Cientificas, colegios
profesionales
6.5.2. Presidente o su equivalente
10 10
VIL GESTION DE LA CALIDAD Y ACREDITACION
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE TOPES
VII 7.1.1. Labores de acreditacién
e Resoluciéon 013 - 2021/CF - 1.5
Felicitacién por la
participacién del SGC
e Resoluciéon 015 - 2021 /CF - 1.5

Cumplimiento de estandares
7.1.2.  Participacién en procesos de
mejora continua
e Resolucién 012-2021/CF 1
Auditoria externa
reconocimiento y felicitacion

7.1. Labores de
acreditacion y
participacién en
procesos de Mejora
continua (*)

e Resolucién 014-2021/CF 1
Auditoria interna y felicitacion
e Resolucién 024-2023/CF 1

Cumplimiento del plan de
contingencia del plan de

calidad
5 5
VIII. IDIOMAS, COMPUTACION E INFORMATICA
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE | TOPES
VIII 8.1. Idiomas 8.1.1. Certificacion de nivel basico
e 2017:Portuguese 1

8.1.2. Certificacion de nivel
intermedio
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e 2023:Italiano

8.1.3. Certificacion de nivel avanzado

8.2. Computacién e 8.2.1. Certificado de
Informatica (**) ofimatica, TICS y otros
similares
8.3. e Especialista en 2
ofimatica
8.4.

8.2.2 Certificado de Herramientas
Virtuales Enseflanza Aprendizaje

e 2020: Capacitacion el 1
Microsoft teams
e 2021:Cursode 1

software turnitin

8.2.4  Certificado de Aplicativos de
reunion Virtual (meet, teams,
zoom, otros similares)

8.4.1. Software dela
especialidad (hasta

dos)
5 5
IX. ELABORACION DE MATERIALES DE ENSENANZA
RUBRO INDICADORES ESPECIFICACIONES PUNTAJE | TOPES
IX 9.1. Certificado por el 9.1.1. Texto Universitario
director de 9.1.2. Manual Universitario
Departamento
académico
9.1.3. Software Educativo
0 5
PUNTAJE TOTAL 89

Acuerdo: La comisidn evaluadora ratifica los resultados
Siendo las 10:30 am, se levanta la sesidn y pasan a firmar los presentes en sefial de conformidad.

DOCENTES:
1. DRA. DIONICIA ALARCON LEON

2. MG. MARILU URIBE HINOSTROZA

3. MAG.YOVANA LUIZA ALBERTO BUENO

4. EST.RUTH CARINA JORGE ATAYPUMA

Huancayo, 27 de noviembre de 2023
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Dra. DIONICIA ALARCON LEON Dr.
DECANA

LMER ROJAS CARHUAMACA
SECRETARIO DOCENTE
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