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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL,
INVESTIGACION CIENTIFICA Y DE BIENESTAR ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CENTRO DEL PERU - FACULTAD DE MEDICINA HUMANA (HUANCAYO)Y EL
COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO DEL PERU (COSALE).

Conste por el presente documento, la renovacion del Convenio Especifico de Cooperacion
Docente, asistencial, Investigacion cientifica y de Bienestar que celebran de una parte EL
COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO, con RUC N° 20131369124, con domicilio legal en
Av. El Bosque N° 740, distrito de San Borja, provincia y departamento de Lima, al que en
Ny adelante se denominara EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO, debidamente
1 representado por el Sefior General de Division, Juan Damian Leonardo CEVALLOS DE
".\'g\--‘_, BARRENECHEA, en calidad de Comandante General del Comando de Salud del Ejército,
f‘ \ identificado con DNI N° 43297582, designado mediante Resolucién Suprema N° 184-2020-
DE, y de la otra parte LA UNIVERSIDAD NACIONALDEL CENTRODEL PERU condomicilio
legal en Avenida Mariscal Castilla N° 3909-4089 El Tambo, Huancayo - Junin, debidamente
representada por su Rector DR. Amador Godofredo VILCATOMA SANCHEZ identificado
con DNI N°19945711, y con la participacion del Decano de la FACULTAD DE MEDICINA
HUAMANA, Mg. Jorge Alberto NUNEZ PAREDES., identificado con DNI N°06194225, a quien
en adelante se le denominara LA FACULTAD, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES

IEl Comando de Salud del Ejército y la Universidad Nacional del Centro del Peru, suscriben un
// Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial, Investigacion Cientifica y de
bienestar, con fecha 28 de enero del 2021, cuya vigencia es de un afo.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL.

- Constitucion Politica del Peru — 1993.

- Ley N° 27444 Ley Procedimientos Administrativos General y sus modificatorias.

- Ley N° 30220, Ley Universitaria.

- Ley N° 26842, Ley General de Salud.

- Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

- Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.

- Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.

- Decreto Legislativo N° 1137 Ley del Ejército del Peru.

- Decreto supremo N°005-2015-DE Reglamento de la Ley del Ejército del Peru.

- Decreto Supremo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud.

- Decreto Supremo N° 008-2017-SA, reglamentacion del Decreto Legislativo N° 1161.

- Decreto Supremo N° 021-2005-SA, que aprueba la  creacién del Sistema Nacional
de Articulacién de Docencia - Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud
(SINAPRES).

- Decreto Supremo N° 004-2003-SA, Reglamento de la Ley N° 27813, Ley del Sistema
Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.

- Decreto Supremo N° 013-2006-SA que aprueba el Reglamento de Establecimientos
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo.

- Resolucién Suprema N° 099-89-SA, Regionalizacion docente asistencial




Resolucion Ministerial N° 729-2003-SAIDM, que aprueba el Modelo de Atencion
Integral en Salud.

Resolucion Ministerial N° 769-2004/MINSA, que establece la categorizacion de
establecimientos del Sector Salud.

Resolucion Suprema N° 032-2005-SA, Bases para la celebracion de Convenios de
Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio, los Gobiernos Regionales y las
Universidades con Facultades y Escuelas de Ciencias de la Salud.

DL N° 295, Cadigo Civil y modificatorias.

Resolucion Ministerial N° 945-2005/MINSA, Modelo de Convenio Marco de
Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud, el Gobierno Regional y
las Universidades que cuentan con Facultades: y Escuelas de Ciencias de la Salud
Convenio Marco entre la Universidad Nacional del Centro del Pert y el Ministerio de
Defensa aprobada segun Resolucion Rectoral N° 03428-R-06 de fecha 24 de julio del
2006.

Reglamento de Practicas Pre Profesionales y Profesionales Resolucion de
Superintendencia N°0054-2017-SUNEDU

Decreto de Urgencia N°090-2020, que establece medidas excepcionales y temporales,
que coadyuven al cierre de brechas de recursos humanos en salud, para afrontar la
pandemia por la COVID-19.

Decreto de Urgencia N°053-2021, que dicta medidas extraordinarias en materia
econdmica y financiera en recursos humanos y formacion en salud, como respuesta
ante la emergencia sanitaria por la COVID-19.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS PARTES.

3.1

3.2

EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO. - Es una unidad organica técnico
administrativo responsable de dirigir, ejecutar, supervisar y controlar los procesos y
actividades del sistema de salud del Ejército del Perd. Y tiene entre sus funciones
especfficas la de suscribir, implementar y ejecutar los convenios con otras entidades
en el campo de la salud.

LA UNIVERSIDAD.-es una institucion de derecho publico y tiene como fundamento
juridico el D.S. N°46 del 16 de diciembre de 1959 de creacion de la Universidad
Comunal, nacionalizada el 2 de enero de 1962 con Ley 13827 de la Constitucion
Politica, que goza de la autonomia administrativa, econémicay académica dentro de
la ley Universitaria N° 30220, la cual tiene como propdsito la adecuada formacion
profesional, la investigacion, la proyeccion social y extension universitaria para formar
humanistica y cientificamente profesionales de alta calidad académica de pregrado en
Medicina Humana, de acuerdo a las necesidades del pais.

LA FACULTAD.-Esuna unidad de organizacion y formacionacadémicay profesional
de la Universidad Nacional del Centro del Perd, que tiene como mision: “Formar
profesionales, investigadores, humanistas, con principios, valores éticos y morales,
comprometidos con el desarrollo regional y nacional, para la atencién integran de los
problemas de salud del individuo y la comunidad” y vision: “Facultad acreditada, bajo
un enfoque sistémico de calidad, reconocida socialmente, como, innovadora,
humanista, generadora de ciencia y tecnologia, acreditada y lideres en desarrollo
sostenible regional y nacional”



CLAUSULA CUARTA: OBJETIVO DEL CONVENIO.

4.1

4.2

Objetivo General.

Es objeto del presente Convenio Especifico, es crear el marco armonioso de
cooperacion entre las partes, para la adecuada formacién y capacitacion de
profesionales de ciencias de la salud de la Facultad de Medicina Humana, LA
FACULTAD, orientada a la atencion de los problemas prioritarios de SALUD de la
poblacién, acorde con las politicas y planes de desarrollo del Sector Salud; asi como
regular el desarrollo de las acciones de docencia, servicio e investigacion que se
realizan en Pregrado (Internado Hospitalario), en los servicios de salud de EL
COMANDODE SALUD DEL EJERCITQ, las cuales se sujetaran a las disposiciones
que EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO, emita.

Objetivos Especificos.
Son objetivos especificos del presente convenio:

Orientar el proceso de docencia-servicio hacia un cambio de actitud y comportamiento
de docentes, alumnos y personal de salud para la atencion integral de los problemas
de salud de la comunidad.

Contribuir a mejorar la formacion de los profesionales de Ciencias de la Salud,
desarrollando las actividades académicas bajo los principios de multi e
interdisciplinariedad, trabajo en equipo, andlisis de procesos y auto evaluacion de EL
COMANDO DE SALUD DELEJERCITO, para ello LA FACULTAD contribuira con EL
COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO en el desarrollo de actividades de docencia
en los servicios utilizando confines docente-asistenciales los ambitos de EL
COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO.

Ampiliar la cobertura en la prestacién de los servicios de salud.

Incentivar y promover la investigacion en salud, considerando los campos educacional,
epidemiolégico, clinico y social.

Reforzar la motivaciéon y la actitud de los docentes y futuros profesionales para la
defensa de la salud y la vida con proyeccion hacia la institucion y la comunidad.

Mejorar la calidad de atencion de los servicios de salud, lo que podra realizarse a
traves de la suscripcion de contratos de servicio, en el marco de las normas vigentes,
permitiendo a los pacientes acceder a tecnologia avanzada.

Contribuir a la capacitacion, actualizacion, especializacion y perfeccionamiento de los
profesionales y personal de EL COMANDOC DE SALUD DEL EJERCITO con el apoyo
de LA FACULTAD.

CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES.



EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITOy LA FACULTAD, se comprometen a participar
conjuntamente en el proceso permanente de la formacién, capacitacion, actualizacion,
perfeccionamiento y asistencia de alto nivel con el fin de promover el desarrollo integral de los
profesionales de Salud.

Bajo este concepto EL COSALE y LA FACULTAD, buscan regular los procedimientos para
las actividades de docencia-investigacion-servicio en los ambientes hospitalarios vy

universitarios.

5.1 DEL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO.

5.1.1. Autorizar el uso de campos clinicos y administrativos, para la realizacion de

51.4

5.1.5

5.1.6

5.1.7

actividades académicas, asistenciales y administrativas, especializadas y de
investigacion establecidas, sujetdndose a las normas y disposiciones vigentes
de EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO, evaluando las necesidades
planteadas por las instancias académicas, asi como las condiciones y
requisitos que los estudiantes de Pregrado deben cumplir para acceder a
dichos campos clinicos. Esta informacién se le proporcionara a LA FACULTAD
através de la Comision de Coordinacion, a efectosde la programacion conjunta
a desarrollarse, antes de concluir e! tercer trimestre calendario de cada afo.

Facilitara, personal, infraestructura, equipos e instrumental de la sede docente,
para el desarrollo de las actividades programadas.

Otorgar facilidades para que los profesionales de EL COMANDO DE SALUD
DEL EJERCITO que estén acreditados como docentes de LA FACULTAD,
realicen docencia en servicio, sin desmedro del cumplimiento de las actividades
programadas.

Comunicar a LA FACULTAD las faltas cometidas por los alumnos. Los
alumnos son pasibles de sanciones en el ambito docente asistencial; por parte
del Comité de Coordinacion, sin prejuicio de ser pasibles de sanciones también
por parte de LA FACULTAD en el ambito académico.

EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO adecuara los horarios
correspondientes para la instruccion a los alumnos de LA FACULTAD sin

afectar los horarios en las labores del personal docente de EL COMANDO DE
SALUD DEL EJERCITO.

EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO quedara eximido de toda
responsabilidad en caso de que alguno de los alumnos de LA FACULTAD
quienes, por las actividades propias de sus practicas a realizarse en los
ambientes clinicos, adquiera o se contagie con alguna enfermedad
infectocontagiosa cualquiera sea su naturaleza, siendo exclusivamente
responsabilidad de LA FACULTAD asumir todos los costos y gastos que
ocasione su tratamiento médico, de ser el caso.

EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO Otorgara cada afio académico un
maximo de cuatro (04) vacantes para internado hospitalario.
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DE LA FACULTAD.

52.1

5.2.2
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5.2.4
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5.2.6

52.7
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5.2.12

LA FACULTAD comunicara anualmente a EL COMANDO DE SALUD DEL
EJERCITO, la cantidad de vacantes que necesita para los alumnos de
Pregrado (internado hospitalario), de acuerdo a la disponibilidad y
requerimiento de EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO.

Las investigaciones que realice LAFACULTAD enel ambito de EL COMANDO
DE SALUD DEL EJERCITO seran reguladas segun la normatividad vigente de
ellas mismas, la normatividad del Ministerio de Salud, el Instituto Nacional de
Salud y de la Oficina de Docencia e Investigacién de EL COMANDO DE
SALUD DEL EJERCITO.

Asumira la responsabilidad integral por los dafos y perjuicios que puedan
ocasionar los estudiantes a la infraestructura, equipos e instrumental de EL
COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO, previa evaluacion de la Subcomision
de la Sede Docente o de la Comision de Articulacion Docencia en servicio de
sede Docente segun corresponda en el mas breve plazo, la cual determinara la
responsabilidad del suceso.

Seleccionar al personal docente que participara en la ensefianza o supervision
de las actividades académicas, dichos profesionales podran pertenecer a EL
COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO. El coordinador y/o tutor de practica
clinica designado por EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO, sera
reconocido econémicamente por LA FACULTAD.

LA FACULTAD se compromete a otorgar creditaje académico, previa
evaluacion y aprobacién, a las actividades cientificas, académicas y de
capacitacion cuando sea solicitado por EL COMANDO DE SALUD DEL
EJERCITO y gestionar el auspicio universitario conforme al Reglamento de
Auspicio de la universidad.

LA FACULTAD proporcionara los equipos de proteccion personal, materiales
de Bioseguridad, vestimenta, identificacion personal y seguridad que requieran
los alumnos (as) durante su estancia Hospitalaria.

LA FACULTAD sera la responsable de hacer cumplir los horarios por parte de
los alumnos establecidos por EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO.

Sera exclusivamente responsabilidad de LA FACULTAD asumir todos los
costos y gastos que ocasione el tratamiento médico, si alguno de los alumnos
de LA FACULTAD quienes, por las actividades propias de sus practicas a
realizarse en los ambientes clinicos, adquiera o se contagie con alguna
enfermedad infectocontagiosa cualquiera sea su naturaleza de ser el caso.

LA FACULTAD acreditara el buen estado de salud de los alumnos que han de
realizar sus actividades en los ambientes clinicos que se designen, asi como
deberan los alumnos certificar que se encuentran negativos a la prueba del
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COVID-19, estar debidamente vacunados contra la hepatitis B, serologia y
despistaje de tuberculosis y su respectivo seguro de salud.

CLAUSULA SEXTA: DE LA DESIGNACION DE COORDINADORES INSTITUCIONALES.

6.1 La coordinacién y desarrollo del presente Convenio Especifico estara a cargo de un
Comité de Coordinacion, integrada por:

- El Comandante General de EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO o su

8y representante.
G - El Jefe del Departamento de Recursos Humanos de EL COMANDO DE SALUD
) DEL EJERCITO.

- EIDECANO DE LA FACULTAD osu representante.

- Un Profesor de LA FACULTAD debidamente acreditado.

- El Jefe del Departamento de Capacitacién y Convenios de EL COMANDO DE
SALUD DEL EJERCITO.

6.2  El Comité de Coordinacién tendra a su cargo, la coordinacién y desarrollo del presente
Convenio Especifico, sujetando sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los
organos que conforman el comité y sus funciones seran:

6.2:1 Emplearan el reglamento académico de LA FACULTAD y establecer los
procesos, funciones, compromisos y aportes previstos en este convenio e
informara oportunamente de sus acuerdos y resoluciones a las autoridades
de las dos instituciones.

6.2.2  Velar por el cumplimiento de los acuerdos del presente Convenio Especifico,
relacionados con el desarrollo de los proyectos, procesos, actividades, en
plazos perentorios y por lo menos una vez por ano, de modo sistematico y
objetivo.

CLAUSULA SEPTIMA: FINANCIAMIENTO

LAS PARTES, conviene en precisar que, tratdndose de un Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional, éste no supone ni implica la trasferencia de recursos
econoémicos ni pago de contraprestacion alguna entre ellas, que pueda ser considerado como
utilidad o lucro a favor de alguna de LAS PARTES, si no la colaboracion que coadyuve al
cumplimiento de sus objetivos.

CLAUSULA OCTAVA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION.

LAS PARTES declaran expresamente que el presente Convenio Especifico es de libre
adhesién y separacion, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

CLAUSULA NOVENA: CESION DE OBLIGACIONES.
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Ninguna de las partes puede transferir, delegar, o ceder total o parcialmente la realizacion del
objeto materia del presente convenio, asi como de ninguno de los compromisos asumidos por
las partes.

CLAUSULA DECIMA: DE LOS MECANISMOS ANTICORRUPCION.

Las partes declaran que en la ejecucion o cumplimiento de los fines del presente Convenio
Especifico se adoptan los mecanismos o medidas convenientes a fin de prevenir la posible
comision de actos de corrupcion y/o cualquier otro acto vinculado con el mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes acuerdan que el presente convenio se rige por las Leyes Peruanas y se celebra de
acuerdo a las reglas de la buena fe y la comun intencion de las partes. En ese espiritu, las
partes celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o diferencia de
criterios que pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucion del presente Convenio,
mediante el trato directo y el comun entendimiento. De no ser posible, la controversia se
resolvera mediante conciliacion o el arbitraje.

PECTOR Q, a fecha de su suscripcion, y podra ser renovado con el expreso consentrmlento entre ambas

partes, por periodos sucesivos de igual duracion.
CLAUSULA DECIMO TERCERA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

La incorporacion de modificaciones en el Convenio Especifico se hara por escrito y de mutuo
acuerdo entre las partes y no debe irrogar gastos, transferencias o contraprestaciones de
recursos economicos a la institucion.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESOLUCION DEL CONVENIO
Este convenio podra ser resuelto por mutuo acuerdo

- Por incumplimiento de los compromisos y obligaciones establecidos en el presente
convenio, notificandose, al menos con una semana de antelacién a la otra parte, mediante
~ carta notarial.

- Por imposibilidad de sobrevenida de realizacion de las practicas. Este convenio podra
denunciarse por cualquiera de las partes siempre que se comunigue a la otra con una
antelacion minima de sesenta (60) dias mediante carta notarial. En todo caso las practicas
ofertadas y/o comenzadas antes de la denuncia del convenio se seguiran realizando en los
términos en que se hayan suscrito.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DISPOSICIONES FINALES



Cualquier comunicacién se entendera validamente realizada en el correo institucional de la
Facultad de Medicina y de la Universidad Nacional del Centro del Peru:
medicinahumana@uncp.edu.pe, respectivamente. Los cambios de correo institucional
deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte con Diez (10) dias de anticipacion.

Las comunicaciones se realizaran mediante documentos formales cursados entre los
funcionarios designados como representantes referidos en la clausula sexta.

N En sefial de conformidad, las partes suscriben el presente Convenio en cuatro (04) ejemplares
It lalos...€.£......dias del mes de .2/ & és737Z%., afio 2021.
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