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INTRODUCCIÓN 

La Universidad Nacional Del Centro del Perú, teniendo como marco referencial el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-2022, 
aprobado mediante RESOLUCIÓN N° 5499-CU-2019, en función al PEI se ha elaborado el Plan Operativo Institucional 2020, 
aprobado mediante RESOLUCIÓN N° 6775-CU-2020 documento que contiene las actividades operativas a desarrollarse durante el 
Ejercicio Fiscal 2020. Las actividades operativas del POI 2020, es a nivel institucional, incluyendo como centro de costos a las oficinas 
administrativas y a las facultades de la universidad. 
En el proceso de consistencia POI 2020 Y PIA 2020, ha surgido una contradicción, dentro del aplicativo V.1 se cargan las actividades 

operativas, primero alineando al PEI vigente, segundo alineando a una cadena presupuestal hasta llegar a las actividades 

presupuestales, las cuales pueden contener varias actividades operativas cargadas por fuentes de financiamiento y genéricas de 

gasto; entonces al momento de la consistencia se ha observado que varias actividades operativas tenían monto 0 como 

financiamiento 2020, ante estas inconsistencias se ha visto conveniente considerar la programación de actividades de los Objetivos 

Estratégicos Institucionales en consenso con los participantes o unidades, respetándose la programación física y financiera. 

Es tarea del área técnica priorizar las actividades programadas y asignarle los recursos necesarios, ya que es función del área 

usuaria, centros de costos y facultades hacer el seguimiento de sus actividades cada mes y presentar sus evaluaciones cada 

trimestre, durante el año también pueden programar nuevas actividades operativas, incluso reprogramar tanto las metas físicas y 

financieras con el fin de cumplir al 100% las actividades operativas.  

El Plan Operativo Institucional 2020, contiene las metas físicas y financieras a desarrollarse en el año 2020. En el aspecto financiero 

toma como referencia las asignaciones presupuestales otorgadas por el Ministerio de Economía y Finanzas en la fase de 

programación presupuestaria; 

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) 2020, POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO, SEGÚN 
GENÉRICAS DE GASTO 

CATEGORÍA Y GRUPO 
GENÉRICO DE GASTO 

RECURSOS 
ORDINARIOS 

RECURSOS 
DIRECTAMENTE 
RECAUDADOS 

RECURSOS 
DETERMINADOS 

DONACIONES Y 
TRANSFERENCIAS 

TOTAL 

GASTOS CORRIENTES  
 S/ 
79,715,105.00  

 S/ 30,748,439.00   S/                -     S/                -    
 S/ 
110,463,544.00  

2.1 personal y 
obligaciones 

 S/ 
59,900,516.00  

 S/   8,427,996.00   S/                -     S/                -    68,328,512.00  

2.2 pensiones y 
prestaciones Sociales 

 S/      
9,327,859.00  

 S/                           -     S/                        -     S/                -    
 S/         
9,327,859.00  

2.3 Bienes y Servicios 
 S/      
9,381,780.00   S/    21,788,862.00  

 S/                        -     S/                -    
 S/      
31,170,642.00  

2.5 Otros gastos 
 S/      
1,104,950.00  

 S/          531,581.00   S/                        -     S/                -    
 S/         
1,636,531.00  

GASTOS DE CAPITAL 13,776,491.00  2,148,133.00  3,903,828.00   19,828,452.00  

2.6 Adquisición de 
activos no financieros 

 S/    
13,776,491.00  

 S/      2,148,133.00   S/   3,903,828.00   S/                -    
 S/      
19,828,452.00  

TOTAL 93,491,596.00  32,896,572.00  3,903,828.00   130,291,996.00  

FUENTE: LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2020 

La asignación presupuestal por parte del estado a la UNCP no es suficiente para atender todas las necesidades; por ejemplo, el 

costo de las actividades operativas es mayor que las autorizadas por el Ministerio de Economía y Finanzas. 

La asignación presupuestal por parte del estado a la UNCP no es suficiente para atender todas las necesidades; por ejemplo, el 

costo de las actividades operativas es mayor que las autorizadas por el Ministerio de Economía y Finanzas. 

Las actividades operativas del Plan Operativo Institucional 2020, han sido definidas teniendo como marco los objetivos estratégicos 

institucionales y las acciones estratégicas institucionales, plasmadas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2022, 

considerando además los lineamientos del Programa Presupuestal 0066” formación universitaria de pregrado” y la estructura 

programática funcional vigente. 

El desarrollo de la programación de actividades estratégicas y actividades operativas, están enmarcadas dentro de los cuatro 

Objetivos Estratégicos Institucionales 2019-2022: los cuales se articulan con las Condiciones Básicas de Calidad para mantener 

vidente el Licenciamiento Institucional rumbo a la Acreditación Institucional..
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1. SÍNTESIS DE LA FASE INSTITUCIONAL 

1.1. Misión  

“Desarrollar investigación y brindar formación profesional, humanista a estudiantes 

universitarios, con servicios de calidad, pertinentes, manteniendo su identidad y 

transfiriéndola para el desarrollo regional y nacional, con responsabilidad social”. 

1.2. Objetivos Estratégicos Institucionales 2017 – 2022 

Se establecen 4 objetivos estratégicos institucionales y 23 acciones estratégicas 

institucionales, cada uno de ellos con sus respectivos indicadores de desempeño: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES 01 

OEI 01; Mejorar la formación académica y profesional de los estudiantes 

universitarios. 

OEI 02; Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica. 

OEI 03; Mejorar la calidad de los servicios de extensión universitaria en la 

comunidad. 

OEI 04; Mejorar la calidad de la gestión institucional de la Universidad Nacional 

del Centro del Perú. 

2. POLITICA DE GOBIERNO DE LA UNCP 2016-2020 

1.2. Visión al 2020 de las Autoridades Universitarias 2016-2020 
 

“Ser una Universidad con identidad, referente nacional en investigación y formación 

profesional internacionalizada” 
 

Política 1 Modernización de la Gestión Institucional y Administrativa. 

Política 2 Modernización de la Infraestructura y equipamiento. 

Política 3 Promoción del bienestar y extensión universitaria. 

Política 4 Implementación de reingeniería presupuestal  

Política 5 Compromiso con el desarrollo social  
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3. INDICADORES DE DESEMPEÑO Y METAS 2020 DE LOS OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL 

INDICADOR 
META 
2020 

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL INDICADOR 
META 
2020 

OEI 01: 
 

Mejorar la formación académica y 
profesional de los estudiantes 
universitarios 

Porcentaje de egresados de 
la UNCP que se encuentran 
empleados adecuadamente 

60% 

AEI 01.01 programa de fortalecimiento 
adecuado para el docente. 

Porcentaje de docentes que aprueban la 
encuesta de desempeño en cada uno de los 
semestres académicos 

80% 

AEI 01.02 programas curriculares actualizados 
de acuerdo a la demanda Social y productiva 
para el estudiante universitario. 

Numero de diseños curriculares actualizados de 
acuerdo al avance de la ciencia y tecnología y a 
la demanda del mercado laboral y social  

40 

AEI 01.03 ejecutar el proyecto 
“implementación y desarrollo del programa 
de Estudios Generales” 

Porcentaje de ejecución de las metas físicas del 
proyecto  92% 

AEI 01.04 servicios de apoyo académico de 
calidad para el estudiante universitario  

Porcentaje de estudiantes de los dos últimos 
años satisfechos con los servicios de apoyo 
promovidos por la universidad. 

92% 

AEI 01.05 Programa de fortalecimiento de 
manera integral para el estudiante de la 
formación en posgrado  

Porcentaje de estudiantes satisfechos con los 
servicios ofrecidos por las unidades de posgrado  74% 

OEI 02: 
 
Fortalecer la investigación 
científica en la comunidad 
académica 

Numero de publicaciones 
indexadas por docentes 
investigadores de la UNCP 

55 

AEI 02.01 programa de fortalecimiento   
pertinente de las capacidades investigativas 
para los investigadores 

Número de investigadores registrados en el 
Registro Nacional de Investigadores en Ciencia 
y Tecnología- REGINA  

36 

AEI 02.02 ejecutar el proyecto de 
construcción de residencias para movilidad de 
investigadores externos 

Porcentaje de ejecución de las metas físicas y 
financieras del proyecto Construcción de 
residencia para movilidad de investigadores  

0% 

AEI 02.03 fondos concursables de 
investigación implementados para la 
comunidad universitaria  

Número de investigadores que participan en redes 
científicas nacionales e internacionales  40 

AEI 02.04 programa de difusión de 
investigación implementada para la 
comunidad universitaria 

Número de artículos publicados en revistas 
indizadas por Scopus al año 45 

AEI 02.05 Direcciones, institutos y grupos de 
investigación implementados para la 
comunidad universitaria. 

Número de proyectos de investigación 
desarrollados en los centros experimentales  14 

AEI 02.06 Incubadora de empresa 
implementada para los estudiantes 
universitarios 

Porcentaje de proyectos incubados con iniciativa 
de emprendimiento 22% 
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL 

INDICADOR 
META 
2020 

ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL INDICADOR 
META 
2020 

OEI 03: 
 
Mejorar las calidades de los 
servicios de extensión 
universitaria en la comunidad. 

Número de proyectos 
desarrollados en temas 
priorizados en el área de 
influencia de la UNCP 

35 

AEI 03.01  
Programa de extensión cultural de la 
Universidad 

Número de proyectos de extensión cultural 
desarrollados. 12 

AEI 03.02  
Programa de proyección social de la Universidad 

Número de proyectos de proyección social 
desarrollados 

260 

AEI 03.03  
Programa de transferencia tecnológica 
focalizada a la comunidad 

Número de proyectos tecnológicos transferidos 
3 

AEI 03.04  
Programa de extensión universitaria vinculado a 
responsabilidad social para la comunidad 

Porcentaje de proyectos de extensión universitaria 
vinculados a la responsabilidad social 100% 

AEI 03.05 
 Programa de responsabilidad social vinculada a 
la formación de los estudiantes de pregrado 

Número de asignaturas de pregrado relacionado a 
la responsabilidad social 4 

OEI 04: 
 

Mejorar la calidad de la gestión 
institucional de la Universidad 
Nacional del Centro del Perú 

Porcentaje de ejecución de 
metas programadas en el 
plan estratégico 
institucional 

75 

AEI 04.01 
Fortalecer el sistema integrado de gestión 
(sistema de gestión de calidad; sistema de 
seguridad y salud ocupacional y sistema de 
gestión ambiental) 

Porcentaje de avance de la implementación del 
sistema integrado de gestión de la UNCP 

80% 

AEI 04.02 
Fortalecer el sistema de información y 
comunicación para la toma de decisiones 
administrativas y académicas  

Porcentaje de avance de la implementación del 
sistema de información gerencial de la UNCP  

90% 

AEI 04.03 
Contar con un sistema para mejorar la cultura 
organizacional y los procesos de gestión del 
talento humano. 

Porcentaje de satisfacción de los usuarios con la 
cultura organizacional y la aplicación de los 
procesos técnicos de personal  

60% 

Porcentaje de personal administrativo capacitado 
en competencias y capacidades 

70% 

AEI 04.04 
Optimizar la generación de recursos económicos 
-financieros de los centros autofinanciados y 
estaciones experimentales. 

Porcentaje de aporte de los ingresos brutos de los 
centros autofinanciados a la universidad 
(unidades de posgrado, cursos, etc.) 

14% 

AEI 04.05 
Lograr el licenciamiento y la acreditación 
institucional. 

Porcentaje de cumplimiento de las condiciones 
Básicas de Calidad (CBC) 

100% 
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD 2020 (COVID-19) 
 

OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.2 Programas curriculares actualizados de acuerdo a la demanda social y productiva para el estudiante universitario. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000785 Programas curriculares adecuados 

Actividad/Acción/Obra 5.005860 Gestión y Desarrollo Curricular 

Código 
de 

actividad 
Actividad Operativa 

Unidad de 
Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

Programación 
Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AOI  
1.2.1 

DESARROLLO PROGRAMAS 
CURRICULARES ADECUADOS 

Planes 
Curriculares 

49             

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO  

FACULTADES 
UNIDAD DE 

INNOVACIÓN 
ACDÉMICA 

150000             

 
Desarrollo de Módulo para Educación 
Virtual 

Modulo 
06    6         

100000             

 Desarrollo de labores académicas en 
la plataforma virtual Estudios 

25  5 5 5 5 5       

             

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.4  Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000786 Servicios adecuados de apoyo al estudiante  

Actividad/Acción/Obra 5.005863 Bienestar y asistencia social  

Código 
de 

actividad 
Actividad Operativa 

Unidad de 
Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

Programación Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC   

A.1.6 
Desarrollo del programa de 
Bioseguridad Programa 

01             

OFICINA 
GENERAL DE 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO 

FACULTADES 

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO 

             

 
Adquisición de mascarillas 

Unidades 
15 000    15 000         

30 000    30 000         

 
Adquisición de guantes quirúrgicos 

Unidades 
15 000    15 000         

15 000    15 000         

 

Adquisición de equipos PCR en tiempo 
real Equipo 

02    02         

500 000    
500 
000 
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Adquisición de kits de higiene 

Kits 
500    500         

10 000    10 000         

A.1.7 
Programa de orientación en 
Bioseguridad Virtual Programa 

08    1 1 1 1 1 1 1 1  

8 000             

 
 

AEI 1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente. 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066 Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000784 Docentes con adecuadas competencias 

Actividad/Acción/Obra 5.005856 Selección de docentes  

CÓDIGO 
DE 

ACTIVIDAD 
ACTIVIDAD OPERATIVA 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AOI 1.1.1 
COMPRA DE ÚTILES PARA 
DESARROLLO DE CLASES 

COMPRA 
Soles 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO 

FACULTADES 
UNIDAD DE 

INNOVACIÓN 
ACDÉMICA 

2,739,734 0 0 2,739,734 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AOI 1.1.2 
MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS 
DE AULAS Y LABORATORIOS 
FACULTADES 

INFORME 
Soles 

2 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

300,000 0 0 150,000 0 0 0 0 150,000 0 0 0 0 

AOI 1.1.3 
DEFINICIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN 
DEL PERFIL DEL DOCENTE 
UNIVERSITARIO. 

DOCUMENTO 
Soles 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

250 250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AOI 1.1.4 
ELABORACIÓN DE 
PROCEDIMIENTO Y REGLAMENTO 
DE SELECCIÓN DOCENTE 

DOCUMENTO 
Soles 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

500 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AOI 1.1.5 
IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

MANUAL DE 
PROCEDIMIEN

TOS 

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

250 0 0 0 0 0 0 250 0 0 0 0 0 

AOI 1.1.6 
EVALUACIÓN DEL 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN. 

EVALUACION 
Soles 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 

AOI 1.1.7 
PROCESO DE SELECCIÓN DE 
DOCENTES PARA FACULTADES. 

PLAZA 
DOCENTE 

Soles 

90 90 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional:  048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066 Formación universitaria de pregrado 
Grupo Funcional: 

 0109 Educación Superior 
universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000784 Docentes con adecuadas competencias 

Actividad/Acción/Obra 5.005857 Ejercicio de la docencia universitaria 

CÓDIGO DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAYO JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
  

A 1.1.3 

APOYO AL EJERCICIO DE LA DOCENCIA 
UNIVERSITARIA (ÚTILES, CARPETAS 
ACADÉMICAS, USB Y REACTIVOS; 
ACCIONES DE RECONOCIMIENTO) 

Docente 782  782           

DIRECCION 
DE GESTIÓN E 
INNOVACIÓN 
ACADÉMICA 

FACULTADES,  
DIRECCIÓN DE 

ESTUDIOS 
GENERALES, 

OFICINA 
DE LOGISTICA 

Soles 548 000  548 000           

 Pago de remuneraciones de los docentes Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Soles 50 000 000             

 Capacitaciones especializadas por carreras 
por áreas 

Acciones 5    1 1  1 1 1    

soles 30 000             

 Mantenimiento de los equipos de aulas y 
laboratorios facultades  

Acción 2   1     1     

Soles 300 000   150 000     150 000     

 
Compra de útiles para desarrollo de clases Acción 2   1     1     

Soles 78 000   39 000     39 000     

 

FUNCIONAMIENTO DE FACULTADES: 
SERVICIOS DIVERSOS AGUA, LUZ, 
TELEFONO, ETC. 

Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
OFICINA DE 
LOGÍSTICA 

 
Soles 2,160,365 180,030 

180,03
0 

180,03
0 

180,03
0 

180,
030 

180,
030 

180,
030 

180,030 
180,
030 

180,
030 

180,
030 

180,
031 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente. 

Categoría Presupuestal: Programa  Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal : 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior universitaria 

Producto/Proyecto : 3.000784 Docentes con adecuadas competencias 

Actividad/Acción/Obra 5.005858 Evaluación de docentes 
CÓDIGO 

DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

A 1.1.4 EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DOCENTE Acción 2       1    1  

OFICINA DE 
GESTIÓN E 

INNOVACIÓN 
ACADÉMICA 

VICERRECTORADO 
ACADÉMICO, Y 

FACULTADES, UNIDAD 
DE DESARROLLO 

PROFESIONAL 
DOCENTE  

Soles 10 000       5 000    5 000  

 Diseño de instrumento para evaluación 
del desempeño docente 

Instrumento 1    1         

soles 3 000    3 000         

 Aplicación de instrumento de evaluación 
utilizando sistemas de la UNCP 

Evaluación 2       1    1  

Soles 50 000       25000    25000  

 Presentación de informe. Informe 2        1    1 

Soles 2 000        1000    1000 

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.1 Programa de fortalecimiento adecuado para el docente. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066 Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000784 Docentes con adecuadas competencias 

Actividad/Acción/Obra 5.005859 Capacitación docente 

CÓDIGO 
DE 

ACTIVIDAD 
ACTIVIDAD OPERATIVA 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

A 1.2.1 CAPACITACIÓN DOCENTE PARA EL 
DESARROLLO PROFESIONAL 

Docentes 150 0 0 0 150 0 0 0 0 0 0 0 0 
OFICINA 

GENERAL DE 
CAPACITACIÓN Y 

DESARROLLO 

FACULTADES 
VICERRECTORADO 

ACADÉMICO Soles 542 350 0 0 0 542 350 0 0 0 0 0 0 0 0 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

AEI 1.2 Programas curriculares actualizados de acuerdo con la demanda social y productiva para el estudiante universitario. 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.2 Programas curriculares actualizados de acuerdo a la demanda social y productiva para el estudiante universitario. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000785 Programas curriculares adecuados 

Actividad/Acción/Obra 5.005860 Gestión Curricular   
CÓDIGO 

DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AOI  1.2.1 PROGRAMAS CURRICULARES 
ADECUADOS 

Diseño 
curricular 

Soles 

50             

UNIDAD DE 
INNOVACIÓN 

ACDÉMICA 

FACULTADES 
VICERRECTORADO 

ACADÉMICO 

778 000             

 Actualización del Modelo Educativo y 
diseño de políticas 

Documento 
1 

1 1 1 1 1         

50 000             

 Actualización del estudio de la demanda 
de mercado según criterios 
establecidos con directivas 

Estudios 
Soles 

25  5 5 5 5 5       

500 000             

 Evaluación y propuesta de mejora de 
Estudios Generales 

Informe 
Soles 

1 1 1 1          

10 000             

 Constituir el Gabinete pedagógico 
central y gabinetes pedagógicos en 
cada escuela 

Escuela 
profesional 

Soles 

40   x x         

2 000             

 Capacitar al Gabinete pedagógico 
central y gabinetes pedagógicos en 
cada escuela 

Docente 
capacitado 

Soles 

125   125 125         

60 000             

 Revisar y Evaluar Actualización los 
diseños curriculares (En invocación 
académica se debe formalizar el 
procedimiento del diseño curricular en 
cada carrera) 

Currículo 
Soles 

50             

150 000             

 Auditoría y acompañamiento 
académico. Auditoria 

Soles 

2    1     1    

5 000    
2 

500 
    

2 
500 

   

 Automatización de las carpetas 
académicas. Sistema 

Soles 

1   1          

1 000   
1 

000 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

AEI1.3 Ejecutar el proyecto de implementación y desarrollo del programa de estudios generales 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI1.3  Ejecutar el proyecto de implementación y desarrollo del programa de estudios generales 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999 999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000001 Planeamiento y presupuesto 
CÓDIGO 

DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AOI 1.3.1 
INDUCCIÓN A LOS DOCENTES DE 
ESTUDIOS GENERALES 

INFORME 
SOLES 

1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

DIRECCIÓN 
DEL 

PROGRAMA 
DE ESTUDIOS 
GENERALES 

 

5 000 0 0 2,500 2,500 0 0 0 0 0 0 0 0 

AOI 1.3.2 
ENCUENTRO DE EXPERIENCIA 
ENTRE DOCENTES Y ALUMNOS 

EVENTOS 
SOLES 

2 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

2 000 0 0 0 0 0 0 0 1,000 1,000 0 0 0 

AOI 1.3.3 
EVALUACIÓN DE RESULTADOS DEL 
PROGRAMA DE ESTUDIOS 
GENERALES 

INFORME 
SOLES 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

2 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000 

AOI 1.3.4 
FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA 
DE ESTUDIOS GENERALES 

INFORME 
SOLES 

1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 000 0 0 2,500 2,500 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

AEI 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario. 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 
Acción Estratégica: AEI 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.00001 Acciones comunes 

Actividad/Acción/Obra 5.003032 Seguimiento y evaluación del programa presupuestal 
CÓDIGO 

DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL 
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0066. 

INFORME 
SOLES 

2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 
VICERRECTORADO 

ACADÉMICO 
 

722 520 0 0 0 0 0 
361 
260 

0 0 0 0 
361 
260 

0 

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 
9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto 
(APNOP) 

Grupo Funcional: 
0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999 999 Sin producto 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

Actividad/Acción/Obra 5.000001 Planeamiento y presupuesto 
CÓDIGO 

DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 

VISITA DE TRABAJO A UNIVERSIDADES 
NACIONALES E INTERNACIONALES CON 
LAS QUE SE TIENE CONVENIOS 
VIGENTES Y NUEVOS CONVENIOS. 

VISITA 
SOLES 

6 0 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 0 

OFICINA DE 
COOPERACIÓN 

NACIONAL E 
INTERNACIONAL 

FACULTADES 

41 667 0 0 0 0 
8 

333 
0 

8 
333 

0 
8 

333 
8 

334 
8 

334 
0 

 

CONTRATO DE CONSULTORÍA PARA 
OPTIMIZACIÓN DE SOFTWARE PARA LA 
GESTIÓN DE LA UNIDAD DE 
COOPERACIÓN TECNICA. 

ACTA 
SOLES 

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

15 000 0 0 0 0 0 0 
15 

000 
0 0 0 0 0 

 
FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE 
COOPERACIÓN TÉCNICA 

ACCIÓN 
SOLES 

12            12 

162 332            162332 

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto (APNOP) Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999 999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.003195 Incorporación de nuevos estudiantes de acuerdo al perfil del ingresante 

CÓDIGO 
DE 

ACTIVIDAD 
ACTIVIDAD OPERATIVA 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY 
JU
N 

JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 EXAMEN DE ADMISIÓN 2020-I 
ESTUDIANTES 

SOLES 

1 200 0 0 1 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DIRECCIÓN DE 
ADMISIÓN 

AUTORIDADES 
FACULTADES 

500 000 0 0 
500 
000 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 PROCESO PERMANENTE PARA 
LOS EXÁMENES DE ADMISIÓN ACCION 

SOLES 

3   1     1    1 

2 593 401   
1 000 
000 

    
1 000 
000 

   
593 
401 

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000786 Servicios adecuados de apoyo al estudiante 

Actividad/Acción/Obra 5.0005864 Servicios educacionales complementarias  
CÓDIGO 

DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 
REALIZACIÓN DE EVENTOS PARA 
PROMOVER LA RÁPIDA INSERCIÓN 

EVENTOS 
SOLES 

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 ESTUDIANTES Y 
FACULTADES 50,000 0 0 0 0 0 0 50,000 0 0 0 0 0 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

LABORAL DE EGRESADOS (FERIA 
LABORAL). 

OFICINA DE 
TUTORÍA Y 

SEGUIMIENTO 

 

ACTUALIZACIÓN DE DATOS DE 
EGRESADOS DE LOS DOS ÚLTIMOS 
AÑOS. 

ACCION 
SOLES 

2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

381 122 0 0 0 0 0 
381 
122 

0 0 0 0 0 0 

 
REGISTRO DE EGRESADOS Y 
ESTUDIANTES EN EL PORTAL DE 
EMPLEOS. 

ACCION 
SOLES 

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

79 026 
79 

026 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

DIFUSIÓN DE LOS SERVICIOS Y 
ASESORÍAS BRINDADOS POR LA 
UNIDAD DE TUTORÍA Y SEGUIMIENTO 
DEL EGRESADO. 

ACCION 
SOLES 

8 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 

5 000 0 0 0 625 625 625 625 0 625 625 625 625 

 

EVALUACIÓN DE SATISFACCIÓN DE 
EMPLEADORES Y EGRESADOS CON LA 
FORMACIÓN DE PREGRADO Y 
POSGRADO. 

INFORME 
SOLES 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

53 418 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53 418 

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 1 Mejorar la calidad de la formación académica y profesional de los estudiantes universitarios. 

Acción Estratégica: AEI 1.4 Servicios de apoyo académico de calidad para el estudiante universitario. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000786 Servicios adecuados de apoyo al estudiante 

Actividad/Acción/Obra 5.005863 Bienestar y asistencia social 
Código 

de 
actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

Programación 
Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 SERVICIO DE DEL CENTRO MEDICO: 
PREVENCION, ATENCIÓN 
PREVENTIVA Y PROMOCION 

ATENCION 
SOLES 

7 160 0 0 0 895 895 895 895 0 895 895 895 895 

OFICINA DE 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO 

CENTRO 
MEDICO 

UNIDAD DE 
DEPORTES 
COMEDOR 

UNIVERSITARIO 

256 693    256 693         

 BIENESTAR UNIVERSITARIO: 
SERVICIOS SOCIALES A PERSONAL 
DOCENTE ADMINISTRATIVO. 

PERSONA 
ATENDIDA 

SOLES 

1500 0 0 0 0 500 0 500 0 0 500 0 0 

1,500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,500 0 0 

 CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN, 
PREVENCION DIRIGIDO AL PERSONAL 
UNCP: EN SALUD MENTAL, NUTRICION, 
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE. 

CAMPAÑA 
SOLES 

1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

1,500 0 0 0 0 0 0 0 1,500 0 0 0 0 

 UNIDAD DE BIENESTAR UNIVERSITARIO: 
SERVICIO SOCIALES A ESTUDIANTES. 

ESTUDIANTES 
SOLES 

6650 0 2000 1000 100 500 100 100 2500 100 100 100 50 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 APOYO ACADÉMICO ACCION 
SOLES 

640 0 0 64 64 64 64 64 64 64 64 64 64 

6,239 0 0 5,739 100 100 100 100 100 0 0 0 0 

 SERVICIO DE COMEDOR 
UNIVERSITARIO: DESAYUNOS Y 
ALMUERZOS 

ESTUDIANTES 
SOLES 

1636 0 0 0 1636 1636 1636 1636 0 1636 1636 1636 1636 

136,027 0 0 0 17,003 17,003 17,003 17,003 0 17,003 17,003 17,003 17,003 

 450 0 0 0 100 50 50 50 30 50 50 50 20 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

UNIDAD DE BIENESTAR UNIVERSITARIO: 
SERVICIO PSICOPEDAGOGICO 

PACIENTE 
ATENDIDO 

SOLES 
518 0 0 0 102 54 55 54 35 55 56 52 55 

 PROGRAMA INTEGRAL DE SALUD PARA 
EL PERSONAL ADULTO MAYOR. 

PERSONA 
SOLES 

400 0 0 0 200 0 0 0 0 200 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DE 
ESTUDIANTES PARA ACCEDER AL 
COMEDOR UNIVERSITARIO 

PROCESO 
SOLES 

2 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

1,000 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 CAMPAÑA DE SALUD INTEGRAL 
DIRIGIDA A ESTUDIANTES 

CAMPAÑA 
SOLES 

2 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 

4,262 0 0 0 0 3,562 0 0 0 700 0 0 0 

 APOYO ECONÓMICO AL ESTUDIANTE 
- CAFOBE 

ESTUDIANTES 
SOLES 

19 0 0 0 19 19 19 19 0 19 19 19 19 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 CAMPAÑA POR EL DÍA 
INTERNACIONAL CONTRA LA 
VIOLENCIA 

CAMPAÑA 
SOLES 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

700 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 700 0 

 CAMPAÑA DE SALUD MENTAL 
DIRIGIDO A LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA 

PERSONA 
SOLES 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 800 0 0 

 TAMIZAJE DE SALUD MENTAL A LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

PERSONA 
SOLES 

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

8,000 0 0 0 8,000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 CAMPAÑA PSICOPEDAGOGICA 
DIRIGIDO A ESTUDIANTES 

PERSONA 
SOLES 

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

250 0 0 0 0 0 250 0 0 0 0 0 0 

 IMPLEMENTACIÓN DE LOS 
PROGRAMAS DEPORTIVOS EN LA 
SEDE Y FILIALES. 

PROGRAMA 
EDUCATIVO 

SOLES 

10 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 

18,000 0 0 0 9,000 0 0 0 0 9,000 0 0 0 

 APOYO ACADEMICO-OTROS GASTOS ACCION 
SOLES 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

500 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 BIENESTAR Y ASISTENCIA SOCIAL ACCION 
SOLES 

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2,660,438 0 0 0 2,660,438 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

  



 

23 
 

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

AEI 2.1   Programa de fortalecimiento pertinente de las capacidades investigativas para los investigadores. 
 

Objetivo Estratégico: OEI 2 Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica.  

Acción Estratégica: AEI 2.1.  PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 
9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto 
(APNOP) 

Grupo Funcional: 
0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000894 Investigación científica y desarrollo tecnológico  

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

Programación Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC   

 

DESARROLLO DE LAS 
CAPACIDADES 
INVESTIGATIVAS DE LOS 
INVESTIGADORES. 

PERSONA 
CAPACITADA 

380   380          

VICERRECTORADO 
DE INVESTIGACIÓN 

Dirección de 

Investigación 

SOLES 150 000     50000  50000   50000   

 MOVILIDAD NACIONAL E 
INTERNACIONAL DE 
DOCENTES Y ESTUDIANTES 
INVESTIGADORES. 

PERSONAS 20   5 0 0   5 5 5 5 0 

SOLES 200 000        50000 50000 50000 5 0000  

 REDACCION Y PUBLICACION 
DE ARTICULOS CIENTIFICOS 

PUBLICACION 40           20  

SOLES 300 000      60000 60000 60000 60000  60000  

 GESTIÓN DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

PROYECTO 12   3   3   3   3 

SOLES 144 000   36 000   36 000   36 000   
36 

000 

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 2 Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica.  

Acción Estratégica: AEI 2.1.  PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto (APNOP) 

Actividad/Acción/Obra 5.000894 Investigación científica y desarrollo tecnológico  

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

Programación 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 IMPLEMENTACIÓN Y 
EQUIPAMIENTO DE LA OFICINA 
DE TRANSFERENCIA 
TECNOLÓGICA 

EQUIPO 
IMPLEMENTADO 

2   1   1       

VICERRECTORADO 
DE 

INVESTIGACIÓN 

 

SOLES 250   100   150       

 FONDO ECONÓMICO DE APOYO 
PARA PROYECTOS DE 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 

ACCION 2      1  1     

SOLES 4,400      4,000  400     

SERVICIO 5   1  1  1  1  1  
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 IMPLEMENTACIÓN DE 
CONSULTORÍAS PARA 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 

SOLES 

1,500   300  300  300  300  300  

 CAPACITACIÓN EN PATENTES Y 
PROPIEDAD INTELECTUAL 

EVENTOS 

SOLES 

3    1  1  1     

1,300    300  500  500     

 ARTICULACIÓN CON GRUPOS DE 
INTERÉS PARA INVESTIGACIÓN 

GRUPO 

SOLES 

5      1 1 1 1 1   

0             

 TUTORÍA EN TRANSFERENCIA 
TECNOLÓGICA 

SERVICIO 

SOLES 

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

3,120 100 100 100 100 100 100 100 2,020 100 100 100 100 

 INVESTIGACION CIENTIFICA Y 
DESARROLLO TECNOLOGICO 

ACCION 
4 1   1   1   1   

488,229 122,057   122,057   122,057   122,058   

 LICENCIA DE SOFTWARE PARA 
VIGILANCIA TECNOLOGICA  LICENCIA 

SOLES 

1      1       

28 000       
28 

000 
      

 LICENCIA DE SOFTWARE DE 
SIMILITUD DE CONTENIDO LICENCIA 

SOLES 

1     1        

55 000     
55 
000 

       

 IMPLEMENTACIÒN DE SOFTWARE 
DE GESTION DE I+D+i+e SOFTWARE 

SOLES 

1        1     

90 000        
90 

000 
    

 INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 
DESARROLLO TECNOLOGICO 

ACCION 
4 1   1   1   1   

1,104,950 276,237   276,238   276,237   276,238   

 
 

AEI 2.2 Ejecutar el proyecto de construcción de residencias para movilidad de investigadores externos 

 

Objetivo Estratégico: OEI 2 Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica.  

Acción Estratégica: AEI 2.2 Ejecutar el proyecto de construcción de residencias para movilidad de investigadores externos. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto (APNOP) 

Actividad/Acción/Obra 5.000894 Investigación científica y desarrollo tecnológico  

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

Programación Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC   

 IMPLEMENTACIÓN E INFRAESTRUCTURA DE 
LABORATORIOS DE CENTROS DE 
INVESTIGACIÓN. 

LABORATORIO 12    6    6     

VICERRECTORADO 
DE 

INVESTIGACIÓN 

 

SOLES 762 332    
300 
000 

   462 332     

 IMPLEMENTACION DE LA RESIDENCIA 
TECNOLÓGICA PARA INVESTIGADORES 

AULA 
IMPLEMENTADA 

6   6          

SOLES 88 112   88 112          

 GESTIONAR ELABORACIÓN DEL PROYECTO 
DE PARQUE CIENTÍFICO TECNOLÓGICO 

EXPEDIENTE 
TECNICO 

1   1          

SOLES 2 500 000   2 500 000          
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AEI 2.3  Fondos concursables de investigación implementados para la comunidad universitaria  

 

Objetivo Estratégico: OEI 2 Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica.  

Acción Estratégica: AEI 2.3   Fondos concursables de investigación implementados para la comunidad universitaria 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto (APNOP) 

Actividad/Acción/Obra 5.000894 Investigación científica y desarrollo tecnológico  

Código de 
actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

META FÍSICA/ 
FINANCIERA 

Programación Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC   

 SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN Y CO-
FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS 
GANADORES DE FONDOS 
CONCURSABLES EXTERNOS. 

Proyecto 

Soles 

2         2    

VICERRECTORADO 
DE 

INVESTIGACIÓN 
 

125000         125000    

 SUBVENCIÓN A LA INVESTIGACIÓN EX.-
FEDU. 

Beneficiario 

Soles 

350   350   350   350   350 

1 104 000   
276 
000 

  
276 
000 

  
276 
000 

  
276 
000 

 FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN CON FONDOS CANON. Proyecto 

Soles 

60            60 

2 000 000            
2 000 
000 

 INCENTIVO POR PUBLICACIÓN DE 
ARTÍCULOS EN SCOPUS, WOS, SCIELO, 
MEDLINE. 

Publicación 

Soles 

50           50  

300 000           300 000  

 
 

AEI 2.4    Programa de difusión de investigación implementado para la comunidad universitaria 
 

Objetivo Estratégico: OEI 2 Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica.  

Acción Estratégica: AEI 2.4    PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto (APNOP) 

Actividad/Acción/Obra 5.000894 Investigación científica y desarrollo tecnológico  

CÓDIGO DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
META FÍSICA/ 
FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 GESTIÓN DE LA EDITORIAL 
UNIVERSITARIA PARA LA EDICIÓN DE 
LIBROS Y REVISTAS. 

Publicación 

Soles 

3      3       

VICERRECTORAD
O DE 

INVESTIGACIÓN 

 

36 000      36000       

 ACCESO A BIBLIOTECAS VIRTUALES 
ELSEVIER / THOMSON REUTERS / 
SPRINGER, PROQUEST 

Licencia 

Soles 

2      2       

300 000      300000       
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 JORNADAS DE INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO POR FACULTADES 

Actividad 
Efectuada 

Soles 

7        7     

65 000        65 000     

 GESTIÓN DEL REPOSITORIO Y DIFUSIÓN 
DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS EN OPEN 
JOURNAL SYSTEM (OJS) PUBLICACION DE 
ALICIA CONCYTEC. 

Publicación 

Soles 

1 000   100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

50 000   5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 

 GESTIÓN DE INDIZACIÓN DE REVISTAS 
CIENTÍFICAS DE LA UNCP. 

Publicación 

Soles 

7     7        

50 000     50 000        

 
 

AEI 2.5 Direcciones; institutos y grupos de investigación implementados para la comunidad universitaria 
 

Objetivo Estratégico: OEI 2 Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica.  

Acción Estratégica: AEI 2.5 DIRECCIONES; INSTITUTOS Y GRUPOS DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 
9002 Asignaciones presupuestales que no resultan en productos 
(APNOP) 

Grupo Funcional: 
0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000785 programas curriculares adecuados 

Actividad/Acción/Obra 5.005861 Fomento de la investigación formativa 

CÓDIGO 
DE 

ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

META 
FÍSICA/ 

FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 

RESPONSABLE PARTICIPANTES 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 APOYO A LA INVESTIGACIÓN 
FORMATIVA: FERIA 
TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN 
A LOS ESTUDIANTES. 

Acción 
Soles 

6    1 1    1 1 1 1 

VICERRECTORADO 
DE 

INVESTIGACIÓN 

 
334 986    10 000 10 000    10 000 10 000 10 000 284 986 

 FOMENTO DE LA 
INVESTIGACIÓN FORMATIVA 

acción 
Soles 

2       1     1 

357 708       178 854     178 854 

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 2 Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica.  

Acción Estratégica: AEI 2.5   DIRECCIONES; INSTITUTOS Y GRUPOS DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto (APNOP) Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000894 Investigación científica y desarrollo tecnológico  

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

Programación 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 FORTALECER LOS GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN. 

Grupos 
Soles 

20    2 2 2 2 2 2 2 3 3 
 

100 000    10 000 10000 10000 10 000 10000 10000 10 000 15000 15000 
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 FORTALECER LOS INSTITUTOS 
ESPECIALIZADOS DE 
INVESTIGACIÓN DE FACULTADES. 

Acción 
Soles 

25     10   10   5  
DIRECCIÒN DEL 
INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN 250 000     100000   100000   50000  

 CERTIFICACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD DE 
INVESTIGACIÓN ISO 9001  

Laboratorio 
Soles 

5     1  1  1 1  1 

400 000     80 000  80 000  80000 80 000  80000 

 FORTALECER LOS CENTROS DE 
INVESTIGACIÓN 
INTERDISCIPLINARIO: CENAA, 
CEPREANDES, CER, IBIG, RESIDUOS 
SÓLIDOS E INSTITUTO DE ALTA 
MONTAÑA 

Centro De 
Investigación 

 
Soles 

14       3 3 3 3  2 

301 000       64 500 64 500 64500 64 500  
43 
000 

 INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 
DESARROLLO TECNOLÓGICO 

Acción 
Soles 

4 1   1   1   1   

3,903,828 975,957   975,957   975,957   975,957   

 
 

AEI 2.6   Incubadora de empresa implementada para los estudiantes universitarios 

 

Objetivo Estratégico: OEI 2 Fortalecer la investigación científica en la comunidad académica 

Acción Estratégica: AEI 2.6   INCUBADORA DE EMPRESA IMPLEMENTADA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 9002 Asignaciones presupuestales que no resultan en productos (APNOP) Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.005861 Fomento de la investigación formativa 

CÓDIGO DE 
ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
META FÍSICA/ 
FINANCIERA 

PROGRAMACIÓN 
RESPONSABLE PARTICIPANTES 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 DESARROLLO TALLERES DE 
EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN 
PARA LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA. 

Taller Virtual 
Soles 

64     10 10 10 10 10 6   

OFICINA DE 
EMPRENDIMIENTO 

EMPRESARIAL e 
INNOVACIÓN 

ANTONIO SOTO 
RAMOS 

 
 

CESAR BONILLA 
ROBLADILLO 

 
 

GERARDO AYLAS 
VILCHEZ 

 
 

OMAR 
MERCADO 
GAMARRA 

50 000     5 000 
10 

000 
10 

000 
10 

000 
10 

000 
10 

000 
  

 INCUBACIÓN DE INICIATIVAS 
EMPRESARIALES. 

Proyectos de 
Emprendimiento 

e Innovación 
Soles 

10      3  4  3   

50 000      
15 

000 
 

20 
000 

 
15 

000 
  

 FORTALECIMIENTO DEL 
LABORATORIO DE 
EMPRENDIMIENTO. 

Proyecto FAB 
LAB 

Soles 

1   1    1      

125 000       
125 
000 

     

 MODELO DE FORMACIÓN: START 
UP Y SPIN OFF. 

Documento 
Soles 

2          2   

40 000          40 000   

 FORTALECIMIENTO DE LA 
ORGANIZACIÓN DE LA OFICINA 
GENERAL DE EMPRENDIMIENTO E 
INNOVACIÓN. 

Documento 

3       1  1  1  

20 000       
7 

000 
 

7 
000 

 6 000  
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AEI 3.1 Programa de extensión cultural de la universidad 
 

 

Objetivo Estratégico: OEI 3. Mejorar la calidad de los servicios de extensión universitaria en la comunidad 

Acción Estratégica: AEI 3.1 PROGRAMA DE EXTENSIÓN CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto (APNOP) 

Actividad/Acción/Obra 5.000753 Extensión y Proyección social 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL 
SOFTWARE DE LA INFORMACION DE 
EXTENSIÓN CULTURAL. 

PROGRAMA 
SOLES 

1    1    1  1   

OFICINA 
GENERAL DE 
EXTENSIÓN 
CULTURAL Y 
PROYECCIÓN 

SOCIAL 

 

18 396    6 000    6 000  6 396   

 IMPLEMENTACIÓN, EQUIPAMIENTO 
INFORMÁTICO Y MOBILIARIO PARA EL 
MUSEO ANTROPOLÓGICO, 
ARQUEOLÓGICO Y NATURAL. 

MODULO 
SOLES 

1       1      

22,304    22,144   160      

 GESTION Y FORMULACIÓN DEL PERFIL 
DEL CENTRO CULTURAL 

ESTUDIO 
SOLES 

1   1          

6,000   6,000          

 REALIZACION DE TALLER DE DIBUJO-
PINTURA -ESCULTURA 

ESTUDIANTES 
SOLES 

    20 20 20 20  20 20 20 20 

7,200    1,200 1,200  1,200  1,200  1,200 1,200 

 REALIZACION DE TALLER DE DANZAS 
REGIONALES 

ESTUDIANTES 
SOLES 

    40 40 40 40  40 40 40 40 

7,200    1,200 1,200  1,200  1,200  1,200 1,200 

 RELIZACION DE TALLER DE MUSICA  ESTUDIANTES 
SOLES 

35    35 35 35 35  35 35 35 35 

7,200    1,200  1,200 1,200  1,200  1,200 1,200 

 
REALIZACION DE TALLER DE TEATRO-
ORATORIA 

ESTUDIANTES 
SOLES 

0    20 20 20 20  20 20 20 20 

7,200    1,200 1,200 1,200   1,200 1,200 1,200  

 
REALIZACION DE TALLER DE SINFONICA 
ANDINA 

ESTUDIANTES 
SOLES 

80    80 80 80  80 80 80 80 80 

7,200    1,200 1,200   1,200 1,200 1,200 1,200  

 
REALIZACION DE TALLER DE DANZAS 
NACIONALES 

ESTUDIANTES 
SOLES 

40    40 40 40 40  40 40 40 40 

7,200    1,200 1,200 1,200   1,200 1,200 1,200  

 
REALIZACION DE TALLER DE DANZAS-
TEATRO - FILIAL MANTARO 

ESTUDIANTES 
SOLES 

32    32 32 32 32  32 32 32 32 

7,200    1,200 1,200 1,200   1,200 1,200 1,200  

 
REALIZACION DE TALLER DE DANZAS-
TEATRO - FILIAL TARMA 

ESTUDIANTES 
SOLES 

40    40 40 40 40  40 40 40 40 

7,200    1,200 1,200   1,200  1,200 1,200 1,200 

 
REALIZACION DE TALLER DE DANZAS-
TEATRO - FILIAL SATIPO 

ESTUDIANTES 
SOLES 

24    24 24 24 24  24 24 24 24 

2,760    120 120     120 1,200 1,200 

 
REALIZACION DE TALLER DE DANZAS-
TEATRO - FILIAL JUNIN 

ESTUDIANTES 

SOLES 

24    24 24 24 24  24 24 24 24 

940    120 120 120 120 0 120 120 120 100 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 
Código de 
actividad 

Actividad 
Operativa ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
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 PUBLICACION DE REVISTA DE EXTENSION 
CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL. 

PUBLICACION 
SOLES 

2000          2000   

OFICINA 
GENERAL DE 
EXTENSIÓN 
CULTURAL Y 
PROYECCIÓN 

SOCIAL 

 

100          100   

 REALIZACIÓN DE MIÉRCOLES 
CULTURALES 

EVENTOS 
SOLES 

24     4 4 4  4 4 4  

1,200     200 200 200  200 200 200  

 IMPLEMENTACION DEL MUSEO 
ITINERANTE UNCP 

GESTION 
SOLES 

1   1          

1,000   1,000          

 JUEGOS FLORALES: POESIA NARRATIVA Y 
ENSAYO, DIBUJO Y PINTURA PARA 
ESTUDIANTES, DOCENTES Y 
ADMNISTRATIVOS. 

EVENTOS 
SOLES 

1       1      

500       500      

 PROYECTO DE EXTENSION 
UNIVERSITARIA -MANTENIENDO EL 
AMBIENTE (PLANTACION DE ARBOLES 
CON PROGRAMA DE ESTUDIOS 
GENERALES 

PLANTONES 
SOLES 

10000         10000    

1,000         1,000    

 RETRETAS DE LA BANDA DE MUSICOS EVENTOS 

SOLES 

8    1 1 1 1   1 1 1 

5,000      1,000 1,000  1,000 1,000 1,000 0 

 RECITALES DE LA SINFONICA 
UNIVERSITARIA Y PRESENTACION DE 
TALLERES 

EVENTOS 

SOLES 

4         1 1 1 1 

1,250         1,250    

 PRESENTACIONES DE LA TUNA 
UNIVERSITARIA 

EVENTOS 

SOLES 

1     1        

             

 DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA 
(MUESTRAS LOCAL Y REGIONAL) 

EVENTOS 

SOLES 

1    1         

1,060    1,060         

 DIA MUNDIAL DEL FOLKLORE EVENTOS 

 

1        1     

650        650     

 ACTIVIDADES DE CARÁCTER 
COYUNTURAL CONVERSATORIOS 

ACTIVIDAD 
EFECTUADA 

SOLES 

18    18         

600    600         

 
 

AEI 3.2 Programa de proyección social de la universidad 

 

Objetivo Estratégico: OEI 3. Mejorar la calidad de los servicios de extensión universitaria en la comunidad 

Acción Estratégica: AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD. 

Categoría Presupuestal: 
9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto 
(APNOP) 

División Funcional: 
048 Educación Superior 

Programa Presupuestal:  Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto  

Actividad/Acción/Obra 5.000753 Extensión y Proyección social 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CONVENIO 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 
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 A 3.2.1 SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS 
CON INSTITUCIONES 
GUBERNAMENTALES Y NO 
GUBERNAMENTALES. 

SOLES 

4,000 0 0 0 0 2,000 0 0 0 2,000 0 0 0 

OFICINA 
GENERAL DE 
EXTENSIÓN 
CULTURAL Y 
PROYECCIÓN 
SOCIAL 

 

 A 3.2.2 IMPLEMENTACIÓN DE 
DOCUMENTOS DE GESTIÓN DE LA 
OGECPS Y TT. 

DOCUMENTO 

SOLES 

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

1,000 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 

 DISEÑO Y MANTENIMIENTO DEL 
SOFTWARE A DIRECTORES DE 
EXTENSION CULTURAL Y 
PROYECCION SOCIAL FACULTADES 

PERSONA 
CAPACITADA 

SOLES 

50 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

1,000 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 

 SUPERVISION Y CONTROL A 
PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL 
ACTIVOS Y CULMINADOS. 

ACCION 

SOLES 

3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

650 0 0 650 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL ACCION 

SOLES 

2 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 

50,000 0 0 0 25,000 0 0 0 0 25,000 0 0 0 

 EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL-2 ACCION 

SOLES 

4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 

109,425 54,712 0 0 0 0 0 0 0 0 54,713 0 0 

 EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL ACCION 

SOLES 

4 1   1   1   1   

123 080 30,770   30,770   30,770   30,770 123  

 EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL ACCION 

SOLES 

4 1   1   1   1   

45 704 11,426   11,427   11,427   11,427   

 CAPACITACIÓN A DIRECTORES DE 
PROYECCION SOCIAL (FACULTADES) 
PROYECCION SOCIAL CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

DOCENTE 
CAPACITADO 

SOLES 

124 31   31   31   31   

9 061 3,031   1,500   3,030   1,500   
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

AEI 4.1 Fortalecer el sistema integrado de gestión (sistema de gestión de calidad; sistema de seguridad y salud ocupacional y sistema de gestión ambiental). 
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.1 Fortalecer el sistema integrado de gestión (sistema de gestión de calidad; sistema de seguridad y salud ocupacional y sistema de gestión). 

Categoría Presupuestal: 9001 Acciones centrales División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal:  Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999 999 sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000006 Acciones de control y auditoria 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 AUDITORIA EXTERNA CON FINES DE CERTIFICACIÓN INFORME 
SOLES 

1           1  

OFICINA 
GENERAL DE 

GESTIÓN 
INTEGRAL DE 
LA CALIDAD 

 

             

 ACCIONES CORRECTIVAS PREVENTIVAS INFORME 
SOLES 

1         1    

             

 CONTRATACIÓN DE PROFESIONALES POR SERVICIOS 
ESPECIFICOS PARALA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE CALIDAD (SIGC) 

PERSONA 
SOLES 

9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 

             

 ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS DE GESTIÓN: 
MANUAL DE ORGANIZAIONES Y RESPONSABILIDAD, 
CATALOGO DE COMPETENIAS, MANUAL DE GESTIÓN 
DE PROCESOS, ETC. 

DOCUMENTO 
SOLES 

5 2 2 1          

             

 SENSIBILACIÓN Y CAPACITACIÓN AL PERSONAL 
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO 

INFORME 
SOLES 

3   1 1 1        

             

 ASISTENCIA TECNICA A LOS DUEÑOS DE PROCESOS INFORME 
SOLES 

1      1 1 1 1 1 1  

             

 AUDITORIA INTERNA DEL SIGC INFORME 
SOLES 

2        1  1   

             

 INFORME DEL SEGUIMIENTO DEL SIGC INFORME 
SOLES 

1           1  

             
 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.1 Fortalecer el sistema integrado de gestión (sistema de gestión de calidad; sistema de seguridad y salud ocupacional y sistema de gestión ambiental) 

Categoría Presupuestal: 9001 Acciones centrales División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal:  Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000006 Acciones de control y auditoria 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 AUDITORIA Y CONTROL. ACCION 

SOLES 

3    2 2 2 3  3 3  3 OCI 
 

 
111,198    15,013 15,063 16,063 16,625  17,000 14,602  16,832 
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Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.1 Fortalecer el sistema integrado de gestión (sistema de gestión de calidad; sistema de seguridad y salud ocupacional y sistema de gestión ambiental) 

Categoría Presupuestal: 9001 Acciones centrales División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal:  Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000004 Asesoramiento técnico y jurídico 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 ASESORAMIENTO TÉCNICO Y JURÍDICO 
ACCION 

SOLES 

17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6 OFICINA DE 
ASESORIA 
JURIDICA 

 
248 207 

20 
683 

20 
683 

20 
683 

20 683 20 683 20 683 20 683 
20 

683 
20 683 20 683 

20 
683 

20 694 

 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.1 Fortalecer el sistema integrado de gestión (sistema de gestión de calidad; sistema de seguridad y salud ocupacional y sistema de gestión ambiental) 

Categoría Presupuestal: ACCIONES CENTRALES División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 9001 Acciones centrales  Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999999 sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000001 Planeamiento y Presupuesto 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 SUPERVISIÓN Y EVALUACIÓN DE PLANES Y 
PROGRAMAS. 

ACCION 
Soles 

2   1     1     

OFICINA 
GENERAL DE 

PLANIFICACIÓN 
 

60,847   60,847          

 IMPLEMENTACION DEL PEI UNCP 2020-2024. ACCION 
Soles 

1 1            

500 500            

 FORMULACION DEL POI UNCP 2021 -2023 DOCUMENTO 
Soles 

1   1          

500   500          

 EVALUACION DEL POI UNCP 2019 Y 2020 ACCION 
Soles 

2 1      1      

500 250      250      

 REVISIÓN, EVALUACIÓN Y ACTUALIZACIÓN 
DEL PLAN DE MEJORA DE LA OFICINA GENERAL 
DE COOPERACIÓN. DOCUMENTOS DE 
GESTION PARA FAVORECER LA 
INTERNACIONALIZACION. 

INFORME 
Soles 

2   1    1      

50,000   25,000    25,000      

 FUNCIONAMIENTO DE LAS UNIDADES QUE 
PERTENECEN A LA OFICINA DE PLANIFICACION 
ESTRATEGICA Y PRESUPUESTO 

ACCION 
Soles 

1            1 

756 326            
756 
326 
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Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.1 Fortalecer el sistema integrado de gestión (sistema de gestión de calidad; sistema de seguridad y salud ocupacional y sistema de gestión ambiental) 

Categoría Presupuestal: 9001 Acciones centrales División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal:  Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 55.000001 Planeamiento y presupuesto 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 COMPENDIO ESTADÍSTICO INFORMÁTICO 
UNCP PUBLICACION 

SOLES 

1            1 
UNIDAD DE 

ESTADISTICA 
 

30 000            
30 

000 

 

 

AEI 4.2 Fortalecer el sistema información y comunicación para la toma de decisiones administrativas y académicas 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4. 2   FORTALECER EL SISTEMA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN PARA LA TOMA DE DECISIONES ADMINISTRATIVAS Y ACADÉMICAS. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 55.000001 Desarrollo de Gestión por Procesos 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 CONFORMACION DE COMISION PARA EL 
PROYECTO ERP - ALCANCE Y 
RESPONSABILIDADES. 

DOCUMENTO 
SOLES 

1    1         

OFICINA 
GENERAL DE 
GESTIÓN DE 
SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN 
Y 

COMUNICACIÓN 

 

0             

 ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS DE 
GESTIÓN DE TECNOLOGIAS DE 
INFORMACION Y COMUNICACIÓN. 

DOCUMENTO 
SOLES 

10   5 5         

             

 DESARROLLO DE LA ARQUITECTURA DE 
SOFTWARE Y DIRECCIÓN DE 
IMPLEMENTACIÓN. 

PROYECTO 
SOLES 

1 1            

             

 DESARROLLO DEL SISTEMA ERP DE LA 
UNCP. 

SISTEMA 
SOLES 

1    1         

             

 PRUEBAS UNITARIAS, QA, ESTRÉS Y 
OTROS 

INFORME 
SOLES 

1   1          

             

 ELABORACIÓN DE MANUALES Y GUIAS. DOCUMENTO 
SOLES 

36    18 18        

             

 CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO DEL 
ERP POR UNIDADES DE SERVICIOS. 

PERSONA 
CAPACITADA 

SOLES 

210     70 70 70      
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 PUESTA EN MARCHA Y 
ACOMPAÑAMIENTO DEL ERP. 

ACCION 
Soles 

6       1 1 1 1 1 1 

             

 RETROALIMENTACIÓN Y MEJORA 
CONTINUA. 

INFORME 
SOLES 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

             
 
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.2 FORTALECER EL SISTEMA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN PARA LA TOMA DE DECISIONES ADMINISTRATIVAS Y ACADÉMICAS. 

Categoría Presupuestal: Acciones centrales  División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 9001 Acciones centrales  Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.999999 Sin producto  

Actividad/Acción/Obra 5.000002 Conducción y orientación superior  

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 Promoción y difusión de actividades y 
eventos de gobierno, académicas, 
investigación y proyección social de la 
universidad. 

Eventos 
Soles 

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

OFICINA DE 
IMAGEN 

INSTITUCIONAL 
RECTORADO 

89 200             

 Planificación, organización, y ejecución 
de eventos. 

Capacitación 
Soles 

3 1           2 

21 000             

 Gestionar el protocolo, ceremonial y 
precedencia 

Actividades 
protocolares 

Soles 

7 2  1       1  3 

62 000             

 Publicidad y marketing Institucional N.º de 
publicaciones 

Soles 

12 4  4         4 

106 000             

 

 

AEI 4.3 Contar con un sistema para mejorar la cultura organizacional y los procesos de gestión del talento humano 

 

OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.3 CONTAR CON UN SISTEMA PARA MEJORAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL Y LOS PROCESOS DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO.  

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999 999 sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000005 gestión de recursos humanos 

Código 
de 

actividad 
Actividad Operativa 

Unidad de 
Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

Programación 
Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

A 4.3.2 GESTION DE RECURSOS HUMANOS Personas              D G A COMUNIDAD 
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             OFICINA DE 
GESTION DEL 

TALENTO 
HUMANO 

UNIVERSITARIA 

 ASEGURAR LA SALUD DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO MAYORES A LOS 
55 AÑOS DE EDAD 

Personas 
             

             

 REPROGRAMAR EL INGRESO Y 
SALIDA DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO 

Personas 
             

             

 
 
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.3 CONTAR CON UN SISTEMA PARA MEJORAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL Y LOS PROCESOS DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999 999 sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5.000005 gestión de recursos humanos 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 A 4.3.1 IMPLEMENTAR LA 
MEJORA DE LA CULTURA 
ORGANIZACIONAL. 

ACCION 
Soles 

5 0 1 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 

OFICINA DE LA 
DIRECCIÓN 

GENERAL DE 
ADMINISTRACIÓN 

(DGA) 

 

41,000 0 1,000 0 10,000 0 10,000 0 0 10,000 0 0 10,000 

 A 4.3.2 NORMAR LOS PROCESOS 
TÉCNICOS DE GESTIÓN DE 
PERSONAL. 

ACCION 
Soles 

4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 

15,500 5,000 0 0 500 0 0 5,000 0 0 0 5,000 0 

 A 4.3.3 EJECUCIÓN DE PLAN DE 
DESARROLLO DE PERSONAS. 

ACCION 
Soles 

200 0 0 0 50 0 50 0 50 0 50 0 0 

142,500 0 0 0 47,500 0 0 0 47,500 0 47,500 0 0 

 GESTIÓN DE RECURSOS 
HUMANOS. 1 

ACCION 
Soles 

73 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 7 

81,224 1,591 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 79,633 

 GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS 2 

ACCION 
Soles 

2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

40,000 20,000 0 0 0 0 0 20,000 0 0 0 0 0 

 GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS 3 

ACCION 
Soles 

2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

953,956 476,978 0 0 0 0 0 476,978 0 0 0 0 0 

 GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS 4 

ACCION 
Soles 

2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

13,400 6,700 0 0 0 0 0 6,700 0 0 0 0 0 

 GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS 5 

ACCION 
Soles 

4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 

83,122 20,781 0 0 20,780 0 0 20,781 0 0 20,780 0 0 
 
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.3 CONTAR CON UN SISTEMA PARA MEJORAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL Y LOS PROCESOS DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999 999 sin producto 
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Actividad/Acción/Obra 5.000005 gestión de recursos humanos 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 OBLIGACIONES 
PREVISIONALES, ASISTENCIA AL 
PENSIONISTA-EJECUCIÓN 
PERMANENTE DE PAGOS 

ACCION 
Soles 

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

OFICINA GENERAL 
DE GESTION DEL 

TALENTO 
HUMANO 

 

100 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

 PAGO DE REMUNERACIONES 
DEL PERSONAL DOCENTE Y 
ADMINISTRATIVO 

PERSONA 
400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS 1 

ACCION 
Soles 

2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

40,000 20,000 0 0 0 0 0 20,000 0 0 0 0 0 

 GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS 2 

ACCION 
Soles 

2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

953,955 476,977 0 0 0 0 0 476,978 0 0 0 0 0 

 GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS 3 

ACCION 
Soles 

2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

13,400 6,700 0 0 0 0 0 6,700 0 0 0 0 0 

 GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS  

ACCION 
Soles 

4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 

83,121 20,780 0 0 20,780 0 0 20,780 0 0 20,781 0 0 
 

 

AEI 4.6 Garantizar la acreditación de programas de estudio y la sostenibilidad de los programas acreditados 
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3000001 Acciones comunes  

Actividad/Acción/Obra 5.005854 Acreditación de carreras profesionales 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 REALIZAR EVENTOS QUE DESARROLLEN 
CAPACIDADES PARA LA ACREDITACIÓN 
DE PROGRAMAS DE ESTUDIO 

EVENTOS 
4 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 

OFICINA 
GENERAL DE 

GESTIÓN 
INTEGRAL DE 
LA CALIDAD 

 

16,000 0 0 0 4,000 0 0 4,000 0 4,000 0 4,000 0 

 APOYO A LA GESTIÓN DE LOS PLANES Y 
PROYECTOS DE MEJORA DE LOS 
PROGRAMAS DE ESTUDIOS 
ACREDITADOS 

ACCION 
Soles 

9 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 APOYO A LA GESTIÓN DE LOS PLANES Y 
PROYECTOS DE MEJORA DE LOS 
PROGRAMAS DE ESTUDIOS NO 
ACREDITADOS. 

 CARRERAS 
PROFESIONALES 

6 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 

8,710 0 0 0 1,200 1,200 0 1,200 1,200 0 1,710 2,200 0 

4 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 
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 GESTIONAR LA ACREDITACIÓN Y 
REACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE 
ESTUDIOS 

 CARRERAS 
PROFESIONALES 

320,000 0 0 0 160,000 0 0 0 160,000 0 0 0 0 

 SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LOS 
PROGRAMAS DE ESTUDIOS 
ACREDITADOS Y NO ACREDITADOS 

INFORME 
2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 

3,000 0 0 0 1,500 0 0 0 0 0 1,500 0 0 

 REALIZAR EVENTOS QUE DESARROLLEN 
CAPACIDADES PARA LA ACREDITACIÓN 
DE PROGRAMAS DE ESTUDIO 

EVENTOS 
4 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 

16,000 0 0 0 4,000 0 0 4,000 0 4,000 0 4,000 0 

 GESTIONAR EVALUACIÓN EXTERNA 
PARA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS 
DE ESTUDIOS 

DOCUMENTO 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 

37,916 0 0 0 0 0 0 0 18,958 0 18,958 0 0 

 PAGO DEL PERSONAL- ACREDITACIÓN 
DE CARRERAS PROFESIONALES 

ACCION 
Soles 

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

94,251 7,854 7,854 7,854 7,854 7,854 7,854 7,854 7,854 7,854 7,854 7,854 7,857 

 PAGO POR CONCEPTO DE OTROS 
GASTOS (2 5)- ACREDITACIÓN DE 
CARRERAS PROFESIONALES 

ACCION 
Soles 

4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 

1,000 0 0 250 0 0 250 0 0 250 0 0 250 

 

 

AEI 4.6 Garantizar la acreditación de programas de estudio y la sostenibilidad de los programas acreditados 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 00001 Acciones comunes 

Actividad/Acción/Obra 5.003032 Seguimiento y Evaluación del programa 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 GESTIÓN PARA EL SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DEL PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 

ACCION 
Soles 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

VICERRECTORADO 
ACADEMICO 

 

140,551 0 0 140,551 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 GESTIÓN PARA EL SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DEL PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 

ACCION 
Soles 

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

160,897 0 0 0 160,897 0 0 0 0 0 0 0 0 

 GESTIÓN PARA EL SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DEL PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 

ACCION 
Soles 

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

26,286 0 0 0 0 26,286 0 0 0 0 0 0 0 

 GESTIÓN PARA EL SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DEL PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 

ACCION 
Soles 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

93,825 0 0 93,825 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 GESTIÓN PARA EL SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DEL PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 

ACCION 
Soles 

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

15,000 0 0 0 0 15,000 0 0 0 0 0 0 0 
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AEI 4.4 Optimizar la generación de recursos económicos -financieros de los centros autofinanciados y estaciones experimentales 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.4   OPTIMIZAR LA GENERACIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS -FINANCIEROS DE LOS CENTROS AUTOFINANCIADOS Y ESTACIONES EXPERIMENTALES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 9002  Asignaciones presupuestales que no resultan en producto  

Actividad/Acción/Obra 5.001276 Unidades de enseñanza y producción 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 IMPLEMENTAR EL PLAN DE 
REFLOTAMIENTO DE LAS 
ESTACIONES EXPERIMENTALES 

PLAN 
SOLES 

1    1         

OFICINA DE LA 
DIRECCIÓN 

GENERAL DE 
ADMINISTRACIÓN 

(DGA 

 

             

 IMPLEMENTAR MEDIDAS DE 
SEGURIDAD DE PROTECCIÓN A LA 
PROPIEDAD INMUEBLE. 

ACCION 
Soles 

1   1          

             

 SERVICIO DE ENSAYO DE 
LABORATORIOS 

SERVICIO 
SOLES 

3   1   1   1    

             

 GESTIÓN DEL CENTRO DE IDIOMAS REGISTRO 
SOLES 

17770 1480 1480 1480 1480 1480 1480 1480 1480 1480 1480 1480 1490 

             

 INSTRUCCIÓN Y CAPACITACIÓN, 
EXTRACURRICULARES. 

ALUMNO 
SOLES 

1315 109 109 109 109 109 109 109 109 109 109 109 116 

             
 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.4   OPTIMIZAR LA GENERACIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS -FINANCIEROS DE LOS CENTROS AUTOFINANCIADOS Y ESTACIONES EXPERIMENTALES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 9002  Asignaciones presupuestales que no resultan en producto  

Actividad/Acción/Obra 5.001276 Unidades de enseñanza y producción 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financie
ra 

PROGRAMACIÓN Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC   

 GESTIÓN DEL PROGRAMA DE 
COMPLEMENTACIÓN Y EXTENSIÓN 
ACADÉMICA. 

ALUMNO 
SOLES 

120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 

VICERRECTO
RADO 

ACADEMICO 
 

265,141 22,093 22,093 22,094 22,094 22,095 22,095 
22,09

5 
22,096 

22,09
6 

22,096 
22,09

7 
22,09

7 

 INSTRUCCIÓN Y CAPACITACIÓN. BENEFICI
ARIO 

ACCION 

116 109 109 109 109 109 109 109 109 109 109 109 116 

1,078,27
6 

89,855 89,855 89,855 89,856 89,856 89,857 
89,85

7 
89,857 

89,85
7 

89,857 
89,85

7 
89,85

7 

ACCION 2 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 
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 GESTIONES PARA LAS UNIDADES DE 
ENSEÑANZA Y PRODUCCIÓN 

Soles 
464,295 0 0 0 

232,14
8 

0 0 0 0 
232,1

47 
0 0 0 

 UNIDADES DE ENSEÑANZA Y 
PRODUCCION 

ACCION 
Soles 

3 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

8,301,39
5 

0 0 0 
8,082,2

63 
183,266 35,866 0 0 0 0 0 0 

 UNIDADES DE ENSEÑANZA Y 
PRODUCCIÓN-PAGO DE PERSONAL 

ACCION 
Soles 

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

3,006,84
4 

250,570 250,570 250,570 
250,57

0 
250,570 250,570 

250,5
70 

250,570 
250,5

70 
250,570 

250,5
70 

250,5
74 

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.4   OPTIMIZAR LA GENERACIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS -FINANCIEROS DE LOS CENTROS AUTOFINANCIADOS Y ESTACIONES EXPERIMENTALES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 00001 Acciones comunes  

Actividad/Acción/Obra 5.000276 Gestión del programa 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 AOI 4.4.1 MEJORAR LA 
INFRAESTRUCTURA CON MÓDULOS 
PARA UNA MEJOR ATENCIÓN A LOS 
USUARIOS. 

MODULO 
SOLES 

6   6          

DIRECTORIOS 
Y 

OFICINA DE 
TESORERÍA 

 

             

 AOI 4.4.2 MEJORAR LOS EQUIPOS DE 
CÓMPUTO DE TODAS LAS ÁREAS. 

EQUIPO 
SOLES 

15          15   

             

 AOI 4.4.3 CAPACITACIÓN CONTINUA 
DEL PERSONAL PARA EL MANEJO DEL 
SISTEMA DE CAJA. 

PERSONA 
CAPACITADA 

SOLES 

15       15      

             

 GESTION DEL PROGRAMA ACCION 
SOLES 

2 1      1      

24,009 12,004      12,005      
 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.4   OPTIMIZAR LA GENERACIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS -FINANCIEROS DE LOS CENTROS AUTOFINANCIADOS Y ESTACIONES EXPERIMENTALES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 00001 Acciones comunes  

Actividad/Acción/Obra 5.001276 Unidades de enseñanza y producción 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 GESTIÓN DEL SERVICIO CEPRE 
UNCP. 

ESTUDIANTES 
10945 2189  2189   2189   2189   2189 DIRECTORIO DE 

CEPRE 
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Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.4   OPTIMIZAR LA GENERACIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS -FINANCIEROS DE LOS CENTROS AUTOFINANCIADOS Y ESTACIONES EXPERIMENTALES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 00001 Acciones comunes  

Actividad/Acción/Obra 5.000276 Proceso de Acreditación 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 
Unidad de 

Medida 

Meta 
Física/ 
Financi

era 

PROGRAMACIÓN Responsable Participantes 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC   

 GESTIÓN Y DISEÑO DE UN PLAN DE 
MEJORA DEL DESEMPEÑO DOCENTE 
(SOFTWARE DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 
PARA LA MEJORA DE PROCESOS CON 
FINES DE ACREDITACIÓN DE LAS 
UNIDADES DE POST GRADO). 

PLAN DE 
INTERVENC

ION 

2    1     1    

  

1,000,0
00 

   
500,0

00 
    500,000    

 FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS 
REALIZANDO EVENTOS ACADÉMICOS Y 
CIENTÍFICOS A NIVEL NACIONAL E 
INTERNACIONAL. 

EVENTO 
CULTURAL 

3     1  1  1    

90,000     
30,00

0 
 

30,00
0 

 30,000    

 IMPLEMENTACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 
(REPOSITORIO, UNA PLATAFORMA 
VIRTUAL Y UN SOFTWARE 
ADMINISTRATIVO Y ACADÉMICO). 

PLATAFOR
MA 

LOGISTICA 

1            1 

1,500,0
00 

           1,500,000 

 LOGRAR LA ARTICULACIÓN 
UNIVERSIDAD-EMPRESA-ESTADO 
INCORPORÁNDOSE A LAS REDES 
CIENTÍFICAS Y SUSCRIBIENDO 
CONVENIOS CON INSTITUCIONES 
PÚBLICAS Y PRIVADAS. 

CONVENIO 

2     1    1    

10,000     5,000    5,000    

 GESTIONAR LA INDEXACIÓN DE LA 
REVISTA CONVICCIONES(PUBLICA Y 
DIFUNDE INVESTIGACIONES A NIVEL DE 
POSGRADO) 

GESTIONES 
LEGALES 

2     1    1    

20,000     
10,00

0 
   10,000    

 AUDITORÍA DE LAS CARPETAS 
ACADÉMICAS. 

ACCIONES 
DE 

AUDITORIA 

2    1     1    

 

 

100,000    
50,00

0 
    50,000    

 AUTOMATIZACIÓN DE LAS CARPETAS 
ACADÉMICAS. SISTEMA 

1        1     

100,000        
100,0

00 
    

 DISEÑO DE ACCIONES DE MEJORA 

ACCION 

1           1  

18,373           
18,37

3 
 

 PROYECTOS DE INVERSIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE POST 
GRADO 

PROYECTO 
1          1   

236,611          236,611   

ACCION 4 1   1   1   1   
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 FUNCIONAMIENTO DE LAS UNIDADES DE 
POSTGRADO 

10,000 2,500   2,500   2,500   2,500   

 

 

 PAGO DEL PERSONAL 2 1 -DESARROLLO Y 
EVALUACIÓN DE PROGRAMAS DE POST 
GRADO 

ACCION 
12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

36,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 

 PAGO DEL PERSONAL 2 1 -DESARROLLO Y 
EVALUACIÓN DE PROGRAMAS DE POST 
GRADO 

ACCION 

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

3,426,1
39 

285,511 285,511 285,511 
285,5

12 
285,5

12 
285,5

12 
285,5

12 
285,5

12 
285,512 285,512 

285,5
11 

285,511 

 

 

AEI 4.5 Lograr el licenciamiento y la acreditación institucional 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4. 5 LOGRAR EL LICENCIAMIENTO Y LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

Categoría Presupuestal: ACCIONES CENTRALES División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 9001 Acciones centrales Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: Sin producto 

Actividad/Acción/Obra 5 000002 Conducción y orientación profesional 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LAS 
CONDICIONES BÁSICAS DE CALIDAD 
(CBC) IMPLEMENTADAS PARA 
GARANTIZAR SU SOSTENIBILIDAD 

INFORME 
SOLES 

1    1         

OFICINA 
GENERAL DE 

GESTIÓN 
INTEGRAL DE 
LA CALIDAD 

 

2,000    2,000         

 GESTIONAR ACCIONES DE MEJORA 
PARA CBC. 

INFORME 
SOLES 

1     1        

500,000     500,000        

 APOYO EN EL CUMPLIMIENTO DE CBC, 
PARA EL LICENCIAMIENTO DEL 
PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA 

INFORME 
SOLES 

1            1 

100,000            100,000 

 FORMULACIÓN DE PLANES DE MEJORA 
PARA LA ACREDITACIÓN 
INSTITUCIONAL 

COMITE 
SOLES 

1     1        

53,508     53,508        

 IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE 
MEJORA PARA LA ACREDITACIÓN 
INSTITUCIONAL 

INFORME 
SOLES 

1      1 1 1 1    

40,000      10,000 10,000 10,000 10,000    

 EVALUACIÓN EXTERNA CON FINES DE 
ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

INFORME 
SOLES 

1           1  

160,000           160,000  

 FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA 
GENERAL DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA 
CALIDAD 

ACCION 
Soles 

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

2 352 845 
196 
070 

196 
070 

196 
070 

196 
070 

196 070 
196 
070 

196 
070 

196 
070 

196 
070 

196 
070 

196 070 196 075 
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AEI 4.7 Mejorar la infraestructura y equipamiento en las dependencias institucionales. 

 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES. 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 999999 Sin producto  

Actividad/Acción/Obra 5.000003 gestión administrativa 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 GESTION ADMINISTRATIVA 

ACCION 

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
OFICINA DE LA 

DIRECCIÓN 
GENERAL DE 

ADMINISTRACIÓN 
(DGA) 

 

             

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3.000797 infraestructura y equipamiento adecuados 

Actividad/Acción/Obra 5.006047 Mantenimiento y operación de la infraestructura 

Código 
de 

actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 

Responsable Participantes 
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

 
 

EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL DE 
LA UNCP. 
 

UNIDAD 
SOLES 

1    1  1  1  1   OFICINA DE 
MANTENIMIENTO 

Y TALLERES 
 

254 500    63 625  63 625  63 625  63 625   

 
 

Objetivo Estratégico: OEI 4 Mejorar la calidad de la gestión institucional de la universidad nacional del centro del Perú  

Acción Estratégica: AEI 4.4  OPTIMIZAR LA GENERACIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS -FINANCIEROS DE LOS CENTROS AUTOFINANCIADOS Y ESTACIONES EXPERIMENTALES 

Categoría Presupuestal: Programa Presupuestal División Funcional: 048 Educación Superior 

Programa Presupuestal: 0066. Formación universitaria de pregrado Grupo Funcional: 0109 Educación Superior Universitaria 

Producto/Proyecto: 3 00001 Acciones comunes  

Actividad/Acción/Obra 5.000276 Gestión del programa 

Código 
de 
actividad 

Actividad Operativa 

Unidad 
de 

Medida 

Meta 
Física/ 

Financiera 

PROGRAMACIÓN 
Responsa

ble 

Participan
tes ENE FEB MA AB MA JUN JUL AG SE OCT NO DI 
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 CONSTRUCCION, EQUIPAMIENTO E IMPLEMENTACION DEL 
PABELLON DE LABORATORIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA FACULTADES ARQUITECTURA, INGENIERIA CIVIL, 
ELECTRICA, MINAS, MECANICA, METALURGIA Y SISTEMAS DE LA UNCP 
CIUDAD UNIVERSITARIA - HUANCAYO. CÓDIGO SNIP 78696 Y CÓDIGO 
ÚNICO 2094328. 

EQUIPO 
SOLES 

323           323  

  

             

 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA- APRENDIZAJE EN 
LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE INGENERIA QUIMICA DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU, EL TAMBO-
HUANCAYO-JUNIN. 

EQUIPO 
SOLES 

257          257   

             

 MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE 
CIENCIAS FORESTALES Y DEL AMBIENTE DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU, DISTRITO DEL EL TAMBO, 
PROVINCIA DE HUANCAYO, DEPARTAMENTO DE JUNIN. 

EQUIPO 
SOLES 

96           96  

             

 CONSTRUCCION, IMPLEMENTACION Y EQUIPAMIENTO DEL 
PABELLON DE LABORATORIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA EN CIENCIAS AGRARIAS DE LA UNCP- SATIPO 

EQUIPO 
SOLES 

24         24    

             

 MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL PABELLÓN F (INGENIERÍA CIVIL Y 
ARQUITECTURA) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL 
PERÚ, CIUDAD UNIVERSITARIA â€“ DISTRITO DE EL TAMBO â€“ 
PROVICIA DE HUANCAYO â€“ DEPARTAMENTO DE JUNÍN. 

M2 
SOLES 

4639.77 
463
9.77 

463
9.77 

463
9.77 

46
39.
77 

4639.
77 

4639.
77 

4639.
77 

46
39.
77 

46
39.
77 

4639.
77 

4639.
77 

4639.
77 

             

 ADQUISICIÓN DE UNIDADES DE ACCESO MULTI ESTACIONES; EN 
EL(LA) LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA MECÁNICA 
(OLEOHIDRÁULICA, MÁQUINAS Y HERRAMIENTAS Y MANUFACTURAS 
INTEGRADAS POR COMPUTADORAS) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL CENTRO DEL PERU; DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA 
HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN 

MODULO 
SOLES 

1         1    

             

 ADQUISICIÓN DE KITS DE EQUIPOS MÉDICOS DE LABORATORIO O DE 
CAMPO O PRODUCTOS RELACIONADOS Y SET DE MUEBLES; 
REMODELACIÓN DE LABORATORIO; EN EL (LA) LABORATORIOS DE 
ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA 
(ANATOMÍA HUMANA, HISTOLOGÍA Y PATOLOGÍA, CIRUGÍA, 
MICROBIOLOGÍA Y PARASITOLOGÍA) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL CENTRO DEL PERÚ. DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA 
HUANCAYO, DEPARTAMENTO JUNIN 

EQUIPO 
SOLES 

86         86    

             

 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL COMEDOR UNIVERSITARIO DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERÚ - DISTRITO DE EL 
TAMBO - PROVINCIA DE HUANCAYO - DEPARTAMENTO DE JUNIN 

EXPEDIEN
TE 

TECNICO 
SOLES 

1    1         

             

 AMPLIACIÓN MARGINAL DE LA EDIFICACIÓN U OBRA CIVIL DE LA 
COBERTURA METÁLICA Y POLICARBONATO EN LA ALAMEDA NORTE 
DE CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 
CENTRO DEL PERÚ; DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE 
HUANCAYO Y DEPARTAMENTO DE JUNÍN. 

EXPEDIEN
TE 

TECNICO 
SOLES 

1   1          
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8. PRESUPUESTO FORMULADO 2020 
El Presupuesto Formulado de la Universidad Nacional del Centro del Perú, a toda fuente de financiamiento y en base a las categorías presupuestales y genéricas de gasto 
para el ejercicio 2020 es el siguiente: 
 

Categoría Presupuestal y Fuente de 
Financiamiento 

Presupuesto 
Formulado 

2.1 Personal y 
obligaciones sociales 

2.2 pensiones y otras 
prestaciones sociales 

2.3 Bienes y 
servicios 

2.5 otros 
gastos 

2.6 Adquisición de 
activos no financieros 

Total S/ 130,291,996.00   S/ 68,328,512.00   S/   9,327,859.00   S/    31,170,642.00   S/ 1,636,531.00   S/    19,828,452.00  

0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO   78 854 711   S/ 52,087,316.00   S/                -     S/ 11,740,957.00  
 S/   
228,000.00  

 S/ 14,798,438.00  

Recursos Ordinarios 72 314 423   S/    52,063,307.00   S/                        -     S/      6,474,625.00   S/                           S/    13,776,491.00  

Recursos Directamente Recaudados  6 540 288   S/            24,009.00   S/                        -     S/      5,266,332.00  S/   228,000.00   S/      1,021,947.00  

9001: ACCIONES CENTRALES  13 202 706   S/      6,188,857.00   S/                        -     S/      6,583,812.00  
 S/       
205,654.00  

 S/          224,383.00  

Recursos Ordinarios  8 540 733   S/      6,158,474.00   S/                        -     S/      2,382,259.00   S/                      -     S/                           -    

Recursos directamente recaudados  4 661 973   S/            30,383.00   S/                        -     S/      4,201,553.00   S/   205,654.00   S/          224,383.00  

9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE 
NO RESULTAN EN PRODUCTOS 

 38 234 579   S/    10,052,339.00   S/   9,327,859.00   S/    12,845,873.00  
 S/   
1,202,877.00  

 S/      4,805,631.00  

Recursos Ordinarios  12 636 440   S/      1,678,735.00   S/   9,327,859.00   S/          524,896.00   S/ 1,104,950.00   S/                           -    

Recursos directamente recaudados  21 694 311   S/      8,373,604.00   S/                        -     S/    12,320,977.00   S/      97,927.00   S/          901,803.00  

Recursos Determinados  3 903 828   S/                           -     S/                        -     S/                           -     S/                          S/      3,903,828.00  
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA 2020) POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO, SEGÚN GENERICAS DE GASTO 

  

 

FUENTE: LEY DE PRESPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AÑO 2020 

 
 
  

CATEGORÍA Y GRUPO GENÉRICO 
DE GASTO  

RECURSOS ORDINARIOS 
RECURSOS DIRECTAMENTE 

RECAUDADOS 
RECURSOS DETERMINADOS  

DONACIONES Y 
TRANSFERENCIAS 

TOTAL  

GASTOS CORRIENTES   S/ 79,715,105.00   S/ 30,748,439.00   S/                -     S/                -     S/ 110,463,544.00  

1 personal y obligaciones  S/ 59,900,516.00   S/   8,427,996.00   S/                -     S/                -     S/   68,328,512.00  

2 pensiones y prestaciones Sociales  S/      9,327,859.00   S/                           -     S/                        -     S/                -     S/         9,327,859.00  

3 Bienes y Servicios  S/      9,381,780.00   S/    21,788,862.00   S/                        -     S/                -     S/      31,170,642.00  

5 Otros gastos  S/      1,104,950.00   S/          531,581.00   S/                        -     S/                -     S/         1,636,531.00  

GASTOS DE CAPITAL  S/    13,776,491.00   S/      2,148,133.00   S/   3,903,828.00   S/                -     S/      19,828,452.00  

6 Adquisición de activos no financieros  S/    13,776,491.00   S/      2,148,133.00   S/   3,903,828.00   S/                -     S/      19,828,452.00  

TOTAL  S/    93,491,596.00   S/    32,896,572.00   S/   3,903,828.00   S/                -     S/    130,291,996.00  
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9. PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA PROGRAMADOS PARA EL AÑO 2020 
 

CÓDIGO NOMBRE DE LA INVERSIÓN ESTADO 
MONTO DE 
INVERSIÓN 

2094328 

Construcción, equipamiento e implementación del pabellón de 
laboratorios de investigación científica y tecnológica facultades Arq., 
Inge. Civil, Eléctrica, Minas, Mecánica, Metalurgia y sistemas de la 
UNCP Ciudad Universitaria Distrito de el Tambo-Huancayo-Junín 

ACTIVO S/ 2,064,416.00 

2107619 
Construcción, implementación y equipamiento del pabellón de 
laboratorios de investigación científica y tecnológica en ciencias 
agrarias de la UNCP-Satipo 

ACTIVO S/    361,680.00  

2251327 

Mejoramiento de los servicios de enseñanza – aprendizaje en laboratorios de 
la Facultad de Ingeniería Química de la Universidad Nacional del Centro del 
Perú, El Tambo – Huancayo- Junín 

ACTIVO S/   2,764,479.00 

2405776 
Mejoramiento y ampliación del pabellón F (Ingeniería Civil y Arquitectura) de 
la Universidad Nacional del Centro del Perú, Ciudad Universitaria – Distrito 
del El Tambo – Provincia de Huancayo – Región Junín 

EXPEDIENTE 

TECNICO 
S/ 1,360,520.00 

2435038 
Mejoramiento y ampliación del comedor Universitario de la Universidad 
Nacional del Centro del Perú – Distrito del EL Tambo – Provincia de Huancayo 
– Departamento de Junín 

EXPEDIENTE 

TECNICO 
S/    5,100,000.00  

2437865 

Adquisición de Kits de equipos Medios de Laboratorio de campo o productos 
relacionados y set de muebles; remodelación de laboratorio; en el (la) 
laboratorios de enseñanza aprendizaje de la facultad de medicina Humana 
(anatomía humana, histología 

ACTIVO S/ 2,125,396.00 

T O T A L S/. 13,776,491.00 

 
 
 
 

https://ofi4.mef.gob.pe/bp/ConsultarPIP/frmConsultarPIP.asp?accion=consultar&txtCodigo=78696
https://ofi4.mef.gob.pe/bp/ConsultarPIP/frmConsultarPIP.asp?accion=consultar&txtCodigo=87566
https://ofi4.mef.gob.pe/bp/ConsultarPIP/frmConsultarPIP.asp?accion=consultar&txtCodigo=300558


 

50 
 

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

51 
 

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CARPETA ACADEMICA - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
ADMINISTRACION 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 

Financiero 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

CAPACITACION DOCENTE EN DIDACTICA UNIVERSITARIA 
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 34 0 0 0 0 34 0 0 0 68 

Financiero 0 0 0 2,000 0 0 0 0 2,000 0 0 0 4,000 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

EVALUACION CURRICULAR - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
ADMINISTRACION CARRERA PROFESIONAL 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 2,500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,500 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAMPAÑA DE SENSIBILIZACION EN SALUD, NUTRICION, 
HOSTIGAMIENTO - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
ADMINISTRACION 

PARTICIPANTE 
Físico 0 0 0 0 500 0 0 0 500 0 0 0 1000 

Financiero 0 0 0 0 2,000 0 0 0 2,000 0 0 0 4,000 

MONITOREO(SEGUIMIENTO) Y EVALUACION DEL 
EGRESADO - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
ADMINISTRACION 

ESTUDIANTES 
Físico 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100 0 200 

Financiero 0 0 0 0 0 2,200 0 0 0 0 2,200 0 4,400 

 
 
2.2 EJECUTAR EL PROYECTO DE CONSTRUCCIÓN DE RESIDENCIAS PARA MOVILIDAD DE INVESTIGADORES EXTERNOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE COMPUTO - FACULTAD 
DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION 

LABORATORIO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 2,100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,100 

 
 
AEI 4.1 FORTALECER EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN (SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD; SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL) 
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ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACION EN ACREDITACION - FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

FACULTAD DE AGRONOMÍA 
 
AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TUTORÍA EN REDACCIÓN DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 
PARA SU PUBLICACIÓN DE LA FACULTAD DE AGRONOMÍA. 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 15 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,500 0 1,500 

EXPOSICIÓN DE TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DE LOS 
DOCENTES DE LA FACULTAD DE AGRONOMÍA. 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 4 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 200 0 0 300 500 

MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DE DOCENTES 
Y ESTUDIANTES INVESTIGADORES, SEGÚN CONVENIO. 

PERSONA ACREDITADA 
Físico 0 0 5 0 0 5 0 0 5 0 5 0 20 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

AEI 2.5 DIRECCIONES; INSTITUTOS Y GRUPOS DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

Actividad Operativa / Inversiones U.M. Meta 

PROGRAMACION Total Anual 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  

CERTIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD DE 
INVESTIGACIÓN ISO 9001 DE LA FACULTAD DE 
AGRONOMÍA. 

CERTIFICACION 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 100 

IMPLEMENTACION DE VIGILANCIA TECNOLÓGICA DE 
SOFTWARE: TURNITIN PARA LA FACULTAD DE 
AGRONOMÍA. 

PROGRAMA 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

FORTALECER LOS CENTROS DE INVESTIGACION 
INTERDICIPLINARIO: CENAA, CEPREANDES, CER, IBIG, 
RESIDUOS SOLIDOS E INSTITUTO DE ALTA MONTAÑA PARA 
LA FACULTAD DE AGRONOMÍA. 

ACCION 
Físico 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 

Financiero 0 100 0 100 0 160 0 0 0 0 0 0 360 

COMPRA DE EQUIPOS PARA LOS GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN DE LA FACULTAD DE AGRONOMÍA. EQUIPO 

Físico 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 1,740 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,740 
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AEI 2.5 DIRECCIONES; INSTITUTOS Y GRUPOS DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CERTIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD DE 
INVESTIGACIÓN ISO 9001 DE LA FACULTAD DE 
AGRONOMÍA. 

CERTIFICACION 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 100 

IMPLEMENTACION DE VIGILANCIA TECNOLÓGICA DE 
SOFTWARE: TURNITIN PARA LA FACULTAD DE 
AGRONOMÍA. 

PROGRAMA 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

FORTALECER LOS CENTROS DE INVESTIGACION 
INTERDICIPLINARIO: CENAA, CEPREANDES, CER, IBIG, 
RESIDUOS SOLIDOS E INSTITUTO DE ALTA MONTAÑA 
PARA LA FACULTAD DE AGRONOMÍA. 

ACCION 

Físico 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 

Financiero 0 100 0 100 0 160 0 0 0 0 0 0 360 

COMPRA DE EQUIPOS PARA LOS GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN DE LA FACULTAD DE AGRONOMÍA. 

EQUIPO 
Físico 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 1,740 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,740 

 
 
AEI 3.5 PROGRAMA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA VINCULADA A LA FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER CULTURAL TUNANTADA 
DE LOS ALUMNOS DE LA FACULTAD DE AGRONOMÍA. TALLER 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DIFUSIÓN DE TRABAJOS DE PROYECCIÓN SOCIAL (REVISTA 
Y FERIA) EVENTOS 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EQUIPAMIENTO INFORMÁTICO VISUAL Y MOBILIARIOS 
DEL ÁREA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA FACULTAD DE 
AGRONOMÍA. 

MODULO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

FACULTAD DE ANTROPOLOGÍA 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

NORMAR LA ELABORACION DE SILABOS 
DOCUMENTO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 100 0 0 0 0 200 

CAPACITACION DOCENTE EN TECNICAS PEDAGOGICAS 
DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 
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CAPACITACION DOCENTE EN TECNOLOGIAS DE 
INFORMACION Y COMUNICACION 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 21 0 0 0 0 21 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN EN LA ELABORACIÓN DE SÍLABOS POR 
COMPETENCIAS 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 

Financiero 0 0 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 

EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL DISEÑO CURRICULAR 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 300 0 0 0 0 0 300 

APOYO A LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA (FERIA 
TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN A ESTUDIANTES) 

PROYECTO 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 300 0 0 0 0 0 0 0 300 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO. 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TALLER DE TUTORÍA PARA DOCENTES 
DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 21 0 0 0 0 21 0 0 0 21 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TALLERES DE EMPRENDIMIENTO 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 0 0 150 0 0 0 0 0 0 150 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 60 

ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 
ACTIVIDAD EFECTUADA 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 2.4 PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

JORNADAS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
EVENTOS 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TALLER DE FORMULACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TALLER DE ELABORACIÓN DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS 
TALLER 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 600 600 

 
 
AEI 2.4 PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META PROGRAMACION 



 

55 
 

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

EXPOSICIÓN DE TRABAJOS DE EXTENSION Y PROYECCIÓN 
SOCIAL 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CONVENIOS CON INSTITUCIONES PARA REALIZACIÓN DE 
PROYECCIÓN SOCIAL. 

CONVENIO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS. 

Actividad Operativa / Inversiones U.M. Meta 

PROGRAMACION Total Anual 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  

TALLER DE GESTION DE LA CALIDAD 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 300 0 0 0 0 0 0 0 300 

AUTOEVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO. 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 200 400 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE 
ESTUDIO INFORME 

Físico 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 4 

Financiero 0 0 0 100 0 100 0 0 100 0 0 0 300 

ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 4,000 0 0 0 0 0 0 0 0 4,000 

 
 
AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TALLER DE GESTION DE LA CALIDAD 
EVENTOS 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 300 0 0 0 0 0 0 0 300 

AUTOEVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO. 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 200 400 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE 
ESTUDIO 

INFORME 
Físico 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 4 

Financiero 0 0 0 100 0 100 0 0 100 0 0 0 300 

ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 4,000 0 0 0 0 0 0 0 0 4,000 
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AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORACION DE DIAGNOSTICO DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EXISTENTE 

INFORME 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PLAN DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E 
INFRAESTRUCTURA 

PLAN 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

 
 

OFICINA DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CONFERENCIA INTERNACIONAL SOBRE ARQUITECTURA 
CONTEMPORANEA TALLER 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 3,500 0 0 0 0 0 3,500 

 
 

AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES. 

Actividad Operativa / Inversiones U.M. Meta 

PROGRAMACION Total Anual 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  

PUBLICACIÓN Y DIFUSIÓN DE REVISTAS DE TRABAJO DE 
INVESTIGACIÓN PUBLICACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,500 2,500 

 
 
AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

PUBLICACIÓN Y DIFUSIÓN DE REVISTAS DE TRABAJO DE 
INVESTIGACIÓN 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,500 2,500 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META PROGRAMACION 
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ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

PUBLICACIÓN Y DIFUSIÓN DE REVISTA DE LOS TRABAJOS 
DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA FACULTAD DE 
ARQUITECTURA 

PROYECTO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.5 LOGRAR EL LICENCIAMIENTO Y LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

GESTIÓN PARA LA CALIDAD Y ACREDITACIÓN. 
ACTIVIDAD EFECTUADA 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 3 

Financiero 0 0 0 0 2,000 0 0 3,000 0 0 2,000 0 7,000 

 
 

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE SATIPO 
 

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE. 

Actividad Operativa / Inversiones U.M. Meta 

PROGRAMACION Total Anual 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  

TALLER SOBRE METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA 

TALLER 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 1,500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,500 

CAPACITACIÓN EN TÉCNICAS PEDAGÓGICAS 

SERVICIO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN EN TICS Y TECNOLOGÍAS DE ENSEÑANZA 

SERVICIO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TALLER SOBRE METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA 
TALLER 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 1,500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,500 

CAPACITACIÓN EN TÉCNICAS PEDAGÓGICAS 
SERVICIO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN EN TICS Y TECNOLOGÍAS DE ENSEÑANZA 
SERVICIO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN SOBRE PROGRAMAS CURRICULARES 
ADECUADOS PARA EVALUACIÓN BASADO EN EL ENFOQUE 
DE COMPETENCIAS. 

SERVICIO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

EVALUACIÓN, IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DEL 
DISEÑO CURRICULAR. 

SERVICIO 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 500 

 
 
AEI 4.7.1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS MULTIMEDIA 
UNIDAD 

Físico 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ADQUISICIÓN DE PIZARRA INTERACTIVA (SALA DOCENTES) 
UNIDAD 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 1,100 0 0 0 0 0 0 0 0 1,100 

 
 

FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS DE TARMA 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ORGANIZAR Y DIRIGIR EL PROCESO DE SELECCIÓN DE 
DOCENTE DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE 
ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS, ADMINISTRACIÓN 
HOTELERA Y TURISMO E INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL 

PROCESO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 50 0 0 0 0 50 0 0 0 0 100 

EJECUCIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN DOCENTE DE LAS 
03 CARRERAS PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE 
CIENCIAS APLICADAS TARMA. 

PROCESO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 50 0 0 0 0 50 0 0 0 0 100 

NORMAR LA ELABORACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LOS 
SÍLABOS Y DE LOS HORARIOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 
APLICADAS TARMA. 

ACCION 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 50 0 0 0 0 50 0 0 0 0 100 

EVALUACIÓN DOCENTE DE LAS CARRERAS PROFESIONALES 
DE ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS, ADMINISTRACIÓN 
HOTELERA Y TURISMO E INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL-
TARMA. 

INFORME 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 50 0 0 0 0 50 0 0 0 0 100 
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CAPACITACIÓN DOCENTE EN TECNOLOGIAS DE 
INFORMACION Y COMUNICACION EN LAS 03 CARRERAS 
PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS 
TARMA 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 25 0 0 0 0 0 25 0 0 0 25 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GESTION PARA LA ACTUALIZACION DEL DISEÑO 
CURRICULAR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS 
TARMA 

CURRICULA 
Físico 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS INDICADORES DE LAS 
COMPETENCIAS DEL EGRESADO DE LAS 3 CARRERAS 
PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS 
TARMA 

INDICADORES 
Físico 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

 
 
AEI 2.4 PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORAR REVISTA DE INVESTIGACIÓN DE LA DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS-TARMA 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,400 1,400 

 
 
AEI 2.5 DIRECCIONES; INSTITUTOS Y GRUPOS DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

REALIZAR JORNADA CIENTÍFICA PARA ESTUDIANTES DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS TARMA. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000 2,000 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD 
SOCIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS TARMA 

ACCION 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 150 0 0 0 0 150 0 0 0 0 300 

MONITOREO(SEGUIMIENTO) Y EVALUACIÓN DEL 
EGRESADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS 
TARMA 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

FORMULACION DE PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL DE 
LOS ESTUDIANTES 

ACCION 
Físico 0 0 0 10 10 0 0 0 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FERIAS CULTURALES Y ACADÉMICAS ARTICULADOS A 
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA DE CIENCIAS 
APLICADAS TARMA. 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0 6 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORAR EL PLAN DE PROCESO DE ACREDITACIÓN DE LAS 
03 CARRERAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS 
TARMA. 

ACCION 
Físico 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AUTOEVALUACION DE LA PROGRAMACION: 
ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS TARMA. 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 9,010 0 0 0 0 0 9,010 

ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 13,880 0 0 0 0 0 0 0 0 13,880 

 
 
AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y REPOSICIÓN DE LA FACULTAD 
DE CIENCIAS APLICADAS TARMA. 

INFORME 
Físico 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 

Financiero 100 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 200 

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DEL COMEDOR 
UNIVERSITARIO E IMPLEMENTACIÓN 

ACCION 
Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN PRODUCCIÓN DIGITAL DE 
RADIO Y TELEVISIÓN DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN. 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 2,000 0 0 0 0 2,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN EL PROCESO DE ENSEÑANZA 
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN FORMADORES DE 
EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 2,000 0 0 0 0 2,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TELEVISIÓN DIGITAL 
DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 
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AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTACIÓN DEL NUEVO DISEÑO CURRICULAR 
SEGÚN LA DEMANDA DEL MERCADO. 

CURRICULA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 5,000 0 0 0 0 5,000 

 
 
AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TALLER DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA DE DOCENTES EN LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN. 

TALLER 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 0 300 

TALLER DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA DE ESTUDIANTES DE 
LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN 

TALLER 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 0 300 

PUBLICACIÓN DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS EN REVISTAS 
INDEXADAS 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 4 

Financiero 0 0 0 0 0 0 400 0 0 0 550 0 950 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN DE DOCENTES EN PROYECTOS DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

035 : DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 0 0 25 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PUBLICACIÓN DE REVISTA INSTITUCIONAL DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN 

097 : PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1000 0 0 0 1000 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FERIA DE EXPOSICIÓN DE TRABAJOS DE PROYECCIÓN 
SOCIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN 

FERIA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN DE ESTUDIANTES EN PROYECTOS DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

CAPACITACION 
Físico 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PUBLICACIÓN DE UN BROCHURE CON CONTENIDO DEL 
BICENTENARIO 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 2000 0 0 0 0 0 0 0 2000 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JORNADA DE PROYECCIÓN SOCIAL 
TALLER 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN DE ESTUDIANTES EN PROYECTOS DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

CAPACITACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JORNADA DE VOLUNTARIADO Y CAMPAMENTO 
AMBIENTAL 

TALLER 
Físico 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN DE DOCENTES EN PROYECTOS DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

035 : DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 0 0 25 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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AEI 4.5 LOGRAR EL LICENCIAMIENTO Y LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTACIÓN DEL LABORATORIO DE TELEVISIÓN 
DIGITAL DE LAS FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN 

LABORATORIO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IMPLEMENTACIÓN DEL ESTUDIO DE TELEVISIÓN 
SET 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IMPLEMENTACIÓN DE RADIO UNIVERSITARIA 
LABORATORIO 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER DE INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN 

TALLER 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000 

FERIA INNOVA COMUNICACION 
FERIA 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 1,500 0 0 0 0 1,500 0 0 0 3,000 

SEMINARIO TALLER DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO 
SEMINARIO 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 2,000 0 0 0 0 2,000 0 0 0 4,000 

 
 

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES Y DEL AMBIENTE 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORAR LA DIRECTIVA CON FORMATOS 
ESTANDARIZADOS PARA LOS ÍTEMS DE LA CARPETA 
ACADÉMICA ÚNICA. 

DOCUMENTO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 1,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN OFIMÁTICA, ÉNFASIS 
APRENDIZAJE VIRTUAL 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 0 0 32 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5,000 0 0 5,000 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

DISEÑO DE NUEVOS CURRÍCULOS POR CONVENIO 
INTERNACIONAL 

CURRICULA 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 4,000 0 0 0 0 0 0 0 0 4,000 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 
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ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORACIÓN Y PUBLICACIÓN DE REVISTA 
PUBLICACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN DOCENTE- TIC, ACTUALIZACIÓN DE 
MATERIAL DE ENSEÑANZA 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 2,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE- SOFWARE CONTABLE 
DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 0 2,000 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE- DIDÁCTICA UNIVERSITARIA: 
MODELO PEDAGÓGICO, ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS Y 
EVALUACIÓN POR COMPETENCIAS 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 30 0 0 0 30 0 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 500 0 0 0 500 0 0 0 0 0 1,000 

 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN DOCENTE- TIC, ACTUALIZACIÓN DE 
MATERIAL DE ENSEÑANZA 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 2,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE- SOFWARE CONTABLE 
DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 0 2,000 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE- DIDÁCTICA UNIVERSITARIA: 
MODELO PEDAGÓGICO, ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS Y 
EVALUACIÓN POR COMPETENCIAS 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 30 0 0 0 30 0 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 500 0 0 0 500 0 0 0 0 0 1,000 
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AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CURSO TALLER DE ESTADISTICA APLICADO A LA 
CONTABILIDAD (DESCRIPTIVA E INFERENCIAL) 

DOCENTE 
Físico 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 

Financiero 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

CURSO DE TALLER DE INVESTIGACION: METODOLOGIA 
DOCENTE 

Físico 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 

JORNADA CIENTÍFICA A NIVEL DE ESTUDIANTES 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100 

Financiero 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 500 

JORNADA CIENTÍFICA A NIVEL DE DOCENTES 
DOCENTE 

Físico 0 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 500 

CURSO TALLER: REDACCION Y PUBLICACION DE ARTICULOS 
CIENTIFICOS 

DOCENTE 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN A DOCENTES EN RESPONSABILIDAD SOCIAL 
Y AMBIENTAL A FIN DE ASESORAR EN EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE PROYECCIÓN SOCIAL EN LA FACULTAD 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 15 0 0 0 15 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROGRAMA DE INDUCCIÓN A ESTUDIANTES DEL SEXTO 
SEMESTRE EN RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL 
PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE PROYECCIÓN 
SOCIAL 

ALUMNO 

Físico 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 15 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JORNADA DE REFORESTACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LOS 
JARDINES DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD 

PLANTAS 
Físico 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROGRAMA DE CONCIENTIZACIÓN A ESTUDIANTES EN 
LIMPIEZA Y CUIDADO DE LOS AMBIENTES DE LA FACULTAD 
DE CONTABILIDAD 

ALUMNO 
Físico 0 0 0 50 0 0 0 50 0 0 0 0 100 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ACTIVIDAD DE ORIENTACIÓN VOCACIONAL DIRIGIDAS A 
ESTUDIANTES DEL QUINTO AÑO DE SECUNDARIA DE LA 
REGIÓN JUNÍN 

ALUMNO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 500 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ACTIVIDAD DE EXPOSICION DE TRABAJOS DE PROYECCIÓN 
SOCIAL DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD EN LA FERIA DE 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNCP 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN LA FESTIDANZA DE 
CONFRATERNIDAD UNIVERSITARIA 2020 

ESTUDIANTES 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PARTICIPACIÓN DE DOCENTES EN LA FESTIDANZA DE 
CONFRATERNIDAD UNIVERSITARIA 2020 

DOCENTE 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

DIFUNDIR EL PLAN ESTRATÉGICO Y POI 
DOCUMENTO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 400 

MANTENIMIENTO GENERAL DE EQUIPOS DE ENSEÑANZA- 
10 SALONES 

EQUIPO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 2,000 

INDUCCIÓN Y ENTREGA DE CARPETA ESTUDIANTIL- 
CACHIMBOS 

DOCUMENTO 
Físico 0 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 60 

Financiero 0 0 0 400 0 0 0 0 400 0 0 0 800 

DESARROLLO DE CURSO DE CAPACITACIÓN PERMANENTE 
PARA EGRESADOS 

CAPACITACION 
Físico 0 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DESARROLLO DE CURSOS DE REFORZAMIENTO- 
ESTUDIANTES 

CURSO 
Físico 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CONTRATO- CONSULTOR PARA DESARROLLO DE 
ESTÁNDARES DE SINEACE- ACREDITACIÓN 

CONTRATOS 
Físico 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CONTRATO CONSULTOR- SISTEMA DE GESTIÓN DE 
CALIDAD 

CONTRATOS 
Físico 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 1,500 0 0 10,300 0 0 12,800 

COMPRA DE MOBILIARIO PARA: DEPARTAMENTO 
ACADÉMICO, DIRECCIÓN DE ESCUELA, Y PROYECCIÓN 
SOCIAL 

EQUIPO 
Físico 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

Financiero 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000 

COMPRA DE UNA FOTOCOPIADORA Y UNA IMPRESORA 
CON SCANER 

EQUIPO 
Físico 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 13,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13,000 

COMPRA DE UN PCU SERVIDOR PARA MEJORA DEL USO DE 
INTERNET 

PROYECTO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 5,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5,000 

REMODELACIÓN DE LOS SERVICIOS HIGIÉNICOS SUJETO A 
INDECI 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 25,000 0 0 0 0 25,000 

AMPLIAR LA INSTALACIÓN DE RED DE INTERNET 
DOCUMENTO 

Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 

CAPACITACIÓN PERSONAL ADMINISTRATIVO: ATENCIÓN 
AL CLIENTE 

PERSONA CAPACITADA 
Físico 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 

COMPRAR E IMPLEMENTAR 20 VIDEO CAMARAS 
ACCION 

Físico 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 0 20,000 0 0 0 0 0 0 0 0 20,000 
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FACULTAD DE ECONOMÍA 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACION EN TICS A LOS DOCENTES DE LA FACULTAD 
DE ECONOMIA 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 20 

Financiero 0 0 0 2,000 0 0 0 0 2,000 0 0 0 4,000 

TALLER SOBRE ÉTICA DIRIGIDO A DOCENTES, 
ADMINISTRATIVOS Y ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE 
ECONOMÍA. 

PARTICIPANTE 
Físico 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 100 

Financiero 0 0 0 0 0 2,000 0 0 0 0 0 0 2,000 

DOCENTE CON GOCE DE AÑO SABATICO PARA 
ELABORACION DE TEXTO UNIVERSITARIO 

DOCENTE 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS DE 
LOS INVESTIGADORES DE LA FACULTAD DE ECONOMÍA 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 25 0 0 0 0 25 0 0 25 

Financiero 0 0 0 0 4,200 0 0 0 0 0 0 0 4,200 

 
 
AEI 2.4 PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

JORNADAS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO PARA LA FACULTAD DE ECONOMÍA. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 300 0 0 0 300 

 
 
AEI 2.6 INCUBADORA DE EMPRESA IMPLEMENTADA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

REALIZAR TALLERES DE EMPRENDIMIENTO PARA LA 
FACULTAD DE ECONOMÍA. 

PARTICIPANTE 
Físico 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 0 0 1000 

Financiero 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 0 0 1,000 

SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 0 2,000 
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REALIZAR TALLERES DE EMPRENDIMIENTO PARA LA FACULTAD DE ECONOMÍA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL DE 
LOS ALUMNOS DEL SEPTIMO SEMESTRE DE LA FACULTAD 
DE ECONOMIA. 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 0 2,000 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

INDUCCIÓN SOBRE EXTENSIÓN CULTURAL, PROYECCIÓN 
SOCIAL Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA-ALUMNOS Y 
DOCENTES DE LA FACULTAD DE ECONOMÍA. 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 3.4 PROGRAMA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA VINCULADA A RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA LA COMUNIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

DESARROLLO DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE 
SEGUIMIENTO A LOS EGRESADOS DE LA FACULTAD DE 
ECONOMÍA. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

INICIO DEL PROCESO DE SEGUIMIENTO DE LOS EGRESADOS 
Y ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LOS EGRESADOS DE LA FACULTAD 
DE ECONOMÍA. 

ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.1 FORTALECER EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN (SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD; SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL) 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AUDITORIA EXTERNA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
CALIDAD PARA LA FACULTAD DE ECONOMÍA. 

ACCIONES DE AUDITORIA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.5 LOGRAR EL LICENCIAMIENTO Y LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

GESTIONAR EVENTOS QUE DESARROLLEN CAPACIDADES 
PARA LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO DE 
LA FACULTAD DE ECONOMÍA. 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS 
ACREDITADOS Y NO ACREDITADOS DE LA FACULTAD DE 
ECONOMÍA. 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ACCION Físico 0 0 0 0 80000 0 0 0 0 0 0 0 80000 
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GESTIONAR LA IMPLEMENTACION DE UNA SALA PARA 
VIDEOCONFERENCIAS COMO HERRAMIENTA EN EL 
PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IMPLEMENTACION DE CUBICULOS PARA LABORES 
LECTIVAS Y NO LECTIVAS DE DOCENTES 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 137500 0 0 0 0 0 0 0 137500 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

FACULTAD DE EDUCACIÓN 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACION PEDAGOGICA DOCENTE, TUTORIA, 
CURRICULO Y EVALUACION. 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 82 0 0 0 82 0 0 0 0 82 

Financiero 0 0 0 3,000 0 0 0 3,000 0 0 0 0 6,000 

REVISIÓN DE LA CARPETA ACADÉMICA DE LA FACULTAD DE 
EDUCACIÓN. 

DOCENTE 
Físico 0 0 82 0 0 0 82 0 82 0 0 82 82 

Financiero 0 0 250 0 0 0 250 0 250 0 250 0 1,000 

ENCUESTA DE APRECIACIÓN DOCENTE Y SATISFACCIÓN 
ESTUDIANTIL DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

DOCENTE EVALUADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 82 0 0 0 0 82 82 

Financiero 0 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 2,000 

SELECCION DE DOCENTES PARA LA FACULTAD DE 
EDUCACION 

PLAZA DOCENTE 
Físico 0 26 0 0 0 0 0 26 0 0 0 0 52 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTACIÓN CURRICULAR DE LAS CARRERAS 
PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

CARRERA PROFESIONAL 
Físico 0 0 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 7 

Financiero 0 0 500 0 0 0 0 3,000 0 0 0 0 3,500 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TALLERES DE TUTORÍA PARA LA FACULTAD DE EDUCACIÓN. 
TALLER 

Físico 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,600 1,600 

 
 
AEI 2.4 PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
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GESTIÓN DE REVISTAS CIENTÍFICAS INDIZADAS DE LA 
FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3 6 

Financiero 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 1,000 2,000 

JORNADA DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA DE LA FACULTAD 
DE EDUCACIÓN. 

ACTIVIDAD EFECTUADA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 0 0 1,000 

 
 
AEI 2.5 DIRECCIONES; INSTITUTOS Y GRUPOS DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS DE 
LOS INVESTIGADORES DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 0 0 0 900 0 0 0 0 0 0 900 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORACIÓN DE UN PROGRAMA INTEGRADO DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA, EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA, PROYECCIÓN SOCIAL, INVESTIGACIÓN Y 
ENSEÑANZA DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

DOCUMENTO TECNICO 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE EXTENSIÓN CULTURAL, 
PROYECCIÓN SOCIAL Y RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA 
FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

PLAN DE INTERVENCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IMPLEMENTACIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 
UNIVERSITARIA, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y 
PROYECCIÓN SOCIAL DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.1 FORTALECER EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN (SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD; SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL) 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORACIÓN Y APROBACIÓN DE REGLAMENTOS Y 
DIRECTIVAS DE LA FACULTAS DE EDUCACIÓN. 

DOCUMENTO TECNICO 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DISEÑO DE ACTIVIDADES NO PREVISTAS EN CASO DE 
EMERGENCIA O EVENTUALIDAD. 

PLAN DE INTERVENCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 4 0 8 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN EN MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE LA CALIDAD DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
  



 

70 
 

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

GESTIÓN PARA EL MANTENIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE 
LAS CARRERAS PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE 
EDUCACIÓN 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 100 0 0 8,810 0 0 0 0 0 0 0 0 8,910 

ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 13,880 0 0 0 0 0 0 0 0 13,880 

 
 
AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTACION DEL NUEVO CENTRO DE COMPUTO DE 
LA FACULTAD DE EDUCACION. 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 2,600 0 0 0 0 0 0 0 0 2,600 

MANTENIMIENTO DE LAS AULAS Y VENTANAS DE LA 
FACULTAD DE EDUCACION. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 5,000 0 0 0 0 0 0 5,000 

MANTENIMIENTO DE LAS CARPETAS PARA LOS 
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

ACCION 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 6,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,000 

 
 

FACULTAD DE ENFERMERÍA 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ORGANIZAR Y DIRIGIR EL PROCESO DE SELECCIÓN DE 
DOCENTE 

PROCESO 
Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 

EJECUCIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN DOCENTE 
PROCESO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TÉCNICAS PEDAGÓGICAS. 
DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 

Financiero 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN EN ENFERMERÍA 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 

Financiero 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
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REVISION Y ACTUALIZACION PERIODICA Y OPORTUNA DE 
LOS CURRICULOS 

DISEÑOS CURRICULARES 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 50 0 0 0 50 0 0 0 0 100 

CAPACITACIÓN PARA EVALUACIÓN DE PLANES 
CURRICULARES CON ENFOQUE BASADO EN 
COMPETENCIAS. PLANES DE MEJORA 

PERSONA CAPACITADA 
Físico 0 0 32 0 0 0 0 32 0 0 0 0 32 

Financiero 0 0 50 0 0 0 0 50 0 0 0 0 100 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TUTORÍAS PARA ALUMNOS INGRESANTES. 
ESTUDIANTES 

Físico 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 

Financiero 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 

TUTORÍAS PARA ALUMNOS DESAPROBADOS. 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 

Financiero 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 

REALIZACIÓN DE TALLERES DE EMPRENDIMIENTO 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD 
SOCIAL. 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 

MONITOREO (SEGUIMIENTO) Y EVALUACIÓN DEL 
EGRESADO. 

ACCION 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

JORNADAS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA DOCENTES- 
ESTUDIANTES EVENTOS 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 50 0 0 50 0 0 100 

PUBLICACIÓN DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS EN REVISTAS- 
USO MANEJO DE TURNITING PUBLICACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 50 

 
 
AEI 2.5 DIRECCIONES; INSTITUTOS Y GRUPOS DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

APOYO A LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA: FERIA 
TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN A LOS ESTUDIANTES 096 : PROYECTO Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 50 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN INVESTIGACIÓN FORMATIVA 
EN ENFERMERIA 096 : PROYECTO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 1,300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,300 
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AEI 3.1 PROGRAMA DE EXTENSIÓN CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y 
PROYECCIÓN SOCIAL. 

PROYECTO 
Físico 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 15 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES 
GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES. 

CONVENIO 
Físico 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DEPORTE FORMATIVO Y COMPETITIVO 
PROYECTO 

Físico 0 0 0 1 1 1 1 1 2 1 1 1 10 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ARTE FORMATIVA Y COMPETITIVA 
PROYECTO 

Físico 0 0 0 1 1 1 1 1 2 1 1 1 10 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AUTOEVALUACIÓN. 
INFORME 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 

EVALUACIÓN EXTERNA O DE PARES. 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 50 

ACREDITACIÓN. 
CERTIFICACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 50 

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PROCESO DE 
ACREDITACION 

INFORME 
Físico 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 1 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MEJORAMIENTO DE SALA DE DOCENTES, INSTALACIONES 
DE PISOS, PINTADO Y ILUMINACIONES 

INNOVACION 
Físico 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 13,000 10,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23,000 

 
 

FACULTAD DE INGENIERÍA CIVIL 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ORGANIZAR Y DIRIGIR EL PROCESO DE SELECCIÓN 
DOCENTE. 

PROCESO CONVOCADO 
Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 

NORMAR LA ELABORACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LOS 
SÍLABOS Y DE LOS HORARIOS 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 200 0 0 200 0 0 0 0 0 400 

EVALUACIÓN DOCENTE 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 300 0 0 0 0 0 0 300 
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CAPACITACIÓN DOCENTE EN TÉCNICAS PEDAGÓGICAS 
DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 0 0 5 0 5 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 500 0 100 0 0 0 0 600 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TECNOLOGIAS DE 
INFORMACION Y COMUNICACION 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100 0 200 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN AL PERSONAL DOCENTE SOBRE 
ESTRUCTURAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS. 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 17 0 0 0 0 0 0 17 

Financiero 0 0 0 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 3,000 

ELABORACIÓN DE UN PROGRAMA DE ACTUALIZACIÓN 
PERMANENTE DE LOS PLANES CURRICULARES 

PROGRAMA 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ACTUALIZACIÓN DEL CURRÍCULO: PLAN DE ESTUDIOS, 
CONTENIDO, COMPETENCIAS Y/O CAPACIDADES A 
DESARROLLAR 

DOCUMENTO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000 0 0 3,000 

REALIZACIÓN DE SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN 
PROYECTO 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 2,500 0 0 0 0 0 0 2,500 

PUBLICACIÓN DE REVISTA DE INVESTIGACIÓN 
PUBLICACION 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 0 3,000 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TALLER DE TUTORÍA PARA LOS ESTUDIANTES INGRESANTE. 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 40 

Financiero 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

TALLER DE TUTORÍAS PARA ESTUDIANTES DESAPROBADOS. 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 0 250 0 0 0 0 0 0 0 250 

Financiero 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 500 

IMPLEMENTACIÓN DE BIBLIOTECA ESPECIALIZA 
ACCION 

Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 2,600 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,600 

 
 
AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

PLANIFICACIÓN DEL PROCESO DE ACREDITACIÓN. 
ACCION 

Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 2,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,000 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS ACTORES 
INVOLUCRADOS EN EL PROCESO. 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 



 

74 
 

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 8,814 0 0 0 0 0 0 0 0 8,814 

ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 13,880 0 0 0 0 0 0 0 0 13,880 

 
 
AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

EQUIPO PARA EL ENSAYO DE MATERIALES, MUROS DE 
ALBAÑILERÍA. 

EQUIPO 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ADQUISICIÓN DELBANCO BÁSICO DE HIDRÁULICA Y 
MEDIDAS DE PRESIÓN. 

EQUIPO 
Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150 

ADQUISICIÓN DEL CANAL HIDRÁULICO MULTIPROPÓSITO. 
EQUIPO 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ADQUISICION DE UNA BALANZA DIGITAL DE ULTIMA 
GENERACION 

EQUIPO 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 7,850 0 0 0 0 0 0 7,850 

ADQUISISCION DE UN EQUIPO SPT 
EQUIPO 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

FACULTAD DE INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ORGANIZAR Y DIRIGIR EL PROCESO DE SELECCIÓN DE 
DOCENTE. 

PROCESO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 

EJECUCIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN DOCENTE. 
PROCESO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

PROVISIÓN DE RECURSOS EDUCATIVOS NECESARIOS PARA 
EL EJERCICIO DOCENTE 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 100 

NORMAR LA ELABORACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LOS 
SÍLABOS Y DE LOS HORARIOS. 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 150 0 0 0 0 0 0 0 0 150 

EVALUACIÓN DOCENTE. 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TECNOLOGÍAS DE 
EVALUACIÓN PARA INGENIERIA 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 0 0 200 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TÉCNICAS PEDAGÓGICAS, 
PARA INGENIERÍA 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 200 0 0 200 0 0 0 400 
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AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN PARA ELABORACIÓN DE PLANES 
CURRICULARES CON ENFOQUE BASADO EN 
COMPETENCIAS 

PERSONA CAPACITADA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 200 

GESTIÓN PARA LA ACTUALIZACIÓN DEL DISEÑO 
CURRICULAR. 

CURRICULO 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 150 0 0 0 0 0 150 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS CURRICULARES 
APROBADOS. 

PROGRAMA DISEÑADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

APOYO A LA INVESTIGACIÓN FORMATIVA: FERIA 
TECNOLÓGICA, CAPACITACIÓN A LOS ESTUDIANTES. 

PROYECTO 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 1,500 0 0 0 0 0 0 0 1,500 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN FORMATIVA. 
PROYECTO 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 1,500 0 0 0 0 0 0 0 1,500 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TUTORÍAS PARA ALUMNOS INGRESANTES. 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

TUTORÍAS PARA ALUMNOS DESAPROBADOS 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 0 0 200 

REALIZACIÓN DE TALLERES DE EMPRENDIMIENTO 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 60 0 0 0 0 60 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 1,500 0 0 0 0 1,500 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD 
SOCIAL. 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 1,500 0 0 0 0 0 1,500 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN, 
DEPORTIVAS Y CULTURALES 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 1,500 0 0 0 1,500 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS COMPLEMENTARIAS 
(PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS, FOROS U OTROS). 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 3,000 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS, PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES, INSERCIÓN LABORAL. 

CONVENIO 
Físico 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 500 

IMPLEMENTACIÓN DE LA BIBLIOTECA ESPECIALIZADA 
ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 2,500 0 0 0 0 0 2,500 

MONITOREO (SEGUIMIENTO) Y EVALUACIÓN DEL 
EGRESADO. 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 1,500 0 0 0 0 0 0 0 0 1,500 

 
 
AEI 2.3 FONDOS CONCURSABLES DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 
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ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

JORNADAS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
EVENTOS 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 500 

FORTALECER LOS INSTITUTOS ESPECIALIZADOS DE 
INVESTIGACIÓN DE FACULTADES. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 1,000 

FORTALECER LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 
ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 500 

 
 
AEI 3.1 PROGRAMA DE EXTENSIÓN CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y 
PROYECCIÓN SOCIAL. 

PROYECTO 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES 
GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES. 

CONVENIO 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN A DIRECTORES DE PROYECCIÓN 
SOCIAL(FACULTADES) 

PERSONA CAPACITADA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.5 LOGRAR EL LICENCIAMIENTO Y LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

PLANIFICACIÓN DEL PROCESO DE ACREDITACIÓN. 
ACCION 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 150 0 0 0 0 0 0 0 150 

AUTOEVALUACIÓN. 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 300 0 0 0 0 0 300 

 
 
AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORACIÓN DEL DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EXISTENTE 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y REPOSICIÓN. 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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FACULTAD DE INGENIERÍA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACION DE UN MIEMBRO DEL COMITE DE 
ACREDITACION DE LA FACULTAD DE ING. EN INDUSTRIAS 
ALIMENTARIAS. 

CAPACITACION 
Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

CAPACITACION DE DOCENTES DE LA FAIIA EN 
IMPLEMENTACION DE ESTANDARES SEGUN SINEACE. 

CAPACITACION 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

REUNION DE GRUPOS DE INTERES DOCENTES Y ALUMNOS 
DE LA FAIIA. 

CAPACITACION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

CAPACITACION DE DOCENTES DE LA FAIIA EN 
VERIFICACION DE LA IMPLEMENTACION DE ESTANDARES 
SEGUN SINEACE. 

CAPACITACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

COMPRA DE REACTIVOS QUÍMICOS Y MEDIOS DE CULTIVO 
PARA EL DESARROLLO DE PRACTICAS DE LABORATORIO DE 
LOS ALUMNOS DE PRE GRADO DE LA FACULTAD DE ING. 
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS. 

MATERIAL EDUCATIVO 

Físico 0 0 0 85 0 0 0 0 0 0 0 0 85 

Financiero 0 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000 

COMPRA DE MATERIALES DE VIDRIO PARA PRACTICAS DE 
LABORATORIO DE LA FAIIA. 

MATERIAL 
Físico 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 2.4 PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

EDICION DE LA REVISTA DE INVESTIGACION 2019 DE LA 
FAIIA. 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1000 0 0 0 1000 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 1,300 0 0 0 1,300 

TALLER DE INVESTIGACION 2019 DE LA FAIIA. 
TALLER 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 0 0 500 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META PROGRAMACION ANUAL 
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ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

EDICION DE LA REVISTA DE PROYECCION SOCIAL DE LA 
FAIIA. 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1000 0 0 1000 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TALLER PARA DAR A CONOCER LAS EXPERIENCIAS DE 
PROYECCION SOCIAL DE LOS ALUMNOS DE PREGRADO DE 
LA FAIIA. 

TALLER 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

FACULTAD DE INGENIERÍA MECÁNICA 
 
AEI 1.5 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE MANERA INTEGRAL PARA EL ESTUDIANTE DE LA FORMACIÓN EN POSGRADO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ORGANIZAR DIRIGIR Y APROBAR EL PROCESO DE 
SELECCION DOCENTE SEGUN LAS NORMAS VIGENTES 

ACCION 
Físico 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MONITOREO DE LA GESTION DOCENTE 

INFORME 
Físico 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

NORMAR LA ELABORACION, APROBACION Y 
DISTRIBUCION DE LOS SILABOS Y HORARIOS ACCION 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EVALUACION DOCENTE 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACION DOCENTE EN TECNICAS PEDAGOGICAS 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACION DOCENTE EN TICS 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACION EN HABILIDADES BLANDAS 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EVALUACION DEL PLAN CURRICULAR 

INFORME 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FERIA TECNOLOGICA, CAPACITACION A LOS ESTUDIANTES 

EVENTOS 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROYECTOS DE INVESTIGACION FORMATIVA PROYECTO Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5 
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Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TUTORIAS PARA ALUMNOS INGRESANTES 

ESTUDIANTES 
Físico 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

REALIZACION DE TALLERES DE EMPRENDIMIENTO 

ESTUDIANTES 
Físico 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

REALIZACION DE ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EVENTOS 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION 
DEPORTIVAS Y CULTURALES EVENTOS 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ACREDITACION 
ACCION 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AUTOEVALUACION 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IMPLEMENTACION DE FUENTES DE VERIFICACION 
ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EVALUACION EXTERNA DE PARES 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JORNADAS DE INVESTIGACION CIENTIFICA 
EVENTOS 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EJECUCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CON 
INNOVATE, CANON 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

Físico 0 0 0 3 0 0 0 0 2 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ACTIVIDADES DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y 
PROYECCION SOCIAL PROYECTO 

Físico 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 0 8 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

GESTIONAR LA CREACIÓN DE PLAZAS ORGÁNICAS DE 
DOCENTE PRINCIPAL. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAPACITACIÓN EN TÓPICOS DE TECNOLOGÍAS 
MECÁNICAS. DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 15 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELABORACIÓN DEL DIAGNOSTICO DE LA SITUACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EXISTENTE. INFORME 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS, PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES, INSERCIÓN LABORAL. 

CONVENIO 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MOVILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DE DOCENTES 
Y ESTUDIANTES INVESTIGADORES, SEGÚN CONVENIO. TRANSFERENCIA 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

FACULTAD DE INGENIERÍA METALÚRGICA Y DE MATERIALES 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AOI 1.1.1 CAPACITACIÓN Y ESPECIALIZACIÓN DOCENTE 
EN ABSORCIÓN ATOMICA 035 : DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 1,500 0 0 0 0 1,500 

 
 
AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AOI 2.1.1 TALLER EN REDACCIÓN DE ARTÍCULOS 
CIENTÍFICOS PARA SU PUBLICACIÓN. TALLER 

Físico 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 20 

Financiero 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,500 0 2,500 

AOI 2.1.2 CAPACITACIÓN EN INVESTIGACIÓN Y EN 
PUBLICACIÓN DE REVISTAS INDEXADAS (DOCENTE) DE LA 
FIMM 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

 
 
AEI 2.6 INCUBADORA DE EMPRESA IMPLEMENTADA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TALLERES PARA FORTALECIMIENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL. TALLER 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 2,000 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION 

TOTAL 
ANUAL 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE PROYECCIÓN SOCIAL DE 
FIMM PROYECTO 

Físico 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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FACULTAD DE INGENIERÍA DE MINAS 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION 

TOTAL 
ANUAL 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN PEDAGÓGICA DOCENTE (TICS, TUTORÍA Y 
TÉCNICAS PEDAGÓGICAS, HABILIDADES BLANDAS, 
RELACIONES INTERPERSONALES). 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 26 0 0 0 26 0 0 26 0 0 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 0 1,000 0 0 1,000 0 3,000 

 
 
AEI 2.3 FONDOS CONCURSABLES DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION 

TOTAL 
ANUAL 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN EN INVESTIGACIÓN Y EN PUBLICACIÓN DE 
REVISTAS INDIZADAS (DOCENTES) DE LA FACULTAD DE 
ING. DE MINAS. 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 26 0 0 0 26 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 1,800 0 0 0 1,800 

JORNADA DE INVESTIGACIÓN 
DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 0 0 0 26 0 0 0 0 0 26 

Financiero 0 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 1,000 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION 

TOTAL 
ANUAL 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORACIÓN Y PUBLICACIÓN DE REVISTAS DE 
EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL DE LA FACULTAD DE 
ING. DE MINAS. 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.1 FORTALECER EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN (SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD; SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL) 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION 

TOTAL 
ANUAL 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

AUTOEVALUACIÓN CON FINES DE ACREDITACIÓN AL 80% 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

 

OFICINA DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA QUÍMICA 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE. 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION 

TOTAL 
ANUAL 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

NORMAR LA ELABORACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LOS 
SÍLABOS Y DE LOS HORARIOS DE LAS CP IQ, IQI, IQA 
FACULTAD DE ING. QUÍMICA. 

001 : ACCION 
Físico 0 0 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 6 

Financiero 0 0 3,000 0 0 0 0 3,000 0 0 0 0 6,000 

EVALUACIÓN DOCENTE DE LAS CP IQ, IQI, IQA FACULTAD 
DE ING. QUÍMICA. 200 : DOCENTE EVALUADO 

Físico 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 60 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 2,000 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TÉCNICAS PEDAGÓGICAS, 
TECNOLÓGICAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN Y EN 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS Y EN INGENIERÍA 
QUÍMICA, INDUSTRIAL, AMBIENTAL 

035 : DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 60 

Financiero 0 0 6,000 0 0 0 0 6,000 0 0 0 0 12,000 

GENERACIÓN DE PLAZAS DOCENTES PARA LAS CP DE IQ, 
IQI, IQA FACULTAD DE ING. QUÍMICA. 475 : PLAZA DOCENTE 

Físico 0 0 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 12 

Financiero 0 0 24,000 0 0 0 0 24,000 0 0 0 0 48,000 

 
 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

VISITA TÉCNICA ESPECIALIZADA DE LAS CP IQ, IQI, IQA 
FACULTAD DE ING. QUÍMICA A EMPRESAS INDUSTRIALES 
DE LA REGIÓN Y DEL PAÍS 

ESTUDIANTES 
Físico 0 0 0 0 90 0 0 0 0 90 0 0 180 

Financiero 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 2,000 

TUTORÍA PARA ALUMNOS INGRESANTES DE LAS CP IQ, IQI, 
IQA FACULTAD DE ING. QUÍMICA. ESTUDIANTES 

Físico 0 0 120 0 0 0 0 120 0 0 0 0 240 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 100 0 0 0 0 200 

TUTORÍA PARA ALUMNOS DESAPROBADOS DE LAS CP IQ, 
IQI, IQA FACULTAD DE ING. QUÍMICA. 

ESTUDIANTES 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 30 60 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 300 0 0 0 300 600 

MONITOREO SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL 
EGRESADO DE LAS CP IQ, IQI, IQA FACULTAD DE ING. 
QUÍMICA. 

PERSONA INFORMADA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 1,000 

 
 
 
AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META PROGRAMACION 
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ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

CAPACITACIÓN A LOS ESTUDIANTES PARA PRESENTAR LOS 
PROYECTOS EN LA FERIA TECNOLÓGICA DE LAS CP IQ, IQI, 
IQA FACULTAD DE ING. QUÍMICA. 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 24 0 0 0 0 24 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 1,200 0 0 0 0 1,200 

CURSO DE REDACCIÓN DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS Y DE 
METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA(INTERNACIONAL) DE LAS CP IQ, IQI, IQA 
FACULTAD DE ING. QUÍMICA. 

CURSO 

Físico 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 60 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 2,000 

EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON 
INNOVATE; CANON; ETC. 

PROYECTO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

SEMINARIO NACIONAL SOBRE TECNOLOGÍAS 
EMERGENTES Y SISTEMAS PRODUCTIVOS PARA LAS CP IQ, 
IQI, IQA FACULTAD DE ING. QUÍMICA. 

SEMINARIO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORACIÓN DE LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA (TDR) 
PARA LA ACREDITACIÓN DE LAS CP IQ, IQI, IQA FACULTAD 
DE ING. QUÍMICA. 

DOCUMENTO TECNICO 
Físico 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 600 0 0 0 0 0 600 

CAPACITACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS EN EL 
PROCESO (CP IQ, IQI, IQA FACULTAD DE ING. QUÍMICA). 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 30 0 0 0 0 30 0 0 0 0 60 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 2,000 

AUTOEVALUACIÓN DE LA ACREDITACIÓN DE CARRERAS 
PROFESIONALES DE LAS CP IQ, IQI, IQA FACULTAD DE ING. 
QUÍMICA. 

INFORME 
Físico 0 0 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 6 

Financiero 0 0 300 0 0 0 0 300 0 0 0 0 600 

EVALUACIÓN EXTERNA O DE PARES PARA LA 
ACREDITACIÓN DE LAS CP IQ, IQI, IQA FACULTAD DE ING. 
QUÍMICA. 

EVALUACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FORMACIÓN DE GRUPOS DE INTERÉS PARA LA 
ACREDITACIÓN DE LA FACULTAD DE ING. QUÍMICA. GRUPO 

Físico 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 

Financiero 0 0 0 0 600 0 0 0 0 0 0 0 600 
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OFICINA DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE SISTEMAS 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE. 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ORGANIZAR Y DIRIGIR EL PROCESO DE SELECCIÓN 
DOCENTE DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE SISTEMAS. PROCESO CONVOCADO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 

NORMAR LA ELABORACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LOS 
SILABUS Y DE LOS HORARIOS DE LA FACULTAD DE 
INGENIERÍA DE SISTEMAS. 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 100 0 0 0 100 0 0 0 0 200 

EVALUACIÓN DOCENTE EN TÉCNICAS PEDAGÓGICAS DE LA 
FACULTAD DE INGENIERÍA DE SISTEMAS EVALUACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 100 200 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TÉCNICAS PEDAGÓGICAS DE 
LA FACULTAD DE INGENIERÍA DE SISTEMAS DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 10 

Financiero 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100 

CAPACITACIÓN DOCENTE EN TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA FACULTAD DE 
SISTEMAS 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 6 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 1,400 0 0 0 1,400 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN PARA ELABORACIÓN DE PLANES 
CURRICULARES CON ENFOQUE BASADO EN 
COMPETENCIAS DE LA FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS. 

PERSONA CAPACITADA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 2,000 0 0 0 0 2,000 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS CURRICULARES 
ADECUADOS DE LA FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS. PROGRAMA 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

TALLER DE TUTORÍA PARA LOS ESTUDIANTES INGRESANTE 
A LA FACULTAD DE ING. SISTEMAS. ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 40 

Financiero 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

TALLER DE TUTORÍAS PARA ESTUDIANTES REGULARES DE 
LA FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS. 

ESTUDIANTES 
Físico 0 0 0 50 0 0 50 0 50 0 0 50 200 

Financiero 0 0 0 150 0 0 100 0 0 0 0 150 400 
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AEI 2.4 PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADO PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

REALIZAR JORNADAS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA DE LA 
FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS. ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 400 0 0 400 

FORTALECER LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN DE LA 
FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS. ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100 

JORNADAS DE INVESTIGACIÓN FORMATIVA DE LA 
FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 150 0 0 0 0 150 300 

 
 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y 
PROYECCIÓN SOCIAL -INDUCCIÓN DE LA FACULTAD DE 
ING. DE SISTEMAS. 

PROYECTO 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PLANIFICACIÓN DEL PROCESO DE ACREDITACIÓN DE LA 
FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS. ACCION 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CONTRATACIÓN DE EVALUADORES EXTERNOS PARA 
ACREDITACIÓN DE LA FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORACIÓN DEL DIAGNOSTICO DE LA SITUACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EXISTENTE DE LA 
FACULTAD DE INGENIERÍA DE SISTEMAS. 

DIAGNOSTICO 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 400 
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FACULTAD DE MEDICINA HUMANA 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL EJERCICIO DE LA 
DOCENCIA UNIVERSITARIA INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 50 100 

DOTACION DE MATERIALES PARA EL EJERCICIO DE LA 
DOCENCIA UNIVERSITARIA (USB, PUNTEROS Y OTROS) KIT 

Físico 0 0 55 0 0 0 0 55 0 0 0 0 110 

Financiero 0 0 2,750 0 0 0 0 2,750 0 0 0 0 5,500 

PRESENTACIÓN Y REVISIÓN DE LA CARPETA ACADÉMICA 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 6 

Financiero 0 0 0 0 20 20 20 0 0 20 20 20 120 

COMPRA DE REACTIVOS QUÍMICOS Y MEDIOS DE CULTIVO 
PARA EL DESARROLLO DE PRÁCTICAS DE LABORATORIO DE 
LOS ALUMNOS DE PREGRADO 

ACCION 
Físico 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 3,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000 

COMPRA DE EQUIPOS PARA LABORATORIOS CON FINES DE 
LICENCIAMIENTO EQUIPO 

Físico 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

Financiero 0 60,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60,000 

EVALUACION DE DOCENTES CON FINES DE CONTRATA, 
ASCENSO O RATIFICACIÓN INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 250 0 0 0 0 250 0 500 

ENCUESTA DE APRECIACIÓN DOCENTE Y SATISFACCIÓN 
ESTUDIANTIL INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 50 0 100 

EJECUCION DE CONTRAPRESTACIONES DE CONVENIOS 
CAPACITACION 

Físico 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 0 0 5,000 

ELABORACIÓN DEL PLAN DE SELECCIÓN 
PLAN 

Físico 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EJECUCIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN DOCENTE. 
ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

DISTRIBUCIÓN DE CARGA ACADÉMICA Y ELABORACIÓN 
DE SÍLABOS INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 150 0 0 0 0 150 0 300 

REVISION Y CORRECCION DE SILABOS 
INFORME 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 50 0 0 0 50 0 0 0 0 100 
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RATIFICACION DE MATRICULAS EN LA FACULTAD 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 50 0 0 0 50 0 0 0 0 100 

GESTION PARA PARTICIPACION EN EL ENAM 2020 Y 
ESSALUD 2020 ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 50 100 

ELABORACION DE INFORMES, CONSTANCIAS, OFICIOS 
SOBRE ASUNTOS ACADEMICOS MESES 

Físico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

Financiero 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 1,920 

REMISIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE MATRICULAS, 
ACTAS, CONSOLIDADOS A LA UNIDAD DE GESTION 
ACADEMICA 

ACCION 
Físico 0 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8 

Financiero 0 0 0 50 50 0 0 0 0 0 0 0 100 

PROCESAMIENTO DE ACTAS Y EMISIÓN DE BOLETAS DE 
NOTAS ACCION 

Físico 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 6 

Financiero 0 0 0 0 50 50 50 0 0 50 50 50 300 

GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE EGRESADOS, 
BACHILLERES Y TITULOS PROFESIONALES MESES 

Físico 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 

Financiero 50 0 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 550 

CURSO SOBRE ÉTICA DIRIGIDO A DOCENTES, 
ADMINISTRATIVOS Y ESTUDIANTES CURSO 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 50 

IMPLEMENTACIÓN DE ESTÍMULOS DE PARTICIPANTES EN 
LAS TAREAS DE LICENCIAMIENTO Y ACREDITACIÓN ACCION 

Físico 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 

Financiero 0 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 5,500 

GESTION PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON 
ESSALUD, MINSA, FFAA CONVENIO 

Físico 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 5,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5,000 

EVALUACION DEL POI 2019 - 2020 
EVALUACION 

Físico 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 4 

Financiero 50 0 0 50 0 0 50 0 0 0 50 0 200 

FORMULACION DEL POI 2021 - ELABORACION DE 
CUADRO DE NECESIDADES 2021 PLAN 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100 

IMPLEMENTACION DE DOCUMENTOS DE GESTION 
INFORME 

Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

ACTUALIZACION DEL PORTAL WEB DE LA FACULTAD DE 
MEDICINA HUMANA ACCION 

Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 

ELABORACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y PROMOCION DE LA 
SALUD MENTAL 

PLAN 
Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

ELABORACION DE PROTOCOLO DE VACUNACION 
PROTOCOLO 

Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

REVISION Y EVALUACIÓN DEL DISEÑO CURRICULAR 
EXISTENTE INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 50 100 
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PARTICIPACION DE GRUPOS DE INTERES, DOCENTES, 
EGRESADOS Y ALUMNOS EN EVALUACION DE CURRICULO ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE INVESTIGACION 
FORMATIVA EN ESTUDIANTES ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 400 400 400 400 400 0 0 2,000 

GESTIÓN PARA LA INCLUSIÓN DE LA MODALIDAD DE 
TITULACIÓN POR ARTICULO CIENTIFICO DE 
INVESTIGACION 

RESOLUCION 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

IMPLEMENTACIÓN DEL CENTRO DE INVESTIGACION DE 
MEDICINA DE ALTURA ACCION 

Físico 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 50,000 0 0 0 0 0 0 0 0 50,000 

EQUIPAMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE 
LABORATORIO DE INVESTIGACIÓN ACCION 

Físico 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELABORACIÓN Y APROBACIÓN DE REGLAMENTOS Y 
DIRECTIVAS ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 500 

EDICIÓN Y PUBLICACION DE LA REVISTA VIRTUAL DE LA 
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA PUBLICACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 0 500 

 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACION EN METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO; 
TICS, PARA LOS ESTUDIANTES DE MEDICINA HUMANA. CAPACITACION 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 500 

ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN A ESTUDIANTES, 
EGRESADOS CON FINES DE ACTUALIZACIÓN, 
PERFECCIONAMIENTO E INSERCIÓN 

CAPACITACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100 

MONITOREO (SEGUIMIENTO) Y EVALUACIÓN DEL 
EGRESADO. ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 100 

CURSO TALLER TUTORIA PARA DOCENTES 
CURSO 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 

Financiero 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 50 0 100 

TUTORÍA A INGRESANTES Y ESTUDIANTES DEL (II AL IXV) 
ESTUDIANTES 

Físico 0 0 0 0 0 0 300 0 0 0 0 300 600 

Financiero 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 50 100 

PARTICIPACION EN FERIA VOCACIONAL 

FERIA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 300 0 0 0 300 
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PARTICIPACION EN ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
COMPLEMENTARIAS (PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS, 
FOROS U OTROS) DE ESTUDIANTES 

ESTUDIANTES 
Físico 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 3 

Financiero 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 700 0 800 

IMPLEMENTACIÓN DE LA BIBLIOTECA ESPECIALIZADA Y 
ACCESO A BIBLIOTECA VIRTUAL ACCION 

Físico 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 12,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12,000 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN, 
DEPORTIVAS Y CULTURALES ACTIVIDAD EFECTUADA 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 1 2 1 0 1 6 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 800 1,000 200 0 300 2,300 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD 
SOCIAL. PROYECTO 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

CAPACITACION DOCENTE EN RESPONSABILIDAD SOCIAL 
UNIVERSITARIA CAPACITACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 0 0 300 

IMPLEMENTACION DE LA TUNA DE LA FACULTAD DE 
MEDICINA HUMANA INSTRUMENTOS 

Físico 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 5,000 0 0 0 0 0 0 5,000 

 
 
 
AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

REALIZACIÓN DE JORNADAS DE INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PUBLICACIÓN DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS EN REVISTAS 
INDEXADAS PUBLICACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS DE 
LOS INVESTIGADORES. CURSO 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PUBLICACIÓN DE LIBROS POR PARTE DE INVESTIGADORES 
DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA PUBLICACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON 
INNOVATE; CONCYTEC; CANON; FEDU; ETC. PROYECTO 

Físico 0 0 0 3 0 0 0 0 3 0 0 0 6 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

APROBACION DE REGLAMENTO DE INVESTIGACION DE LA 
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA ACCION 

Físico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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GESTION PARA CAMBIO DE LINEA DE INVESTIGACION Y 
CREACION DE SUB LINEAS DE INVESTIGACION RESOLUCION 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELABORACIÓN DE INFORMES SOBRE INVESTIGACIONES 
(FEDU) INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

EJECUCION DE PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL DE LA 
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA. PROYECTO 

Físico 0 0 2 0 0 0 3 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DIFUSION DE TRABAJOS DE EXTENSION CULTURAL, 
PROYECCION SOCIAL Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA ACCION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.4 OPTIMIZAR LA GENERACIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS -FINANCIEROS DE LOS CENTROS AUTOFINANCIADOS Y ESTACIONES EXPERIMENTALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CREACION DE LA MAESTRIA EN MEDICINA HUMANA 

GESTIONES LEGALES 
Físico 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROCESO DE ADMISION DEL RESIDENTADO MEDICO. 
BENEFICIARIO 

Físico 0 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0 25 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

DIPLOMADO EN ECOGRAFIA. 
PARTICIPANTE 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 30 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AOI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PROCESO DE 
ACREDITACIÓN INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 0 500 
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PROYECTO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA 
HUMANA 

SERVICIO 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 1,000 0 0 0 1,000 0 3,000 

GESTIONAR ACCIONES DE MEJORA PARA CONDICIONES 
BASICA DE CALIDAD - LICENCIAMIENTO ESPECIFICO EQUIPO 

Físico 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Financiero 0 0 0 11,480 0 0 0 20,000 0 0 0 0 31,480 

SOPORTE INFORMATICO PARA INGRESO DE 
INFORMACION PARA LICENCIAMIENTO SERVICIO 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ELABORACION DE INFORME PARA LICENCIAMIENTO 
INFORME 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 

 
 
 
AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA MANTENIMIENTO 

Físico 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 17,800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17,800 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y 
MULTIMEDIA DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA MANTENIMIENTO 

Físico 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 4,200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4,200 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE LABORATORIOS DE LA 
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA MANTENIMIENTO 

Físico 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 5,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5,000 

GESTIONAR LA ADQUISICION DE EQUIPOS DEL IOARR 

EQUIPO IMPLEMENTADO 
Físico 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 

FACULTAD DE SOCIOLOGÍA 
 
AOI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN ENSEÑANZA APRENDIZAJE EN TICS DE LOS 
DOCENTES DE LA FACULTAD DE SOCIOLOGÍA 035 : DOCENTE CAPACITADO 

Físico 0 0 0 22 0 0 0 22 0 0 0 22 22 

Financiero 0 0 0 1,500 0 0 0 1,500 0 0 0 1,500 4,500 
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AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTACIÓN DEL DISEÑO CURRICULAR 
ACTUALIZADO DE LA FACULTAD DE SOCIOLOGÍA. ACCION 

Físico 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 150 150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 

 
 
AOI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

CAPACITACIÓN EN ELABORACIÓN DE ARTÍCULOS 
CIENTÍFICOS PARA SU PUBLICACIÓN EN REVISTAS 
INDEXADAS DE LA FACULTAD DE SOCIOLOGIA. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2000 0 0 2000 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,100 0 0 1,100 

ORGANIZAR UN DIPLOMADO EN INVESTIGACIÓN POR 
ENFOQUES DE LA FACULTAD DE SOCIOLOGIA. CAPACITACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100 

 
 
AOI 3.1 PROGRAMA DE EXTENSIÓN CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTAR EDITORIAL PARA PROGRAMAS DE 
EXTENSION CULTURAL DE LA FACULTAD DE SOCIOLOGÍA UNIDAD IMPLEMENTADA 

Físico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PUBLICACIÓN PERIÓDICA DE PROGRAMAS DE EXTENSION 
CULTURAL EN EL FONDO EDITORIAL DE LA FACULTAD DE 
SOCIOLOGÍA. 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 3 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 3.2 PROGRAMA DE PROYECCIÓN SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ELABORAR UN MAPA DE IDENTIFICACIÓN DEL UNIVERSO 
DE LOS GRUPOS DE INTERÉS QUE REALIZARAN 
PROYECCION SOCIAL. 

MAPA 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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3.5 PROGRAMA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA VINCULADA A LA FORMACIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

DISEÑO DE POLÍTICAS AMBIENTALES EN LA FACULTAD DE 
SOCIOLOGÍA. ACCION 

Físico 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 

 
 
AEI 4.1 FORTALECER EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN (SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD; SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL) 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

ALINEAMIENTO DE UN SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
DE LA CALIDAD DE LA FACULTAD DE SOCIOLOGIA 
ARTICULADO AL SGC DE LA UNIVERSIDAD. 

ACCION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

Financiero 0 0 0 0 0 400 0 0 0 0 0 0 400 

 
 
 
AOI 4.3 CONTAR CON UN SISTEMA PARA MEJORAR LA CULTURA ORGANIZACIONAL Y LOS PROCESOS DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

REALIZAR INTERCAMBIO DE EXPERIENCIA DOCENTE 
NACIONAL E INTERNACIONAL, PARA MEJORAR LA 
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA FACULTAD DE 
SOCIOLOGÍA. 

CAPACITACION 

Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 0 0 300 

 
 
AEI 4.6 GARANTIZAR LA ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS DE ESTUDIO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS ACREDITADOS 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE EVALUACIÓN DE 
ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE QUE MONITOREE EL LOGRO 
DE LAS COMPETENCIAS. 

SISTEMA 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 800 0 0 0 0 0 800 

EVALUACIÓN PERIÓDICA DE LOS PLANES DE ESTUDIOS 
VIGENTES. EVALUACION 

Físico 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3 

Financiero 0 0 0 100 0 0 100 0 0 100 0 0 300 

GESTIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA CARRERA 
PROFESIONAL DE SOCIOLOGÍA ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 8,810 0 0 0 0 0 0 0 0 8,810 
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ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 
ACCION 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 13,880 0 0 0 0 0 0 0 0 13,880 

 
 

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

SELECCION DE DOCENTES PARA LA FACULTAD DE TRABAJO 
SOCIAL. 

240 : DOCENTE 
Físico 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

Financiero 0 0 800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 800 

CAPACITACION DOCENTE EN RESPONSABILIDAD SOCIAL 
UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD TRABAJO SOCIAL 

035 : DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 25 25 25 25 0 0 0 0 100 

Financiero 0 0 0 0 1,000 1,000 1,000 1,000 0 0 0 0 4,000 

 
 
AEI 1.2 PROGRAMAS CURRICULARES ACTUALIZADOS DE ACUERDO A LA DEMANDA SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO. 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTACION DEL NUEVO CURRICULO DE ESTUDIOS 
DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL CURRICULO 

Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 3,000 0 0 0 0 0 0 0 0 3,000 

 
 
 
AEI 1.4 SERVICIOS DE APOYO ACADÉMICO DE CALIDAD PARA EL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

DISEÑO DE UN SISTEMA INTEGRADO DEL PROCESO DE 
BIENESTAR ARTICULADO CON BIENESTAR UNIVERSITARIO 
Y FACULTADES. 

108 : SISTEMA 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 3,000 0 0 0 0 3,000 

 
 
 
AE 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
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DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS DE 
LOS INVESTIGADORES. 

DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0 25 

Financiero 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 1,000 

PUBLICACION DE ARTICULOS DE TRABAJO SOCIAL EN 
REVISTAS INDEXADAS 

PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,000 0 1,000 

JORNADAS DE INVESTIGACION PARA DOCENTES Y 
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL. 

TALLER 
Físico 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 200 0 700 

PUBLICACION DE LA REVISTA DE TRABAJO SOCIAL. PUBLICACION 
Físico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Financiero 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 0 0 1,000 

 
 
 

FACULTAD DE ZOOTECNIA 
 
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ADECUADO PARA EL DOCENTE 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTAR LAS ESTACIONES EXPERIMENTALES PARA 
EL PROCESO DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE DENTRO DEL 
ENFOQUE POR COMPETENCIA. 

045 : ESTACION 
Físico 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4 

Financiero 0 0 200 0 0 0 0 150 0 0 0 0 350 

MOVILIDAD DE DOCENTES A NIVEL REGIONAL, NACIONAL 
E INTERNACIONAL ESTÁNDARES 13, 14. 240 : DOCENTE 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 0 1,000 

ENTREGA DE MATERIALES A LOS DOCENTE DE LA 
FACULTAD DE ZOOTECNIA (CARPETAS ACADEMICAS, USB, 
REACTIVOS, ENTRE OTROS). 

126 : PAQUETE ESCOLAR 
Físico 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 0 20 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 100 0 0 0 0 200 

ACTUALIZACIÓN DE LOS SISTEMAS GALILEO Y AULAS 
VIRTUALES DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA. 564 : PADRON ACTUALIZADO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 250 0 0 0 0 250 0 0 0 0 500 

ACTUALIZACIÓN DE LA BIBLIOTECA ESPECIALIZADA 
VIRTUAL EN LA SEDE CENTRAL (COMPRA DE 
REPOSITORIOS, SUSCRIPCIÓN A REVISTAS CIENTÍFICAS) 

543 : BIBLIOTECA 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 100 0 0 0 0 200 

CAPACITACIÓN PEDAGÓGICA DOCENTE (TICS, TUTORIA Y 
TÉCNICAS PEDAGÓGICAS, HABILIDADES BLANDAS, 
RELACIONES PERSONALES) 

035 : DOCENTE CAPACITADO 
Físico 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 3,000 0 0 0 3,000 0 0 0 0 6,000 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2020 

AEI 2.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PERTINENTE DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS PARA LOS INVESTIGADORES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

PUBLICACIÓN DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS. 
PUBLICACION 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

TALLER DE EXPOSICION DE PROYECTOS E INFORMES 
FINALES DE INVESTIGACION DE DOCENTES Y ALUMNOS. TALLER 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 200 300 

TALLER DE EVALUACIÓN DE GESTIÓN DE LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN ACORDE A LAS NECESIDADES DEL 
ENTORNO. 

TALLER 
Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 3 

Financiero 0 0 200 0 0 0 0 0 0 0 200 0 400 

 
 
AEI 2.3 FONDOS CONCURSABLES DE INVESTIGACIÓN IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 

PROGRAMACION 
TOTAL 
ANUAL 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS 
GANADORES DE FONDOS CONCURSABLES: PNIA, FINCYT, 
INNOVATE PERU Y OTROS. 

096 : PROYECTO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

 
 
AEI 3.4 PROGRAMA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA VINCULADA A RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA LA COMUNIDAD 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

PROMOVER ALIANZAS ESTRATÉGICAS CON EMPRESAS 
PRIVADAS Y PUBLICAS, COMUNIDADES CAMPESINAS Y 
NATIVAS DEL SECTOR AGROPECUARIO, INDUSTRIAL, DE 
EXTRACCIÓN(MINERAS), GESTIÓN EMPRESARIAL PARA 
FOMENTAR LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES Y 
PROFESIONALES. 

023 : CONVENIO 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 

Financiero 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
AEI 4.7 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN LAS DEPENDENCIAS INSTITUCIONALES 

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META 
PROGRAMACION TOTAL 

ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 

IMPLEMENTAR AMBIENTES ESPECIALIZADOS PARA 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO DE LA ESTACIONES 
EXPERIMENTALES DE LA UNIVERSIDAD (GRANJA 

045 : ESTACION Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 
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AGROPECUARIA DE YAURIS, ESTACIÓN EXPERIMENTAL EL 
MANTARO, ESTACIÓN EXPERIMENTAL CASARACRA, 
ESTACIÓN EXPERIMENTAL SATIPO). 

Financiero 0 0 1,900 0 0 0 0 0 5,000 0 0 0 6,900 

IMPLEMENTAR EL CENTRO DE COMPUTO CON PAQUETES 
INFORMÁTICOS POR ÁREAS DE LA FACULTAD DE 
ZOOTECNIA. 

523 : UNIDAD 
IMPLEMENTADA 

Físico 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

Financiero 0 0 1,000 0 0 0 0 0 1,000 0 0 0 2,000 

IMPLEMENTACIÓN DEL ÁREA DE TUTORÍA Y BIENESTAR 
UNIVERSITARIO QUE AYUDAN A MEJORAR EL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO DEL ESTUDIANTE DE 
ZOOTECNIA. 

523 : UNIDAD 
IMPLEMENTADA 

Físico 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3 

Financiero 0 0 500 0 0 100 0 0 500 0 0 0 1,100 

 


