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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 0849-R-2022

Huancayo, 12 de abril 2022

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto, el oficio N° 0234-2022-OPEyP/UNCP del 31 de marzo 2022, a través del cual el jefe de la
oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto, solicita aprobacién del POI 2022.

CONSIDERANDO:

Que, el POI es el documento de gestion, contiene la programacion fisica y financiera mensualizada
de las actividades operativas e inversiones priorizadas para el afio 2022, dicha programacion ha
sido sistematizada a través del aplicativo informatico CEPLAN V.01, y estan orientadas al logro de
las acciones y objetivos estratégicos institucionales contemplados en el Plan Estratégico
Institucional; segun la Guia para el Planeamiento Institucional del CEPLAN, modificada por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD;

Que, el Plan elaborado por la unidad de Planeaniiento en coordinacion con todas las unidades
orgénicas de la UNCP, teniendo como marco referencial el Plan Estratégico Institucional-PEI, 2021~
2025, aprobada con Resolucién N° 1078-CU-2021;

Que, el Plan Operativo Institucional 2022, contiene las actividades operativas y proyectos de
inversién a desarrollarse durante el Ejercicio Fiscal 2022 por cada centro de costo;

Que, el POI sera objeto del seguimiento mensualizado en cuanto a la ejecucion fisica y financiera
a nivel de Centros de Costos, constituidos por las dependencias, a efectos de verificar el
cumplimiento de lo programado, siendo a su vez insumo principal para las evaluaciones, de
acuerdo a lo establecido por la Guia para el Planeamiento institucional del CEPLAN;

Que, el Articulo 62° numeral 62.2 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, concordante con el
Articulo 339 inciso ¢) del TUO del Estatuto de la Universidad Nacional del Centro del Pert, establece
que el Rector dirige la actividad académica, la gestion administrativa, econémica y financiera; y

De conformidad al Dictamen N° 0414-2022-R, Articulo 33° inciso c) del Estatuto Universitario
y las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°© 30220;

RESUELVE:

1° APROBAR el Plan Operativo Institucional-2022 de la Universidad Nacional del Centro del que
en anexo es parte integrante de la Resolucion.

2° DISPONER su publicacién en el Portal WEB Institucional de la Resolucion y el POI 2022.

3° ENCARGAR a la Direccion General de Administracion, facultades y dependencias respectivas
de la Universidad, el cumplimiento de la Resolucion.

Registrese, comuniquese y ciimplase,
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PRESENTACION

La Universidad Nacional Del Centro del Peru, teniendo como marco referencial el Plan Estratégico
Institucional (PEl), 2021 — 2025, aprobada con Resoluciéon N° 1078 -CU — 2021, se ha elaborado el Plan
Operativo Institucional 2022, documento que contiene las actividades operativas y proyectos de inversion
a desarrollarse durante el Ejercicio Fiscal 2022. Las actividades operativas del POI, es a nivel institucional,
considerando a los centros de costos compuestas por las oficinas administrativas, centros autofinanciados

y facultades de la universidad.

La institucion revisa que los recursos totales estimados en el Plan Operativo Institucional (POI) tengan
consistencia con el Presupuesto institucional de apertura (PIA), que posibilite la ejecucion de las

actividades programadas por los centros de costos.

El POI 2022 ha sido elaborado en base a los lineamientos establecidos por el Centro Nacional de

III

Planeamiento Estratégico (CEPLAN) en su “Guia para el Planeamiento Institucional” Modificada por

Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD.

El documento de gestion contiene la programacion fisica y financiera mensualizada de las actividades
operativas e inversiones priorizadas para el afio 2022, dicha programacion ha sido sistematizada a través
del aplicativo informatico CEPLAN V.01, y estan orientadas al logro de las acciones y objetivos estratégicos

institucionales contemplados en el Plan Estratégico Institucional.

El POI serd objeto del seguimiento mensualizado en cuanto a la ejecucion fisica y financiera a nivel de
Centros de Costos, constituidos por las dependencias, a efectos de verificar el cumplimiento de lo
programado, siendo a su vez insumo principal para las evaluaciones, de acuerdo a lo establecido por la

Guia para el Planeamiento institucional del CEPLAN.

Unidad de Planeamiento
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1.

BASE LEGAL

Ley N° 30220, Ley Universitaria.
Estatuto de la UNCP

3. Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022
4. Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del

Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

5. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF y sus modificatorias.

6. Guia para el Planeamiento Institucional Modificada por Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD.

MISION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

“Desarrollar investigacion y brindar formacién profesional humanista a estudiantes

1.

2.
7.
8.

universitarios, con servicios de calidad, pertinentes, manteniendo su identidad, y
transfiriéndola para el desarrollo regional y nacional con responsabilidad social”.

DECLARATORIA DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Universidad Nacional del Centro del Perd, dentro del marco de la Reforma Universitaria, de la Ley
Universitaria y de la Politica de aseguramiento de las condiciones basicas de calidad del cual se encarga
de verificar la SUNEDU, estd comprometida a mejorar sus funciones misionales con calidad y compromiso:
la formacién académica y profesional, fomentar la investigacidn y la proyeccién social; la implementacion
del parque cientifico tecnoldgico y la innovacion, promover la internacionalizacién, desarrollar una
gestion académica y administrativa eficiente de sus recursos, respetar las normas legales en un marco de
calidad y mejora continua de los principios éticos de responsabilidad social y ambiental, de seguridad y
salud para toda la comunidad universitaria y de sostenibilidad para contribuir al progreso de la sociedad.

LINEAMIENTO DE POLITICA INSTITUCIONAL

Bl A

° Garantizar un servicio educativo universitario de calidad, que ofrezca una formacién
integral y de perfeccionamiento continuo, centrado en el logro de un desempefio profesional
competente y en la incorporacion de valores ciudadanos que permitan una reflexién académica
del pais.

. Fomentar la investigacion, desarrollo e innovacion entre sus miembros a través del
trabajo multidisciplinario y la colaboracion con entidades nacionales e internacionales para la
soluciéon de problemas del pais enmarcados en las areas de competencia de la UNCP.

. Posicionar a la extension universitaria y la proyeccion social como eje articulador de la
investigacién, la docencia y la gestion institucional para lograr la presencia e incidencia
permanente de la universidad en el territorio nacional.

. Desarrollar una gestion Institucional eficiente, promoviendo una mejora de la calidad de
los servicios en las diferentes areas y la comunidad universitaria, principalmente en la atencién
de los usuarios internos y externos practicando los valores individuales.

Valores institucionales de la UNCP:
Verdad

Liderazgo

Equidad

Tolerancia



5. Trabajo en equipo
6. Libertad

Valores individuales:
La creatividad
Honestidad
Solidaridad
Compromiso
Responsabilidad
Respeto

ok wnNE

7. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

La Universidad Nacional del Centro del Perd formulé cuatro objetivos estratégicos institucionales para el

periodo 2021-2025, los cuales son:

OEL.01: Mejorar la formacidn académica y profesional de los estudiantes universitarios

OEI 02: Fortalecer la Investigacidn, Desarrollo, innovacion y emprendimiento) (I+D+i+e) en la comunidad

universitaria

OEI 03: Fortalecer la calidad de servicios de Extension Universitaria en el area de influencia de la UNCP.

OEI 04: Mejorar la gestidn institucional de la Universidad Nacional del Centro del Peru

OEI 05: Implementar la gestidn de riesgos de desastres naturales y antrépicos

8. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Acciones Estratégicas Institucionales de la Universidad Nacional del Centro del Perti 2021-2025

Objetivos Estratégicos
Institucionales

Acciones Estrategias Institucionales

OEI 01:

Mejorar la formacién académica y
profesional de los estudiantes
universitarios

AEI01.01

Programa de fortalecimiento del desarrollo académico
continuo del docente

AEl 01.02

Programa de fortalecimiento de la gestién académica con
pertinencia a las politicas de aseguramiento de la calidad, a
la demanda social y al entorno productivo con
sostenibilidad, orientado a asegurar el perfil de egreso de

los estudiantes.

AEI01.03

Programa de servicios complementarios de calidad, para el
proceso formativo del estudiante de pregrado

AEI01.04

Programa de servicios complementarios de
calidad, para el proceso formativo del estudiante de

posgrado, autofinanciado por las unidades de posgrado

OEl 02:

Fortalecer la Investigacion,
Desarrollo, innovacion y
emprendimiento) (I+D+i+e) en la
comunidad universitaria

AEI02.01

Programa de fortalecimiento de capacidades en
Investigacion, Desarrollo, Innovacion y Emprendimiento
(I+D+i+e) implementados para la comunidad universitaria

AEI 02.02

Fondos concursables de Investigacién, Desarrollo,
Innovacion y Emprendimiento (I+D+i+e) implementados
para la comunidad universitaria

AEI02.03

Programa de Investigacion formativa “semilleros de
investigaciéon”

8




AEI02.04

Programa de fortalecimiento de infraestructura, y
equipamiento de Laboratorios de Investigacion

AEI 02.05

Programa de emprendimiento de Startup y Spin OFF para
estudiantes de pregrado.

AEI 02.06

Programa de desarrollo de la produccidn cientifica y
propiedad intelectual para apoyar a la comunidad
universitaria .

AEI02.07

Institutos especializados de investigacion implementados
para la comunidad universitaria

AEI02.08

Programa de fortalecimiento de grupos de Investigacion,
Desarrollo, Innovacion y Emprendimiento (I+D+i+e) para
apovyar a los grupos y centros de investigacion

AEl 02.09

Parque Cientifico Tecnoldgico del Centro, que desarrolla
Investigacidon, Desarrollo, Innovacién y Emprendimiento
(I+D+i+e) para beneficiar a la comunidad universitaria y los
grupos de interés

AEl 02.10 Programa de fortalecimiento para el desarrollo de las

Estaciones Experimentales y de Produccién

AEl 02.11

Programa de fortalecimiento de las bibliotecas virtuales
para la comunidad universitaria

OEI 03:

Fortalecer la calidad de servicios de
Extensidn Universitaria en el area de
influencia de la UNCP

AEI03.01 Programa de Extension Cultural universitario para afianzar la

identidad socio histérico cultural

AEI 03.02 Programa de Proyeccion Social de la Universidad

comprometido con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) 2030

AEI03.03

Programas de Responsabilidad Social fortalecidos a favor de
la comunidad

OEIl 04:

Mejorar la gestion institucional de la
Universidad Nacional del Centro del
Peru

AEI04.01

Sistema Integrado de Gestion de la Calidad (SIGC)
implementado en la UNCP

AEI 04.02

Condiciones Bdsicas de Calidad (CBC) sostenibles en sede y
filiales

AEl 04.03

Programa de equipamiento e infraestructura tecnoldgica
eficiente para soportar adecuadamente los servicios de
informacion de la Universidad

AEl 04.04

Arquitectura cloud implementado para los servicios de la
universidad

AEl 04.05

Programa de gestién del talento humano fortalecido en la
universidad

AEl 04.06 Sistema de organizacion y administracion eficaz y eficiente

de las Estaciones Experimentales Agropecuarias de la UNCP

AEl 04.07

Proceso de autoevaluacion institucional como herramienta
de mejora continua de la UNCP

AEl 04.08

Proceso de autoevaluacion como herramienta de mejora
continua de programas de estudios de pregradoy posgrado

OEIl 05:

Implementar la gestion de riesgos de
desastres naturales y antrdpicos

AEl 05.01

Programa de estimacién de los riesgos de desastres ante
peligros naturales y antrépicos




IIH
l IIH




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

V. ACTIVIDADES OPERATIVAS 2022

RECTORADO

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.02 Condiciones Basicas de Calidad (CBC) sostenibles en sede y filiales.

ACTIVIDAD PROGRAMACION OPERADOR

OPERATIVA/ U-M. META ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUuL AGO SET o]e1) NOV DIC RESPONSABLE

INVERSIONES

Fisico 12 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01

Conduccidn, gestion y

i iti ACCION
f;gflizle:;gf de politica cclo Financiero | 100,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 5000 | 5,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 5000| 5000| 10000| 10000 RECTOR

SECRETARIA GENERAL

OEI 04:MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.05 Programa de gestién del talento humano fortalecido en la universidad.

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE

INVERSIONES

Servicio de registro y REGISTRO Fisico 3,000 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 SECRETARIA

validacion de diplomas GENERAL
(Bachiller, Titulos de prey Financiero | 120,000 10,000| 10,000 10,000 | 10,000 10,000 | 10,000| 10,000 10,000 10,000 | 10,000 10,000 | 10,000

postgrado)
Implementacién y UNIDAD Fisico 01 01
Acondicionamiento del IMPLEMENT [ _. . 20,000
Archivo Central ADA Financlero | 20,000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.02 . Condiciones Basicas de Calidad (CBC) sostenibles en sede y filiales

ACTIVIDAD oM VIETA PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCcT NOV DIC RESPONS
INVERSIONES ABLE

Fisico 4 1 1 1 1
Boletin Informativo DOCUMENTO _ i
Universitario — Version fisica y Financiero 40,000 10,000 0 10,000 10,000 0 10,000
Digital UNIDAD DE
: Fisi 1 0 0 0 0 0 0 0 1 IMAGEN
isico
Publicacion de revista PUBLICACION INSTITUCIONAL
Institucional Financiero 20,000 0 0 0 0 0 0 20,000
ACCION Fisico 2 1 0 0 0 0 0 1 0
Realizacién de Merchandising ccio
Financiero 20,000 10,000 0 0 0 0 0 10,000 0
OFICINA DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA YPROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI101.03 . Programa de servicios complementarios de calidad, para el proceso formativo del estudiante de pregrado
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
imol tacion del Fisico 42 0 0 42 0 0 0 0 0
mplementacion de
programa de movilidad de ESTUDIANTES OFICINA
estudiantes a nivel nacional e . .
Internacional Financiero 60,000 60,000 DE )
COOPERACION
| del Fisico 15 0 0 0 0 15 0 0 0| NACIONALE
Implementacién de
programa de movilidad de DOCENTE INTERNACIONAL
Docentes a nivel nacional e . .
Internacional Financiero 60,000 60,000
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OEI 04:MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD

AEI 04.01 Sistema Integrado de Gestién de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

PROGRAMACION

ACTIVIDAD UM META OPERADOR
OPERATIVA / ENE FEB MAR | ABR | MAY JUN L | AGO | SET | ocT NOV DIC HEHHOINE AR
INVERSIONES

; Fisi 5 1 1

MEJOI'a'dei los INFORME isico
procedimientos del SIGC Financiero | 10,000 5,000 5,000
Elaboracién de INFORME Fisico 3 1 1 1
documentos del SIGC N Financiero | 30,000 10,000 10,000, 10,000
(Catalogo por
competencias, manual
de organizaciony
responsabilidades etc) y
documentos para el
funcionamiento del SIGC
Mejora de capacidades] PERSONA Fisico 11 4 4 3
del equipo de gestores. | CAPACITADA 36,000 120000 12000 12,000
Financiero Unidad de
Gestion de la
Fortalecimiento de) 3 1 1 Calidad
competencias generales | INFORME Fisico
especificas de los|
responsables de los 0
procesos del SIGC. Financiero
Elaboracion del Plan de - 1]
implantacion del SIGC INFORME| Fisico !
Financiero

- Fisi 5 1
Acompafiamiento a los INFORME isico
responsables de los Financiero 0
procedimientos.
Ej ion d ditori INFORME Fisico = !

jecucion de auditoria E— -

interna del SIGC Financiero | 20,000 20,000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 04:MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 Sistema Integrado de Gestién de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

ACTIVIDAD
OPERATIVA /
INVERSIONES

U.m.

META

PROGRAMACION

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SET

ocT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

Diagnostico
Institucional respecto a
los indicadores del
modelo de renovacion
de Licencia
Institucional. (Analisis
del modelo,
elaboracidn de fichas
de evaluacion,
reuniones con los
responsables, recojo
de informacién.

INFORME

Fisico

2

Financier
o

30,000

15,000

15,000

Elaboracion del Plan
de mejora para
cumplimiento de
indicadores del
modelo de
renovacioén de
licencia (CBC-R)

PLAN

Fisico

Financier
o

20,000

20,000

Monitoreo y
seguimiento de las
condiciones bésicas de
la calidad (CBC)
Institucional. (primer
modelo de
licenciamiento).

INFORME

Fisico

Financier
o

Formulacién de planes
y acciones de mejora
con las dependencias
respectivas para la
implementacién de
CBC-R

INFORME

Fisico

Financier
o

Ejecucion del Plan
anual de seguridad y
salud en el trabajo.

ACCION

Fisico

Financier
o

Unidad de
Gestidn
Integralde la
Calidad
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 04:MEJORAR DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01. Sistema Integrado de Gestidn de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

ACTIVIDAD
OPERATIVA /
INVERSIONES

U.M.

META

PROGRAMACION

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SET

ocT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

Fortalecimiento de
capacidades (Liderazgo)|
habilidades blandas,
Benchmarking, vigilancial
tecnoldgica), para la
autoevaluacion y mejora|
continua de programas de|
estudio.

EVENTOS

Fisico

4

Financiero

14,000

3,000

3,000

5,000

3,000

Difusion y
sensibilizacion del
modelo de acreditacién
de programas de
estudios y unidades de
postgrado.

EVENTOS

Fisico

Financiero

10,000

10,000

Apoyo a la gestion de
planes de mejora de los
programas segun nivel de
avance.

DOCUMENTO

Fisico

Financiero

9,600

3,200

6,400

Gestiony
acompafiamiento a
programas de estudios,
para evaluacién externa
con fines de acreditacion.

PROGRAMA

Fisico

Financiero

16,000

6,400

9,600

Acreditacién de carreras
profesionales

CARRERAS

Fisico

39

39

Financiero

900,000

900,000

Unidad de
Gestién ckla
Calidad
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UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI.04 MEJORAR LA DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01. Sistema Integrado de Gestién de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP.

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

1
Idntegrar 5|stgma de ge.s’f|on SISTEMA' Fisico 1 UNIDAD DE
Ocumenta“a: Recepciony Financiero|80,000 80,000 ADMINISTRACION
tramite de documentos DOCUMENTARIA
VICERRECTORADO ACADEMICO
OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 01.01 Programa de fortalecimiento del desarrollo académico continto del docente
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
o . Fisico 2 1
Seguimiento y evaluaciéon| INFORME Financiero[1'061,430 1061,430
del programa
presupuestal 0066. VICERRECTORADO
Actividades de gestion ACCION Fisico 90 90 ACADEMICO
administrativa, Financiero| 300,000 300,000
académica (Seleccion
docente) y evaluacion.
Capacitacion docente DOCENTE Fisico 830 830
universitario CAPACITADO| Financiero| 266,550 266,550
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEIl 04: MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 01.01 Programa de fortalecimiento del desarrollo académico continuo del docente

ACTIVIDAD U.M META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
.| Fisico 12
Gestién del programa ACCION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
o 296,820 | 296,820 296,820 296,820 296,820 296,820 296,820/296,820 | 296,820 296,820 296,820| 296,818 | VICERRECTORADO
Financiero|3 561,830 ACADEMICO
Gestiodn curricular . 39 39
adecuado ACCION Fisico
1°839,972
Financierol1'839,972
DIRECCION DE ESTUDIOS GENERALES
OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 01.03. Programa de servicios complementarios de calidad, para el proceso formativo del estudiante de pregrado
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
. Fisico 2 1
Encuentro de experiencia EVENTOS
entre docentes y alumnos. Financiero[10,000 5,000 5,000
DIRECCION DE
- = : TESTUDIOS GENERALES
Evaluacion de resultadF)s INFORMEN isico
del programa de estudios
generales Financiero[30,000 30,000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

DIRECCION DE ADMISION

OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 01.03 Programa de servicios complementarios de calidad, para el proceso formativo del estudiante de pregrado

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Examen de admision PERSONA Fisico 1,200 1,200
2022-1 Financiero| 951,905 951,905
Examen de admision Fisico 1,300 1,300 DIRECCION DE
IADMISION
2022-11 PERSONA
0 50 Fisico 865,328 865,328

Financiero
Examen de admision Fisico 450 450
Primera Seleccion

PERSONA| _ . 933,250 933,250

Fisico

Financiero
Examen de admision Fisico 2,000 2,000
POSGRADO 2022-| PERSONA Fisico 76,150 76,150

Financiero
Examen de admision Fisico 1,500 1,500
Primera Seleccion

PERSONA| _ . 41,650 41,650
Fisico
Financiero
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

DIRECCION DE GESTION E INNOVACION ACADEMICA.

OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 01.01 Programa de fortalecimiento del desarrollo académico continto del docente

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET OoCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

L, Fisico 340 340

Implementacién del PROGRAM
programa de EDUCATIVO| Financiero100,000 100,000
acompafiamiento de la labor DIRECCION DE GESTION
académica del docente E\(I:'\A”;(IEJI\\;I?((::,LON
Ejecucién del programa de Fisico 830 830 :

L . DOCENTE
evaluacion y estimulo del
desempefio docente E Financiero| 20,000 20,000
innovacidn académica

Fisico 1 1
Estudio de satisfaccion INFORME
estudiantil Financiero| 25,000 25,000
OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 01.01 Programa de fortalecimiento del desarrollo académico continto del docente
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
L Fisico 2 1 1

Implementacion de DOCUMENTO i _
politicas educativas Financiero 0 0 0
establecidas en el modelo DIRECCION DE GESTION
educativo E INNOVACION
Revision y seguimiento Fisico 1 1 ACADEMICA.
de la aplicacién de los CARRERA
disefios curriculares de PROFESIONAL ™ Financierol10,000 10,000
pregrado actualizados
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEIl 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 01.01 Programa de fortalecimiento del desarrollo académico continto del docente

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 1 1

Implementacién del del

sistema integrado académico
g SISTEMA| DIRECCION DE

Financieroj400,000 400,000 GESTION E
INNOVACION
ACADEMICA

DIRECCION DE DESARROLLO PROFESIONAL DEL DOCENTE.

OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 01.01 Programa de fortalecimiento del desarrollo académico continto del docente

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 830 830
o DOCENTE
Plan de capaqtauon a CAPACITADO
docentes designados: por DIRECCION DE
cursos, diplomados y Financiero[100,000 100,000 DESARROLLO
programas de PROFESIONAL DEL
especializacion. DOCENTE.
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UNIDAD DE TUTORIA, SEGUIMIENTO ACADEMICO.

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 01.01 Programa de fortalecimiento del desarrollo académico contintio del docente

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

u.m.

META

PROGRAMACION

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN JUuL

AGO

SET

ocCT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

Acciones de
tutoria
académica a
estudiantes con
dificultades en su
rendimiento
académico.

ESTUDIANTES

Fisico

200

20

20

60

100

Financiero

5,000

500

500

11,500

2,500

Promociény
difusién de las
bolsas laborales
de la universidad
(ingresantes,
estudiantes, y
egresados)

TALLER

Fisico

Financiero

20,000

10,000

10,000

Capacitaciones,
cursos, talleres y
asesoramiento
para estudiantes
y egresados

PERSONA
CAPACITADA

Fisico

200

200

Financiero

5,000

5,000

Realizacion de
eventos para
promover la
rapida insercion
laboral de
egresados

EVENTOS

Fisico

Financiero

20,000

20,000

Evaluacion de
satisfaccion de
empleadores y

Fisico

UNIDAD DE TUTORIA,
SEGUIMIENTO
IACADEMICO.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

egresados con la
formacion de
pregrado.

INFORME

Financiero

2,000

2,000

IActividades para
egresados con la
finalidad de seguir
manteniendo el
\vinculo.

EVENTOS

Fisico

12

Financiero

00

IAtencion de tutoria
socioafectiva a
estudiantes de pre
igrado

ESTUDIANTES

Fisico

250

250

Financiero

3,000

3,000

Implementacién
del sistema de
monitoreo y
evaluacion de
practicas
preprofesionales

EVALUACION

Fisico

1

1

Financiero

20,000

20,000

CENTRO DE IDIOMAS

OEI 04:MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

AE| 01.03. Programa de servicios complementarios de calidad, para el proceso formativo del estudiante de pregrado

ACTIVIDAD
OPERATIVA /
INVERSIONES

uU.m.

META

PROGRAMACION

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY JUN

JUL

AGO

SET

o]o1)

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

Servicio de ensefianza de
idiomas (inglés, quechua,
portugués, italiano,
ashaninka).

Fisico

240

20

20

20

20

20| 20|

20|

20

20

20

20

20

CURSO

Financiero

2°200,000

183,335

183,335

183,335

183,335

183,335 183,335

183,335

183,335

183,315

183,335

183,335

183,335

Cursos intensivos de
idiomas inglés, quechua,
portugués, italiano

CURSO

Fisico

120

10]

10

10]

10]

10 10

10

10

10]

10]

10

10

Financiero

600,000

50,000

50,000

50,000,

50,000,

50,000 50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000,

50,000

Fortalecer la imagen
institucional - publicidad y
material publicitario,
bienes y materiales.

Fisico

12

1

1]

1]

1 1

1

1

1

Bien

Financiero

460,000

38,300

38,300

38,300

38,300

38,300 38,300

38,300

38,300

38,300

38,300

38,300

38,700

CENTRO DE
IDIOMAS
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

OEI 02: FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.
AEI 02.01 Programa de fortalecimiento de capacidades en Investigacién, Desarrollo, Innovacién y Emprendimiento (I+D+i+e) implementados para la comunidad universitaria

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

u.m.

META

PROGRAMACION

FEB

MAR

ABR

MAY JUN

JUL

AGO

SET

ocT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

IAccesso a
bibliotecas
virtuales elsevier
thomson
reuters /
springer,
proquest

LICENCIA

Fisico 3

Financier
o

400,000

400,000

Jornadas de
investigacion
cientificay
desarrollo
tecnoldgico por
Facultades

ACTIVIDAD
EFECTUAD
A

Fisico 2

Financier
o

100,000

50,000

50,000

Gestion del
repositorio y
difusion de
articulos cientificos
len open journal
system (ojs)
publicaciéon de
Concytec.

PUBLICACI
ON.

Fisico 1

Financier
o

10,000

10,000

VICERRECTORADO
DE
INVESTIGACION.

OEl 02: FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.
AEI 02.03 Programa de Investigacion formativa “semilleros de investigacion”

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

U.M.

META

PROGRAMACION

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY JUN

JUL

AGO

SET

ocT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

IApoyo a la
investigacion
formativa: feria
tecnoldgica,
capacitacion a
los estudiantes.

CAPACITACION

Fisico

Financiero

800,000

800,000

VICERRECTORADO
DE
INVESTIGACION.
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OEI 02: FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

AEI 02.01 Programa de fortalecimiento de capacidades en Investigacion, Desarrollo, Innovacion y Emprendimiento (I+D+i+e) implementados para la comunidad universitaria

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

u.m.

META

PROGRAMACION

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY JUN

JUL

AGO

SET

ocT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

Gestion de proyectos de
emprendimiento en los
institutos especializados
de investigacion (iei) de
facultades y centros de
investigacion (ci).

Fisico

40

40

PROYECTO

Financiero|1°000,000

1°000,000]

Desarrollo proyectos de
emprendimiento en los
institutos especializados
de investigacion (iei) de
facultades y centros de
investigacion (ci).

Fisico

10

10

PROYECTO

Financiero

50,000

50,000

VICERRECTORADO
DE
INVESTIGACION.

DIRECCION DEL INSTITUTO GENERAL DE INVESTIGACION

OEI 02: FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.

AEI 02.03 Fondos concursables de Investigacion, implementado para la Comunidad Universitaria.

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

U.M.

META

PROGRAMACION

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY JUN

JUL

AGO

SET

ocCT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

concurso de publicacion
de articulos cientificos
len revistas indizadas

PUBLICACION

Fisico

20

20

Financiero

600,000

600,000

Publicacidn de articulos
cientificos en revistas
indizadas.

PUBLICACION

Fisico

10

10

Financiero

80,000

80,000

DIRECCION DEL
INSTITUTO
GENERAL DE
INVESTIGACION.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 02: FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.
AEI 02.01 Programa de fortalecimiento de capacidades en Investigacion, Desarrollo, Innovacion y Emprendimiento (I+D+i+e) implementados para la comunidad universitaria

ACTIVIDAD PROGRA OPERADOR
OPERATIVA/ s e M RESPONSABL
INVERSIONES ‘é E
|
(o}
N
ENE FEB| MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC
lcapac“adé“ a | capacacio| "o 0 0 DIRECCION
0s
investigadores en N Financier 100,000 100,000 DEL INSTITUTO
|+D+I+E o GENERAL DE
Ejecuci’én de PERSONA Fisico 10 10 :\';‘VESHGAC'O
nti
z:ziaor:aa;zs e Financier 20,000 20,000
internacionales °
en |+D+I+E
Concurso de EVENTO Fisico 1 1
proyectos de Financier 20,000 20,000
innovacion y o
lemprendimiento
(I+E)
Fisico 15 15
Concurso de EEOYECTOS Financier 500,000 500,000
proyectos de INVESTIGACI | °
investigacion y ON
desarrollo
Proyecto nacional Fisico 10
de innovacién en PROYECTO Financier 359,580 [359,580
lacuicultura o
Aprovechamient Fisico 1 1
o sustentable de
los residuos del Director del
beneficio
himedo del café Proyecto Financie .|n5t't9t° de
i 265,074 265,074 investigacion
mediante  una ro
secadora de
sistema solar y
de gas para la
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

obtencién  de
subproductos
en la Reserva de
Biosfera
Oxapampa
Ashaninka
Yanesha
(BIOAY)”,

Desarrollo de un Fisico 1 1
sistema de

fermentacion

centralizada de
granos de café
en dos etapas
(aerdbico y
anaerobico) con
elementos  de
automatizacion

y control
computarizado
de la
temperatura Proyecto ) )
Financie
para la o 323,833 323,833

optimizacién de
la actividad
enzimatica y
obtencién  de
perfiles
sensoriales  de
especialidad en
la asociacion
CUNAVIR,
distrito de Villa
Rica, region
Pasco”




PLAN OPERATIVO INS

TUCIONAL

Desarrollo  de Fisico 1 1
pruebas de
diagnéstico  y
monitoreo
basadas en
técnicas
moleculares vy
bioinformaticas Proyecto ) .

Financie
para el control o 400,000 400,000
de
enfermedades
zoondticas
altamente
endémicas del
centro del pais”
Perfil de mirnas Fisico 1 1
como
potenciales
biomarcadores
de éxito o falla | 7OV | Financie

18,961 18,961
de tratamiento ro
en pacientes con
hidatidosis”
Sistemas Fisico 1 1
inteligentes de
personalizacion
y flexibilizacion
ara mejorar la
f:JaIidad Jde la Proyecto Financie
73,234 73,234

Educacién ro
Superior Virtual
en América
Latina”




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE BIBLIOTECA CENTRAL

OEI 02: FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.
AEI 02.11 Programa de fortalecimiento de las bibliotecas virtuales para la comunidad universitaria

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 40 40
curso taller de TRABAJADOR
capacitacion sobre CAPACITADO UNIDAD DE
bibliotecologia , koha, Financiero 3,000 3,000 BIBLIOTECA
bibliotecas virtuales CENTRAL
si Fisico 1 1

Cf)nFeo fIS.ICO del acervo ACTIVIDAD

bibliografico 2022, que

corresponde libros y EFECTUADA  ["Financiero 2,000 2,000

tesis
curs? tatl)lcla(;para doczntes DOCENTE Fisico 1 1
cn €l sgb kNoay usode | - ppcITADO | Financiero| 10,000 10,000
bibliotecas virtuales
carnetizacion de alumnos Fisico 1 1
ordinarios e ingresantes ESTUDIANTES Financiero 10,000 10,000
primer semestre
académico
capacitacion en el sgb Fisico 1 1
koha y bibliotecas ESTUDIANTES Financiero 10,000 10,000
\virtuales a alumnos
ordinarios

icipacid i Fisico 1 1

pa.rtlapa.c’lon en Ia.\ feria de ACTIVIDAD ! .
orientacidn vocacional Financiero 2,000 2,000
UNCP EFECTUADA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE LABORATORIOS

OEI 02:FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.

AEI 02.04 Programa de fortalecimiento de infraestructura, y equipamiento de Laboratorios de Investigacién

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

itacié Fisico 20

curso de capautagon del PERSONA
personal de la unidad de CAPACITADA
laboratorios y jefes de "' Financiero 10,000 UNIDAD DE
laboratorios que hace LABORATORIOS.
uso de insumos quimicos
ly bienes fiscalizados

i6 Fisico 1 1
Sﬁzsttelcr)ir;lgs ;c:z;’z;?vgs para MATERIAL 3
o5 laboratorios. EDUCATIVO ["Financiero| 200,000 200,000

Fisico 2 1] 1

Servicio de traslado de SERVICIO _ _
residuos sélidos y liquidos Financiero 34,000 17,000 17,000
peligrosos.
Funcionamiento y Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
fortalecimiento de la IACCION
unidad de laboratorios de Financiero 6,000 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500
la UNCP
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

DIRECCION DE PROYECCION SOCIALY EXTENSION CULTURAL.

OEI 03: MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN LA COMUNIDAD.
AEI 03.01 Programa de Extension Cultural universitario para afianzar la identidad socio histérico cultural

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Implementacién de Fisico 5 2 2 1
talleres culturales. [UNIDAD

IMPLEMENT ["Financiero | 50,000 20,000 20,000 10,000
IADA
Fisico 20 20 DIRECCION DE
Realizacion de PROYECCION SOCIAL
taller de dibujo- Y EXTENSION
pintura -escultura ICULTURAL.
ESTUDIANT]
ES Financiero 35,000 35,000
Realizacion de taller Fisico 40 40
de danzas regionales
ESTUDIANT| _ . 30,000 30,000
ES Financiero
Fisico 35 35
Realizacion de taller | ESTUDIANT| _. . 36,350 36,350
de musica ES Financiero
Realizacion de taller . 20 20|
de teatro-oratoria Fisico
ESTUDIANT| _. . 37,000 37,000
ES Financiero
Realizacion de taller . 80 80|
de sinfénica andina Fisico
ESTUDIANT| _. . 37,000 37,000
ES Financiero
Realizacion de taller - 40 40
de danzas nacionales Fisico
ESTUDIANT| . ) 30,000 30,000
ES Financiero
Realizacion de taller ESTUDIANTL_Fisico 32 32
de danzas-teatro -
filial Mantaro ES Financiero 30,000 30,000
Realizacién de taller | ESTUDIANT Fisico 40 40
de danzas-teatro - ES 370004 37000l
filial tarma Financiero ' !
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Realizacion de taller | ESTUDIANT Fisico 24 24
dﬁ’ danzgs-teatro - ES ] ] 35,000 35,000
ffilial Satipo Financiero
Recitales de la EVENTOS - 4 2 2|
sinfonica Fisico
universitaria y Financiero 20,000 10,000 10,000
presentacion de
talleres
EVENTOS L. 1
. Fisico
Presentgaon.es (.je la ] ] 15,000
ltuna universitaria Financiero
EVENTOS - 1 1
. Fisico
Festld.t;m.za dqcentes ] ] 15,000 15,000
ly administrativos Financiero
Publicacion de la PUBLICACI - 1 1
revista indexada nro.| ON Fisico
002 de extension Financiero 15,000 15,000
cultural y proyeccion
social UNCP
Realizacion de los EVENTO - 1 1]
juegos florales CULTURAL |_Fisico
universitarios Financiero 15,000 15,000
“desarrollo
territorial: Region
Junin"
OEI 03: MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN LA COMUNIDAD.
AEI 03.01 Programa de Extension Cultural universitario para afianzar la identidad socio histérico cultural
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Suscripcion de Fisico 2 1 1 0
convenios con CONVENIO
instituciones
ubernamentales y
no
ubernamentales.
Financiero | 10,000 5,000 5,000
Implementacién de Fisico 1 1] DIRECCION DE
documentos de PROYECCION SOCIAL
estion de la Y EXTENSION
direccion de CULTURAL.
extension cultural
proyeccion social
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

DOCUMENTO 0
Financiero 0

Disefio y Fisico 50 50
mantenimiento del
software a
directores de
extensidn cultural
ly proyeccion social
facultades

PERSONA 37,000

Financi 37,000
CAPACITADA inanciero

Supervisiéon y Fisico 3 3]
control a proyectos
de proyeccion
social activos y
culminados.

SUPERVISION 15,000

Fi ) 15,000
REALIZADA inanciero

Capacitacion a . 31 31
directores de DOCENTE Fisico
proyeccion social CAPACITADO
(facultades)
proyeccion social
con
responsabilidad
social

. . 40,000 40,000
Financiero

Organizacion de la | PROYECTO L. 1 1
red inter Fisico
universitaria de la
macro region
centro

10,000 10,000

Financiero

IActualizacién en PERSONA L. 40 40
métodos de CAPACITADA | Fisico
diagnostico y
planificacion para
la intervencion
social

10,000 10,000

Financiero

Ejecucion de 50 25 25

proyectos de PROYECTO | Fisico
proyeccién social Financiero 20,000 o 10,000 —
cocreados y




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

comprometidos
con las ods-2030

OEI 03: MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN LA COMUNIDAD.
AEI 03.01 Programa de Extension Cultural universitario para afianzar la identidad socio histérico cultural

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

u.m.

META

PROGRAMACION

OPERADOR

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN JUuL

AGO

SET

ocCT

NOV

DIC

RESPONSABLE

Elaboracion de
proyectos y otros
instrumentos para el
desarrollo territorial:
local y regional

PROYECTO

Fisico

Financiero

10,000

10,000

Formalizacion de
convenios locales y
regionales

CONVENIO

Fisico

DIRECCION DE

PROYECCION SOCIAL
EXTENSION

CULTURAL.

Financiero

10,000

10,000

Exposicion de
lexperiencia de
consultorias: balance y
proyecciones

EVENTOS

Fisico

Financiero

10,000

10,000




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

DIRECCION DE EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL E INNOVACION.

OEI 03: FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.
AEI 02.01 Programa de fortalecimiento de capacidades en Investigacién, Desarrollo, Innovacién y Emprendimiento (I+D+i+e) implementados para la comunidad universitaria

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

u.m.

META

PROGRAMACION

FEB

MAR

ABR

MAY JUN

JUL

AGO

SET

ocCT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

Capacitacion a la
comunidad
universitaria en
incubadoras de
empresas y

empresarial

emprendimiento|

PERSONA
CAPACITADA

Fisico

843

843

Financiero

9,300

9,300

Concurso de
proyectos de
innovacion y
emprendimiento

ACCION

Fisico

20

20

Financiero

50,000

50,000

Implementacién
de laboratorio de
emprendimiento

LABORATORIO

Fisico

Financiero

30,000

30,000

Funcionamiento

y
fortalecimiento
de la direccion
de
emprendimiento
empresarial

ACCION

Fisico

Financiero

40,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

Financiamiento de
spin off y startup
a los integrantes
de la comunidad
universitaria

EMPRENDIMIENTO|

Fisico

Financiero

10,000

DIRECCION DE
EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

10,000

Formacion de ACCION
redes para
emprendimientos
(inversionistas,
mentores y

empresas)

Fisico

Financiero

10,000

10,000

Ejecucion de ACCION
servicios de
lgestion
empresarial y
emprendimiento
a los grupos de
interes

Fisico

Financiero

20,000

20,000

DIRECCION DE ESTACIONES EXPERIMENTALES

OEI 04:MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.

AEI 02.10 Sistema de organizacion y administracion eficaz y eficiente de las Estaciones Experimentales Agropecuarias de la UNCP

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

U.M.

META

PROGRAMACION

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY JUN

JUL

AGO

SET

ocCT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

Implementacion y
equipamiento de
estaciones
experimentales y de
produccion de la UNCP

EQUIPO

Fisico

Financiero

5,000

5,000

Funcionamiento y
fortalecimiento de las
lestaciones experimentales
de la UNCP.

ACCION

Fisico

Financiero

6,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

DIRECCION DE
ESTACIONES
EXPERIMENTALES

35




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTACION EXPERIMENTAL EL MANTARO

OEI 04:MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.
AEI 02.10 Sistema de organizacién y administracion eficaz y eficiente de las Estaciones Experimentales Agropecuarias de la UNCP

ACTIVIDAD UM MET PROGRAMA OPERADOR
OPERATIVA/ e CION RESPONSABL
INVERSIONE A ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC E
S

Funcionamiento y Fisico 12 1 1 1 1] 1] 1 1] 1] 1] 1] 1] 1

fortalecimiento de la ESTACION
estacion ACCIO EXPERIMENTAL EL
experimental del N Financiero | 60,000 5,000 5,000) 5,000) 5,000 5,000 5,000] 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 | MANTARO
Mantaro .

ESTACION EXPERIMENTAL DE YAURIS

OEI 04:MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.

AEI 02.10 Sistema de organizacién y administracion eficaz y eficiente de las Estaciones Experimentales Agropecuarias de la UNCP

ACTIVIDAD UM ME PROGRAMA OPERADOR
OPERATIVA/ - CION RESPONSABL
INVERSIONE TA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC E
S

Funcionamiento y Fisico 12 1 1] 1] 1 1 1 1 1] 1 1] 1 1

fortalecimiento de la ESTACION
estacion ACCION EXPERIMENTAL
experimental de Financiero 52,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1,000 1,000 5,000 5,000 5,000 5,000 | DEYAURIS
Yauris.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ESTACION EXPERIMENTAL DE SATIPO

OEIl 04:MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.
AEI 02.10 Sistema de organizacién y administracion eficaz y eficiente de las Estaciones Experimentales Agropecuarias de la UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 12 1] 1 1 1] 1 1 1] 1] 1 1] 1 1
Funcionamiento y ESTACION
fortalecimiento de la ACCION EXPERIMENTAL DE
estacién experimental Financiero | 48,000 5,000 5,000 2,000 2,0000 2,000 2,000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 | SATIPO
de Satipo .
DIRECCION DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
OEI 02: FORTALECER LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA.
AEI 02.06 Programa de desarrollo de la produccién cientifica y propiedad intelectual para apoyar a la comunidad universitaria

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET OCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Implementacion y Fisico 1 1
lequipamiento de la EQUIPO
oficina de
transferencia
tecnologica
Financiero 20,000 20,000
Capacitacion para Fisico 2 2| DIRECCION DE
efectuar transferencia [TRANSFERENCIA
tecnolodgica TECNOLOGICA.
Financiero 6,000 6,000
Fondo econdmico de Fisico 2 1 1
apoyo para proyectos
de transferencia
tecnoldgica
. ) 20,000 10,000 10,000
Financiero
Implementacién de Fisico 1 1

37




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

consultorias para
transferencia
tecnologica
. . 5,000 5,000
Financiero
Capacitacion en L. 1
patentes y propiedad Fisico 1
intelectual
Financiero 10,000 0 10,000
IArticulacidn con grupos| L. 1 1
de interés para Fisico
investigacion
) ) 1,000 1,000
Financiero
[Tutoria en Fisi 12, 1 1 1 1 1 1] 1 1 1 1 1 1
transferencia Isico
tecnologica
. ) 0
Financiero
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
OEI 04:MEJORAR LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 Sistema Integrado de Gestion de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 18 1 1 6| 1 1] 1] 1 1 1] 1 1 2
ACCION Financiero| 60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 | ORGANO DE
IAcciones de auditoria y CONTROL
control INSTITUCIONAL
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 Sistema Integrado de Gesti6n de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

. .. - Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Asesoramiento Técnico y Juridico ACCION
Financiero| 24,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | o cINA GENERAL DE
— - — — ASESORIA LEGAL
Servicios de Asesoramiento Técnicoy Fisico 3 1 1 1
g ACCION
Juridico
Financiero| 15,000 5,000 5,000 5,000
Funcionamiento y fortalecimiento Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
- . . ACCION
de la Oficina de Asesoria Juridica
Financiero| 36,000 | 3,000 | 3,000 3,000 | 3,000 3,000 | 3,000 | 3,000 3,000 | 3,000 | 3,000 3,000 | 3,000
OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 Sistema Integrado de Gestién de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR

OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE

INVERSIONES

1
Gestion de pago de sentencias ACCION | Fisico
judiciales 0 0
Fi . OFICINA GENERAL DE
inanciero ASESORIA LEGAL
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OFICINA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PRESUPUESTO

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 Sistema Integrado de Gestion de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/INVERSIONES ENE FEB |MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SET | ocT | Nov DIC RESPONSABLE
Fisico 12 1 1 1 1 1] 1] 1] 1] 1 1 1] 1]
ACCION
Supervision del proceso de 24,000 2,000 2,0000 2,000 2,000 2,000 2,0000 2,0000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
formulacién y evaluacion de| Financiero
los proyectos de inversion.
Coordinacién y monitoreo ACCION Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1] 1]
de la programacion,
formulacién y evaluacion Financiero 24,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,0000 2,0000 2,000 2,0000 2,000 2,000 2,000
del presupuesto
institucional. -
Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Oficina de
ACCION Planificacién

Supervision del proceso de Estratée
formulacién y evaluacién Financiero | 24000 | 2:000) 2,000 2,000 2,000 2,000 2,0000 2,000 2,000 2,000 2000 2,000 5o strategicay
de los documentos de ! ’ Presupuesto
gestiodn institucional

Flteo 12 ! ! 1 1T 1 1 1 1 1 1 1 1
Coordinacién y, monitoreo ACCION

del proceso de elaboracion Financiero | 24,000 | 2.000 2,000 2,000 2,000 ;o0 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
de informacién estadistica

e indicadores académicos
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE PLANEAMIENTO

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 Sistema Integrado de Gestion de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

ACTIVIDAD oo META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ e ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 1 1
DOCUMENTO
Formulacion del plan Financiero[15,000 15,000

UNIDAD DE

operativo institucional PLANEAMIENTO

Fisico 1 1
DOCUMENTO|
Elaboracion de la Financiero[10,000 10,000
memoria institucional
Fisico 1 1
DOCUMENTO|
Evaluacién plan operativo Financiero| 5,000 5,000

institucional

UNIDAD DE PRESUPUESTO

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 Sistema Integrado de Gestion de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

ACTIVIDAD PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ U.M. META RESPONSABLE
INVERSIONES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC

Fisico 1 1 1 1 1 1 6
DOCUMENTO|
oo
Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 PRESUPUESTO
INFORME
Seguimiento de la Financierol24,000 2,000 2,000 | 2,000 {2,000 2,000 {2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 {2,000 2,000
lejecucion presupuestaria
Fisico 2 1 1
EVALUACION
Financiero[10,000 5,000 5,000

Evaluacion presupuestaria
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Supervision y seguimiento
de la ejecucién
presupuestaria y resultados
leconémicos de las unidades
autofinanciadas

INFORME

Fisico

12

Financierol60,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

UNIDAD FORMULADORA DE INVERSIONES

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

AEI 04.01 Sistema Integrado de Gestion de la Calidad (SIGC) implementado en la UNCP

ACTIVIDAD
OPERATIVA/
INVERSIONES

U.M.

META

PROGRAMACION

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SET

oCT

NOV

DIC

OPERADOR
RESPONSABLE

Mejoramiento y ampliacién del
pabelldn de ciencias de la
salud ii etapa (medicina
humana y enfermeria) de la
universidad nacional del
centro del Perq, distrito de el
tambo - provincia de Huancayo
- departamento de Junin. Cod.
31027

ESTUDIO
DE PRE-
INVERSION

Fisico

Financiero|

Mejoramiento y ampliacidn
de los laboratorios y talleres
de la facultad de ingenieria
metaldrgica y de materiales
len yauris de la universidad
nacional del centro del Perd,
distrito de el tambo -
provincia de Huancayo -
departamento de Junin. Cod.
104023

ESTUDIO
DE PRE-
INVERSION

Fisico

Financiero|

Mejoramiento y ampliacién del
laboratorio de operaciones y
procesos unitarios de la
facultad de ingenieria quimica
de la universidad nacional del
centro del Perq, distrito de el

ESTUDIO
DE PRE-
INVERSION

Fisico

Financiero|
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

tambo - provincia de Huancayo
- departamento de Junin. Cod.
33308

Optimizacién de laboratorios [ESTUDIO DE| Fisico

de la facultad de ingenieria PRE- Financiero|
mecanica (oleo hidrdulica, INVERSION

maquinas y herramientas. Cod.

145736

Creacion de aulas, ESTUDIO DE| Fisico
laboratorios, talleres, PRE- Financiero|
ambientes administrativosy | INVERSION
complementarios de la

facultad de arquitectura de la

universidad nacional del

centro del Perq, distrito de

Sicaya - provincia de Huancayo

- departamento de Junin. Cod.

32067

Creacién del parque cientifico [ESTUDIO DE| Fisico

ly tecnoldgico del centro, de la |PRE- Financiero|
universidad nacional del INVERSION

centro del Perq, distrito de el

Mantaro - provincia de jauja -

departamento de Junin. Cod.

78505

Optimizacion de laboratorio de[ESTUDIO DE| Fisico
investigacion de aguay centro [PRE- Financiero|
de agua para los andes (cenna)|[INVERSION

de vicerrectorado. Cod.

145740

Mejoramiento y ampliacién de [ESTUDIO DE| Fisico
aulas, laboratorios y ambientes|PRE- Financiero
administrativos para el centro [INVERSION

de idiomas de la universidad




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

nacional del centro del Perq,
distrito de el tambo - provincia
de Huancayo - departamento
de Junin. Cod. 104028

la universidad nacional del
centro del Perq, distrito de
Huancayo - provincia de
Huancayo - departamento de
Uunin. Cod. 30952

Mejoramiento y ampliacién del[ESTUDIO DE| Fisico
estadio y laboratorios de PRE- Financiero|
rendimiento fisico en altura de INVERSION

la universidad nacional del

centro del Perq; distrito de el

tambo - provincia de Huancayo

- departamento de Junin. Cod.

33326

Mejoramiento y ampliacién de [ESTUDIO DE| Fisico
aulas, ambientes académicos y |PRE- Financiero|
administrativos INVERSION
multifuncionales para pre y

post grado, Cepre en la

facultad de ciencias agrarias.

Cod. 144295

Creacién del centro cultural ~ [ESTUDIO DE | Fisico
integral de la universidad PRE- Financiero|
nacional del centro del Pert, [INVERSION

distrito de el tambo - provincia

de Huancayo - departamento

de Junin. Cod. 33763

Creacion de aulas y ambientes [ESTUDIO DE| Fisico
administrativos del centro de |PRE- Financiero|
estudios complementarios de [INVERSION




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Funcionamiento y ACCION Fisico 2 1 1
fortalecimiento de la unidad Financiero[10,000 5,000 5,000
formuladora de inversiones
UNIDAD DE ESTADISTICA
OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 1 1
DOCUMENTO|
Compendio estadistico Financiero[30,000 30,000 UNIDAD DE
informatico UNCP ESTADISTICA
UNIDAD DE RACIONALIZACION Y MODERNIZACION.
OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP
ACTIVIDAD U.M META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Elab ion d DOCUMENT Fisico 4 4
aboracionde Financiero[10,000 10,000
documentos normativos UNIDAD DE
Funcionamiento y Fisico 1 1
fortalecimiento de la ACCION Financiero| 8,000 8,000 RACIONALIZACION

Unidad de
racionalizacion y
modernizacion.

Y
MODERNIZACION.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP

ACTIVIDAD oM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCcT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 4 1 1 1 1 DIRECCION
ACCION GENERAL DE
Financiero[80,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ADMINISTRACION.
Gestion Administrativa
Fisico 4 1 1 1 1
ACCION
Monitoreo de actividades Financiero|72,000 18,000 18,000 18,000 18,000

administrativas

OFICINA DE ADMINISTRACION FINANCIERA.

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ - ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL AGO | SET OCT | NOV | DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 1 1

OFICINA DE
Financiero[10,000

ADMINISTRACION

Elaboracién y formulacién de | ACCION
la informacién financiera 'y

FINANCIERA
presupuestal
— Freico 3 3
Capacitacion !ntegral del EVENTOS | i .
personal en sistemas Financiero(15,000 15,000

administrativos y
aplicaciones y herramientas
informaticas de apoyo
Proceso de gestion, ACCION | Fisico 12 1 1 1 1 1 1] 1] 1 1 1

administracion, asesoria Financiero[24,000 2,000 2,000 2,000 {2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
financiera y presupuestaria

permanente.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE CONTABILIDAD

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ = ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET OCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
IACCION
Funcionamiento y . _ UNIDAD DE
fortalecimiento de la unidad de Financiero[50,000 2,000 | 2,000 2,000 2,000 20,000 | 2,000 10,000 2,000 | 2,000 2,000 2,000 6,000
CONTABILIDAD.
contabilidad.
UNIDAD DE TESORERIA.
OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Funcionamiento y ACCION Financiero|60,000 | 20,000 | 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 10,000 2,000 | 10,000 | 2,000 2,000 4,000
fortalecimiento de la unidad UNIDAD DE
de Tesoreria TESORERIA.
OFICINA DE INFRAESTRUCTURA, OBRAS Y EQUIPAMIENTO
OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.03 PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA EFICIENTE PARA SOPORTAR ADECUADAMENTE LOS SERVICIOS DE FORMACION DE LA UNIVERSIDAD.

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN JUL AGO SET OoCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
. ) Fisico 1 1

Mejoramiento y PROYECTO|

ampliacion del comedor : ; v .

uni\F;ersitario de Ia Financiero|8'354,066 8°354,066| OFICINA DE
universidad nacional del INFRAESTRUCTURA,
centro del Peru - distrito OBRAS Y
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de el tambo - provincia de EQUIPAMIENTO.
Huancayo - departamento
de Junin

Construccién, Fisico 1 1

; 3 PROYECTO
implementacién y
equipamiento del Financiero[1'594,527 1°594,527

pabellén de laboratorios
de investigacion
cientifica y tecnoldgica
en ciencias agrarias de la

UNCP - Satipo

Con.struc.cién, PROYECTO Fisico 1 1
equipamiento e

implementacion del Financiero/4’868,042 4'868,042

pabellén de laboratorios
de investigacion cientifica
y tecnoldgica facultades
arquitectura, ingenieria
civil, eléctrica, minas,
mecanica, metalurgiay
sistemas de la uncp ciudad
universitaria - Huancayo
Mejoramiento de los PROYECTO| Fisico 1 1

servicios de ensefianza -

. . Financiero[3°608,506 3'608,506
aprendizaje en laboratorios

de la Facultad de ingenieria
quimica de la universidad
nacional del centro del Peru,
el tambo - Huancayo - Junin




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.05 PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO FORTALECIDO EN LA UNIVERSIDAD.

ACTIVIDAD om ETA PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ M. ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | ocT | NOv | pic RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 830 | 830 830 830 | 830 830 | 830 | 830 830 | 830| 830 830 | 830
DOCENTE
OFICINA DE
Financierol54 017,498 | 450,146 | 450,146 450,146| 450,146| 450,146| 450,146] 450,146| 450,146 | 450,146] 450,146 450,146 450,146  GESTION DEL

EJERCICIO DE LA DOCENCIA TALENTO

UNIVERSITARIA HUMANO.

IACCIONES DE GESTION DE |ACCION | Fisico 2 11 1 1 1 1 1 11 1 1 1

RECURSOS HUMANOS Financiero| 4'800,000 | 400,000 | 400,000] 400,000] 400,000 400,000 400,000 400,000| 400,000 | 400,000] 400,000 400,000 400,000

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

AEI 04.05 PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO FORTALECIDO EN LA UNIVERSIDAD.

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ M. ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN |JUL | AGO | SET | OoCT | NOV | DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ACCION
GESTION DE ASISTENCIA AL R OFICINA DE
CENSIONISTA Financiero8 681,038 | 723,495 | 723,495| 723,405| 723,495 723,495| 723,495 723,495| 723,495 | 723,495 723,495 723,495 723,493  GESTION DEL
TALENTO
HUMANO.
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UNIDAD DE EMPLEO Y DESARROLLO DE PERSONAL.

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AE| 04.05 PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO FORTALECIDO EN LA UNIVERSIDAD.

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCcT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CONTROL
Control De Personal REALIZADQ| Financiero[24,000 | 2,000 | 2,000 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 UNIDAD DE
Administrativo Y Docente.
Fisico 1 1 EMPLEO Y
Funcionamiento de la ACCION. DESARROLLO DE
unidad de empleo y Financierol40,000 40,000 PERSONAL
desarrollo de personal.
UNIDAD DE REMUNERACIONES Y PENSIONES.
OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.05 PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO FORTALECIDO EN LA UNIVERSIDAD.

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

o ] fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ejecucion de planillas PLANILLA - T anciero[12,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000
personal docente,
administrativo nombrado y UNIDAD DE
contratado, planillas de REMUNERACIONES
pensionistas y planillas de Y PENSIONES.
cas, aguinaldos y cafae
lAtencién a solicitudes de ATENCIONES fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
subsidio por fallecimiento, Financiero[12,000 1,000 1,000 1,000 (1,000 1,000 (1,000 1,000 1,000 (1,000 1,000 {1,000 1,000
\vacaciones truncas,
cumplir 25 y 30 afios de
servicio, cts, planillas de
lgastos ocasionales.
Ejecucidn impresion de PLANILLA Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1
planillas y boletas de pago . .

Financiero[12,000 1,000 1,000 1,000 (1,000 1,000 (1,000 1,000 1,000 (1,000 1,000 (1,000 1,000

del personal docente,
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administrativo nombrado y
contratado, personal
pensionista y cas.
Ejecucion de planillas rdr de [PLANILLA Fisico 12 1 1] 1 1 1 1 1 11 1 1 1
los diversos centros como _ .
) Financiero[12,000 1,000 | 1,000 | 1,000 {1,000 1,000 {1,000 1,000 1,000 {1,000 1,000 {1,000 1,000
unidad de posgrado, centro
de idiomas, cepre , admision,
planillas por funcién de
investigacion y renacyt.
OFICINA DE LOGISTICA.
OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 1 1 1 1 6
Contratacién de profesionales SERVICIO
portsertwc.los especialistas en Financiero[36,000 | 36,000 OFICINA DE
contrataciones _ LOGISTICA.
Fisico 1 1
SERVICIO
Implementacion del siga- Financierof50,000 50,000
patrimonio
Mantenimiento de equipos de la SERVICIO | Fisico 4 4
oficina de logistica Financiero[25,000 25,000
Capacitacion continua al SERVICIO | Fisico 4 4
personal logistico en temas de
. Financiero[20,000 20,000
contrataciones
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UNIDAD DE ADQUISICIONES Y ALMACENAMIENTO.

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCcT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
L Fisico 2 2

Capacitacion al personal de la SERVICIO|

unidad de adquisiciones y Financiero| 20,000 20,000

almacenamiento UANIID%A‘UDIS?CEIONES v
i6 izacio Fisico 6 6

Elaboracion/actualizacion de | ¢ o0y ALMACENAMIENTO.

documentos de gestion:

directivas, manuales, Financiero| 30,000 30,000

lineamientos, otros

IAdquisicion de materiales de  [MATERIAL| Fisico 1 1

escritorio (papeleria, aseo y

L Financiero[950,000 950,000
limpieza) para toda la

Institucion.

UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y TALLERES

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SET ocCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 1 1
Ejecucidn del plan de UNIDAD DE
mantenimiento integral de la Financierol2'500,000 2°500,000 MANTENIMIENTO
ACCION
UNCP. Y TALLERES.
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UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES.

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR | MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 2 2
SERVICIO|
?(;rvpos de vigilancia y Financiero/4'500,000 4°500,000 UNIDAD DE
SI, p'le'za di Fisico 1 1 SERVICIOS
ervicios iversos( agua, SERVICIO GENERALES
luz, internet, desagte,
telefonia mévil y telefonia Financiero[3°500,000 | 3°500,000
fija) y otros.
Servicios de transporte, Fisico 1 1

mantenimiento vehiculary  [SERVICIO
seguros

Financiero| 850,000 850,000

UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES.

OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.01 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 1 1
BIEN
Financiero|250,000 250,000

UNIDAD DE BIENES
PATRIMONIALES.

Inventario anual de bienes

Fisico 2 1 1
Funcionamiento y ACCION

fortalecimiento de la unidad Financiero| 50,000 25,000 25,000
de bienes patrimoniales
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UNIDAD DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI 01.03 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD, PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE PREGRADO

ACTIVIDAD U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

ATENCION Ffsico . 600 200 200 200
IAtencidn preventiva. Financiero| 9,000 3,000 3,000 3,000
Servicios sociales a personal PERSONA F?SiCO . 1,500 500 500 500
docente administrativo y Financiero| 7,500 2,500 2,500 2,500
estudiantes ATENDIDA
Campafia de sensibilizacion, | CAMPANA Fisico 2 ! ! UNIDAD DE
prevencion dirigido al BIENESTAR
personal uncp: en salud Financiero20,000 10,000 10,000 UNIVERSITARIO
mental, nutricion, estilos de
\vida saludable.
PACIENTE Fisico 1,000 500 500

Servicio psicopedagdgico IATENDIDO Financiero[20,000 10,000 10,000
Talleres de desarrollo personal[TALLER Fisico 30 20 10
ly formativo. Financiero|15,000 10,000 5,000
Seleccion y evaluacion de EVALUACION| Fisico 1,500 1,500
estudiantes para acceder al Financierof20,000 20,000
comedor universitario
ITamizaje de salud mental ala [EXAMEN Fisico 200 200
comunidad universitaria Financiero|10,000 10,000
campafia psicopedagogica CAMPANA Fisico 1 1
dirigido a estudiantes Financiero|10,194 10,194

Fisico 1 1
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Organizacion de los juegos EVENTO Financiero[20,000 20,000
deportivos por la semana de la
calidad universitaria.
IACCION Fisico 4 1 1 1 1
Apoyo academico-otros gastos Financiero|20,000 5,000 5,000 5000 | 5,000
IACCION Fisico 100 50 50
Orientacidn y consejeria social Financiero|20,000 10,000 10,000
UNIDAD DE CENTRO MEDICO
OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI 01.03 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD, PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE PREGRADO
ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET OCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 3,000 1,000 1,000 1,000
ATENCION
Financiero|l 90,000 30,000 30,000 30,000
Examen medico a estudiantes
ingresantes y comensales
IAtencion medica y ATENCION | Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
odontoldgica (topico
& ( opiEoy Financierc[120,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | UNIDAD DE CENTRO
laboratorio clinico)
MEDICO
IAtencién con medicamentos a| ATENCION | Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
estudiantes
Financiero| 24,000 | 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
lAcciones de promocién de la [EVENTOS Fisico 2 1 1
salud (campafias de salud) _ .
Financiero|l 10,000 5,000 5,000
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OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI 01.03 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD, PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE PREGRADO

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Fisico 100 100
MATERIAL UNIDAD DE
Adquisicién De Medicina Financiero[50,000 50,000 CENTRO MEDICO
Material Medico Y Equipos.

UNIDAD DE COMEDOR UNIVERSITARIO.
OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI 01.03 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD, PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE PREGRADO

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR

OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE

INVERSIONES

o, | Fisico 2 2 1 1 1

Capacitacion E-:l| . . CAPACITACION Financiero| 20,000 20,000
personal administrativo
en temas: buenas
practicas de
manufactura, seguridad
v salud en el trabajo,
salud mental,
crecimiento personal y UNIDAD DE
habilidades blandas. COMEDOR

Ejecucion de los Fisico 1,600 1,600

servicios de comedor RACION Financiero|1°800,000 1°800,000

universitario de 1500
becarios en la sede
central y los becarios
de las sedes de Junin,
tarma y Satipo

UNIVERSITARIO
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Difusion de Fisico 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
microprogramas;
transmision y PROGRAMA
produccién de videos Financiero| 12,000 | 1,000 | 1,000 1,000 | 1,000 1,000 | 1,000 [ 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 1,000 | 1,000
lgastrondmicos; por los
medios de los medios
de comunicacion y
sociales como radio
universitaria, pagina de
Facebook y plataformas
digitales
Fisico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Servicio del consultorio
hutricional on-line IATENCION Financiero| 36,000 3,000 | 3,000 3,000 | 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
OFICINA DE INFORMACION Y COMUNICACION
OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEL.04.01. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA CALIDAD (SIGC) IMPLEMENTADO EN LA UNCP
ACTIVIDAD U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES
Fisico 1 1 1 1 1 1 6
Sistema De Gestion Integral SISTEMA
IAcadémica Y Administrativa
Para La UNCP Financiero[800,000 800,000 OFICINA DE
" - — INFORMACION Y
Funcionamiento y IACCION Fisico 12 11 1 1 1 1 1 111 1 1 1 COMUNICACION.
fortalecimiento de la Oficina de
L s Financiero[120,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000 | 10,000
Informacion y Comunicacion.
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OEI 04: MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI 04.03 PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA EFICIENTE PARA SOPORTAR ADECUADAMENTE LOS SERVICIOS DE INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD

ACTIVIDAD UM META PROGRAMACION OPERADOR
OPERATIVA/ o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC RESPONSABLE
INVERSIONES

Benovaaon dela - EQUIPO) Fisico 1 1
infraestructura tecnolégica de
la universidad nacional del Financiero200,000 200,000
centro del Peru

Fisico 1 1

EQUIPQ

Implementacién del sistema de Financiero[200,000 200,000 OFICINA DE
videovigilancia INFORMACION Y
Servicio de suscripcién de 900  [SERVICIO| Fisico 900 900 COMUNICACION.
licencias Microsoft para el . _

Financiero|100,000 100,000

personal directivo,
administrativo y docente.

CENTRO PRE UNIVERSITARIO(CEPRE-UNCP).

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI 01.03 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD, PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE PREGRADO.

ACTIVIDAD PROGRAMAC OPERADOR
OPERATIVA U.M. META ION RESPONSABL
/ ENE FEB MAR | ABR MAY JUN JuL AGO SET ocCT NOV DIC E
INVERSION
ES
Fisico 6,000 2,000 2,000 2,000
. . ESTUDIANTE
Gestion del servicio
cepre uncp. Financiero 150,000 | 50,000 50,000 50,000
i j Fisi 9,000 3,000 3,000 3,000
Qrganlzar y e1ecut§’r ESTUDIANTE isico
ciclos de preparacion
con vacantes:clases Financiero 2°000,000 | 666,667 666,667 666,666 CENTRO PRE-
del ciclo UNIVERSITARIO

intensivo(enero-
marzo); clases del
ciclo normal i(abril-
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julio); clases del ciclo
normal ii(setiembre-
noviembre); clases del
ciclo primera
seleccidn ii(agosto-

noviembre).

i j Fisi 2 2 2
O.rganlzar Y Ejecute.n: ESTUDIANTE !SICO . i 6,000 ,000 ,000 ,000
Ciclos De Preparacion Financiero 2°100,000 | 700,000 700,000 700,000

Sin Vacantes: Clases
Del Ciclo Pre Primera
Seleccién I(Enero-
Marzo); Clases Del
Ciclo Pre Primera
Seleccion li(Abril-
Julio); Clases Del Ciclo
Cepre Virtual
I(Agosto-Noviembre);
Clases Del Ciclo Cepre
Virtual I(Julio-Agosto);
Clases Del Ciclo
Cepreton I; Clases Del
Ciclo Cepretoén
li(Noviembre)
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

1.FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES ENE | FEB NAR ABR MIAY JUN UL AGO |SET | ocT NOV | DIC RESPONSABLE
» . Docente Fisico 35 35
Implementa.luon del programa |ntegra.1l d(?’ capacitado Financiero 15000 5000
Competencias para el docente, capacitacion
Pedagdgica docente, (TIC, TUTORIA,
HABILIDADES BLANDAS)
Incentivo Fisico 1 1 Decano
Implemc.ent.acién dgl programa de Financiero 5000 5000
reconocimiento e incentivos a los
docentes
Dotacion de materiales para el ejercicio de Kit Fisico 1 1
la docencia universitaria (usb, punteros y
otros) Financiero  [5, 000 5000
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO SET OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. 1
Fisico 1
Publicacién y difusién de revistas de trabajo de Financiero 5000
investigacion Publicacion 5 000
Fisico 1
Implementacién del Instituto especializado de Accién
Investigacion. Financiero 5000
Decano
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OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030

Publicacioén y difusién de revista de los trabajos Fisico 5 5
de proyeccidn social de la Facultad de 2000
Administracién de Empresas Proyecto Financiero 2000 Decano

OEI 04 MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
AEI.04.02. CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD (CBC) SOSTENIBLES EN SEDE Y FILIALES

Acciones para acreditacion Accién Fisico 1 1

Decano

Financiero 25000 25000




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

2. FACULTAD DE AGRONOMIA

OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

PROGRAMACION OPERADOR
RESPONSA
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META ENE FEB | MAR ABR MAY JUN JUL AG SE oCT NOV DIC BLE
Capacitacion a docentes sobre redaccion y Docente Fisico 33 33
publicacion de investigacion cientifica. capacitado
Financiero 15000 15000 Decano
Dotacion de materiales para el ejercicio de la kit Fisico 1 1
docencia universitaria (usb, punteros y otros)
Financiero 5000 5000

OEI.03 FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN LA COMUNIDAD.
AEI.03.03 PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL FORTALECIDOS A FAVOR DE LA COMUNIDAD.

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
RESPONSABLE
ENE FEB MAR | ABR MAY JUN JUL AGO | SET | OCT | NOV | DIC
Convenios con instituciones gubernamentales Convenio Fisico 6 6
y no gubernamentales
Financiero 10000 10000 Decano
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3. FACULTAD DE ANTROPOLOGIA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
RESPONSABLE
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET | OCT | NOV DIC

Capacitacion pedagogica docente (tic, tutoria Docente Fisico 35 35 Decano
y técnicas pedagodgicas, habilidades blandas) capacitado

Financiero 1500 15 000

Fisico 1 1

Actualizacion curricular Curricula | Financiero 5000 5000
Dotacién de materiales para el ejercicio de la kit Fisico 2 1 1
docencia universitaria (usb, punteros y otros)

Financiero 10 000 5000 5000




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

4. FACULTAD DE ARQUITECTURA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
RESPONSABLE
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET | OCT | NOV | DIC
Conferencia internacional sobre arquitectura taller Fisico 1 1
contemporanea
Financiero 20000 20000
Dotacion de materiales para el ejercicio de la kit Fisico 2 1 1 Decano
docencia universitaria (usb, punteros y otros)
Financiero 10000 5000 5000
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGo | SET | ocT | Nov | pic OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. 1
Publicacién y difusion de revistas de trabajo de Fisico 1
investigacion Publicacion Financiero 5000 5000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGo | SET | ocT | Nov DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Publicacién y difusidn de revista de los trabajos Fisico 5 5
de proyeccion social de la facultad de 5000
arquitectura Proyecto Financiero 5000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

5. FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS - SATIPO

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE FEB MAR ABR M JUN | JUL AGO SET OoCT NOV DIC OPERADOR
AY RESPONSABL
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META E
1
Fisico 1
Capacitacion en manejo de plataformas 10 000
virtuales Capacitacion Financiero 10000
Dotacion de materiales para el ejercicio de - 2
. . S . Fisico 1 1
la docencia universitaria (usb, punteros y kit 10000
otros) Financiero 5 000 5000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI. 01.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY JUN |[JuL | AGO | SET | ocT | Nov | DIC | oOPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
L o i . Fisico 1
Evaluacién, implementacion y ejecucion 10000
del disefio curricular Accion Financiero 10 000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

6. FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS TARMA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JUL AGO SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
, Fisico 1
Capacitacion en manejo de plataformas 10 000
virtuales Accion Financiero 10 000
Dotacién de materiales para el ejercicio de - 1
. . - . Fisico 1 1
la docencia universitaria (usb, punteros y kit 10000
otros) Financiero 5000 5000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI. 01.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
o ., ) ., Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Evaluacidn, implementacion y ejecucion 10,000
del disefio curricular evaluacion Financiero ! 10,000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

7. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN [ JuL | AGo | sET | ocT | Nov | pic OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
50
i Fisico 50
Capacitacion en manejo de plataformas Docente 10 000
virtuales capacitado Financiero 10 000
Dotacion de materiales para el ejercicio de . 2
. . o . Fisico 1 1
la docencia universitaria (usb, punteros y kit 10000
otros) Financiero 5000 5000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI. 01.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE.
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JuL | AGO | SET | ocT | Nov | DIC | opERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
L o i . Fisico 1

Evaluacién, implementacion y ejecucion del 20 000
disefio curricular Curricula Financiero 20 000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

8. FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES Y DEL AMBIENTE

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI. 01.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN [ JuL AGO SET | ocT | Nov | DIC | oPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
- - : - Fisico ! 1
Evaluacién, implementacion y ejecucion del 10000
disefio curricular Evaluacion Financiero 10 000
1
Dotacion de materiales para el ejercicio de la it Fisico 1 1
docencia universitaria (usb, punteros y otros 10 000
fa universitaria (usb, pu Y ) Financiero 5000 5000 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (l+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN JUL AGO | SeT | oct [ Nov | bIc | oPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Capacitacion: diseno del marco teorico. Fisico 1 1
Disefo metodologico. Redaccion de articulo 5000
cientifico. Patentes. Capacitation Financiero 5000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | ocT | Nov DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
5
L ey . Fisico 5
Publicacién y difusidn de revista de los 15 000
trabajos de proyeccidn social Proyecto Financiero 15 000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

9. FACULTAD DE CONTABILIDAD

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION OPERADOR
ENE FEB MAR ABR MAY JUN | JUL AGO SET | OCT | NOV | DIC RESPON
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META SABLE
Capacitacion docente- didactica universitaria: Fisico 30 30
modelo pedagdgico, estrategias didacticas y Docente 5000
evaluacion por competencias capacitado Financiero 5000 Decano
; 1
Dotacién de materiales para el ejercicio de la kit Fisico 1
docencia universitaria (usb, punteros y otros X
ia universitaria (usb, pu Y ) Financiero 10,000 10,000
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION OPERADOR
ENE FEB MAR | AB MAY JUN JUL AGO | SE | OCT | NoOV DIC RESPONSA
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META BLE
Fisico 100 100
Jornada cientifica a nivel de estudiantes estudiantes Financiero 10 000 10 000
2
Fisico 0 20
. . ) ) 5000
Jornada cientifica a nivel de docentes docente Financiero 5000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE | FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. 10
L P— . . Fisico 10
Publicacién y difusién de revista de los trabajos 5000
de proyeccion social Proyecto Financiero 5000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

10. FACULTAD DE ECONOMIA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR MAY JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Capacitacion en ensefianza-aprendizaje- Fisico 30 30
evaluacion a los docentes de la facultad de Docente 5000
economia capacitado Financiero 5 000 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AE1.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE FEB | MAR | ABR | MAY JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. . L Fisico 30 30
Desarrollo de las capacidades investigativas de Docente 15 000
los investigadores de la facultad de economia capacitado Financiero 15 000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL AGO SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
8
N, P . . Fisico 8
Publicacién y difusién de revista de los trabajos 10000
de proyeccidn social Proyecto Financiero 10 000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

11. FACULTAD DE EDUCACION

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE FEB | MAR ABR MAY | JUN JUL AGO SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
o L. ; Fisico 82 82 82
Capacitacion pedagdgica docente, tutoria, Docente 20000
curriculo y evaluacioén. capacitado Financiero 10 000 10000
En(fuesta~ lcle aprec.iacif)n docente y Fisico 82 32 32
satisfaccion estudiantil de la facultad de Docente 2000
educacion. evaluado Financiero 1000 1000
2
o Fisico 2
Seleccidn de docentes para la facultad de 5000
educacion Plaza docente Financiero 5000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI. 01.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
7
., . Fisico 7
Implementacién curricular de las carreras Carrera 3000
profesionales de la facultad de educacion. profesional | Financiero 3 000 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
6
- . e o Fisico 6
Gestion de revistas cientificas indizadas de la facultad 10 000
de educacion. Publicacion Financiero 10 000
2
. . - Fisico 2
Jornada de investigacion cientifica de la facultad de Actividad 5000
educacion. efectuada Financiero 5000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Elaboracién de un programa integrado de Fisico 3 3
responsabilidad social universitaria, 2 000
extension universitaria, proyeccion social,
investigacion y ensefianza de la facultad de Documento
educacion. tecnico Financiero 2 000
Difusion del programa de extension cultural, Fisico 1 1
proyeccion social y responsabilidad social de Plan de 3000
la facultad de educacién. intervencion Financiero 3 000
Implementacién de responsabilidad social Fisico 1 1
universitaria, extensidn universitaria y 4000
proyeccion social de la facultad de
educacion. Accion Financiero 4000 Decano
OE| 04 MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.
AEI. 04.08 PROCESO DE AUTOEVALUACION COMO HERRAMIENTA DE MEJORA CONTINUA DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO.
PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR MAY JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Gestidn para el mantenimiento y Fisico 1 1
acreditacidn de las carreras profesionales de 5000
la facultad de educacion Accion Financiero 5000 Decano

12. FACULTAD DE ENFERMERIA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC | OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
o L Fisico 32 32
Capacitacion docente en técnicas Docente 2000
pedagdgicas y tecnologias de informacion. capacitado | Financiero 5000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEIl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION OPERADOR
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL AGO SET OoCT NOV DIC RESPONSABL
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META E
1
Revision y actualizacion periddica y oportuna Fisico 1
de los curriculos Curricula Financiero 15 000 15 000 Decano

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ACADEMICA CON PERTINENCIA A LAS POLITICAS DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, A LA DEMANDA SOCIAL Y AL ENTORNO PRODUCTIVO CON

SOSTENIBILIDAD ORIENTADO A ASEGURAR EL PERFIL DE EGRESO DE LOS ESTUDIANTES.

PROGRAMACION
ENE | FEB | MA ABR MAY JUN JUL A | SET oCT NOV DIC
G
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META
Fisico 1 1
o . ) . 3000
Realizacién de talleres de emprendimiento Taller Financiero 3000
. 1
o L. - Fisico 1
Realizacién de actividades de responsabilidad 2000
social. Eventos Financiero 2 000
.. 1
. L L, Fisico 1
Monitoreo (seguimiento) y evaluacién del 2000 OPERADOR
egresado. Accion Financiero 2 000 RESPONSABLE
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

PROGRAMACION
EN | FEB | MAR ABR MAY JUN JUL AGO | SET | OCT | NOV DIC
ACTIVIDAD OPERATIVA / E OPERADOR
INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Ap?yo ala ir,w.estigacic'm. for.r:nativa: Fisico 1 1
feria tecnoldgica, capacitacion a los 5000
estudiantes Proyecto Financiero 5000
~Capac‘itaci~c'3n docentg en Fisico 40 40
investigacion formativa en Docente 5 000
enfermeria capacitado Financiero 5000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. L, . o Fisico 15 15 15
Actividades de extensidn universitaria y 3000
proyeccion social. Proyecto Financiero 3 000 3000
5
o, . o Fisico 5
Suscripcién de convenios con instituciones 3000
gubernamentales y no gubernamentales. Convenio Financiero 3000 Decano
OEI 04 MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.
AEI. 04.08 PROCESO DE AUTOEVALUACION COMO HERRAMIENTA DE MEJORA CONTINUA DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO.
PROGRAMACION
ENE FEB | MAR | ABR MAY JUN JUL | AGO SET oCT NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
o . Fisico 5 1 1 1 1 1
Seguimiento y monitoreo del proceso de 10 000
acreditacion Informe Financiero 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

13. FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO SET OCT | Nov OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
L L. Fisico >0 50
Capacitacién docente en técnicas Docente 5000
pedagdgicas capacitado Financiero 5000
. 50
Capacitacion docente en tecnologias de Docente Fisico 50
informacion y comunicacién capacitado Financiero 5000 5000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META OPERADOR RESPONSABLE
1
Fisico 1
) ) ) ) ) 5000
Implementacién curricular Curricula Financiero 5000 Decano
OEI 04 MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.
AEI. 04.08 PROCESO DE AUTOEVALUACION COMO HERRAMIENTA DE MEJORA CONTINUA DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR MAY JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
Fisico 1
Planificacién del proceso de acreditacién. Accion Financiero 3000 3 000
50
_ . Fisico 50
Fortalecimiento de capacidades de los actores Docente 2000
involucrados en el proceso de acreditacion. Capacitado Financiero 2 000 Decano

14. FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ACTIVIDAD OPERATIVA / ENE | FEB | MAR ABR MAY JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Fisico 1 1
Provision de recursos educativos 5000
necesarios para el ejercicio docente Accion Financiero 5000
L, 3 Fisico 40 40
Capacitaciéon docente en tecnologias de Docente 5000
evaluacion para ingenieria Capacitado Financiero 5000
L L. Fisico 40 40
Capacitacion docente en técnicas Docente 2000
pedagdgicas, para ingenieria Capacitado Financiero 2 000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEIl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES META RESPONSABLE
Capacitacién para elaboracién de planes Fisico 40 0
curriculares con enfoque basado en Docente 3000
competencias capacitado Financiero 3 000

. . . Fisico ! 1
Gestion para la actualizacién del disefio 1000
curricular. Curricula Financiero 1000

- 1
Fisico 1
5000 5

Proyecto de investigacion formativa. Proyecto Financiero 000 Decano

OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PROGRAMACION

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY JUN JUL AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. 1
Proyecto de extension universitaria y proyeccion Fisico 1
social. Proyecto Financiero 2000 2 000
1
s . S Fisico 1
Suscripcién de convenios con instituciones 1000
gubernamentales y no gubernamentales. Convenio Financiero 1000
20
Persona Fisico 20
Capacitacion a directores de proyeccion social capacitada Financiero 1000 1000 Decano

15. FACULTAD DE INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE

Capacitacion de un miembro del comité de acreditacién Fisico 1 1

de la FAIIA capacitation | Financiero | 2000 2000

Capacitacion de docentes de la FAIIA en implementacidn Fisico 1 1

de estandares segun SINEACE. capacitation | Financiero | 2000 2000

Reunidén de grupos de interés docentes y alumnos de la Fisico 1 1

FAIIA. capacitation | Financiero | 2000 2000

Capacitacion de docentes de la FAIIA en verificacidn de la Fisico 1 1

implementacién de estandares segiin SINEACE. capacitation | Financiero | 2000 2000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEIl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
Fisico 1

Implementacién de laboratorio de la Laboratorio 10000

facultad de la FAIIA. Implementado Financiero 10 000 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO SET OoCT NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Edicion de la revista de investigacién 2022 de la Fisico 1 1
FAIIA. publicacion Financiero 2 000 2 000
Fisico 1 1
Taller de investigacion 2022 de la FAIIA. taller Financiero 2 000 2 000 Decano

OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030

PROGRAMACION OPERADOR
ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET ocT NOV DIC RESPONSABL
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META E
Fisico ! 1

L . L . . . ) 2 000
Edicidn de la revista de proyeccion social de la FAIIA. publicacion Financiero 2 000
Taller para dar a conocer las experiencias de Fisico 1 1
proyeccion social de los alumnos de pregrado de la 2000
FAIIA. taller Financiero 2 000 Decano




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

16. FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SET OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE

Organizar dirigir y aprobar el proceso de Fisico 1 1
seleccidn docente segun las normas 6000
vigentes Accion Financiero 6 000

L L Fisico 34 34
capacitacion docente en técnicas Docente 5000
pedagdgicas y habilidades blandas Capacitado Financiero 5000

Fisico 1 1
) N ) ) . 2 000

Acciones para acreditacion Accion Financiero 2 000
Feria t.ecn.olégi.ca, yj(.)rna.das de Fisico 1 1
capacitacion e investigacion de los

i . . 12 000
estudiantes Eventos Financiero 12 000

L, . i Fisico 3 3
Suscripcidn de convenios, practicas pre =000
profesionales, insercion laboral. convenio Financiero 5 000 Decano

OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE | FEB MAR ABR | MAY | JUN JUL AGO SET OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE

Capacitacion: disefio del marco tedrico. Fisico 1 1
Disefio metodoldgico. Redaccion de articulo 5000
cientifico. Patentes. Capacitacion Financiero 5 000 Decano
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

17. FACULTAD DE INGENIERIA METALURGICA Y DE MATERIALES

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL AGO SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
30
L o, Fisico 30
Capacitacion y especializaciéon docente en docente 5000
absorcion atémica capacitado Financiero 5000 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR MAY JUN JU | AG | SE | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
., 3 o Fisico 1
Taller en redaccién de articulos cientificos 2000
para su publicacién. taller Financiero 2 000
4
L . L L Fisico 0 40
Capacitacion en investigacion y en publicacién docente =000
de revistas indexadas (docente) de la FIMM capacitado Financiero 5000 Decano
.OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.05 PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO DE STARTUP Y SPIN OFF PARA ESTUDIANTES DE PREGRADO.
PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR | MAY JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
. Fisico 1
Talleres para fortalecimiento del 2000
emprendimiento empresarial. taller Financiero 2 000 Decano

OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030

1
Fisico 0 10

Ejecucion de proyectos de proyeccion social de
. . 5000
FIMM Proyecto | Financiero 5000 Decano




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

18. FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION OPERADOR
ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN | JUL SET oCT NOV DIC RESPONSABL
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META E
o - . . 30
Capacitacion pedagdgica docente (tics, tutoria y Fisico 30
técnicas pedagdgicas, habilidades blandas, Docente 5000
relaciones interpersonales). capacitado Financiero 5000 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO SET ocT NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Capacitacion en investigacion y en publicacién de Fisico 30 30
revistas indizadas (docentes) de la facultad de ing. de docente 3000
minas. capacitado Financiero 3000
Fisico 30 30
docente 3000
Jornada de investigacion cientifica capacitado Financiero 3 000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR [ MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. L . X Fisico 1 1
Elaboracion y publicacion de revistas de extension y 5000
proyeccion social de la facultad de Ing. de Minas. Publicacion Financiero 5000 Decano

OEI 04 MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.
AEI. 04.08 PROCESO DE AUTOEVALUACION COMO HERRAMIENTA DE MEJORA CONTINUA DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Fisico 1

5000
Autoevaluacion con fines de acreditacion al 80% Accion Financiero 5000 Decano




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

19. FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SET | ocT | Nov | bic OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE

Capacitacion docente en técnicas pedagogicas, 60

tecnoldgicas de informacion y comunicacion y Fisico 60

en evaluacién de competencias y en Ingenieria Docente 5000

Quimica, Industrial, Ambiental Capacitado Financiero 5000 Decano

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ACADEMICA CON PERTINENCIA A LAS POLITICAS DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, A LA DEMANDA SOCIAL Y AL ENTORNO PRODUCTIVO CON
SOSTENIBILIDAD ORIENTADO A ASEGURAR EL PERFIL DE EGRESO DE LOS ESTUDIANTES.

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
, . Fisico 240 240
Tutoria para alumnos ingresantes de las CP 1Q, 2000
1Ql, IQA facultad de Ing. Quimica. Estudiantes Financiero 2 000
30
3 Fisico 30
Tutoria para alumnos desaprobados de las CP 2000
1Q, 1Ql, IQA facultad de Ing. Quimica. Estudiantes Financiero 2 000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO SET OoC | NOov DI OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
. . , i Fisico 1
Seminario nacional sobre tecnologias emergentes y sistemas 3000
productivos para las CP 1Q, 1Ql, IQA facultad de ing. quimica. seminario Financiero 3000 Decano

20. FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB ABR MA JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. 30
Fisico 30
Capacitacion docente en técnicas pedagogicas de Docente 2500
la Facultad de Ingenieria de Sistemas capacitado Financiero 2 500
Capacitacién docente en tecnologias de Fisico 30 30
informacién y comunicacién de la Facultad de Docente 2500
Sistemas capacitado Financiero 2 500 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION OPERADOR
ENE | FEB | ™ ABR MAY | JU | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC | RESPONSABL
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META E
Capacitacion para elaboracién de planes curriculares Fisico 30 30
con enfoque basado en competencias de la facultad Docente 5000
de Ing. De Sistemas. capacitado Financiero 5000 Decano

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEL.01.02 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ACADEMICA CON PERTINENCIA A LAS POLITICAS DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, A LA DEMANDA SOCIAL Y AL ENTORNO PRODUCTIVO CON
SOSTENIBILIDAD ORIENTADO A ASEGURAR EL PERFIL DE EGRESO DE LOS ESTUDIANTES.

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR | MAY [ JUN | JuL | AGo | SET | ocT | Nov | piC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
- 40
Fisico 40
Taller de tutoria para los estudiantes ingresante a 5 000 Decano
la facultad de Ing. Sistemas. Estudiantes Financiero 5000
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL AGO | SeET | oct | Nov | bic OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

1
. i Fisico 1
Jornadas de investigacion cientifica de la facultad 3000
de Ing. de Sistemas. Accion Financiero 3000
1
3 i Fisico 1
Jornadas de investigacion formativa de la facultad 3000
de Ing. de Sistemas Accion Financiero 3000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
.. . . . L. Fisico 5 15
Proyectos de extension universitaria y proyeccién 5000
social -induccion de la facultad de ing. de sistemas. Proyecto Financiero 5000 Decano

21. FACULTAD DE MEDICINA HUMANA




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES META RESPONSABLE
Dotacién de materiales para el ejercicio Fisico 110 55 55
de la docencia universitaria (usb, 10000
punteros y otros) Financiero 5000 5000
Reactivos quimicos y medios de cultivo Fisico >
para el desarrollo de précticas de
) ) . ) ) 5000
laboratorio de los estudiantes. Reactivos Financiero Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR ABR MAY | JUN | JUL | AGO SET oCT NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES META RESPONSABLE
2
Fisico 1 1
N - . . ) 6 000
Actualizacion del disefio curricular Informe Financiero 3000 3 000 Decano
OEI 01: MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI 01.03 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD, PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE PREGRADO
PROGRAMACION
ENE FEB | MAR | ABR MAY JUN | JUL | AGO | SET | OCT NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
e . . X Fisico 1 1
Capacitacion en métodos y técnicas de estudio;
tics, para los estudiantes de medicina humana. Capacitation Financiero 3000 3 000 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR MAY JUN | JUL [ AGO SET OCT | NOV | DIC OPERADOR
U.M. META RESPONSABLE

ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

1
. . o Fisico 1
Desarrollo de las capacidades investigativas de 3000
los investigadores. curso Financiero 3000
1
o, . . . Fisico 1
Publicacién de libros por parte de investigadores 3000
de la facultad de medicina humana publicacion | Financiero 3000 Decano
OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030
PROGRAMACION
ENE | FEB MAR | ABR MAY JUN JUL AGO | SET | OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
5
. , ., . Fisico 5
Ejecucidn de proyectos de proyeccion social de 5000
la facultad de medicina humana. Proyecto Financiero 5000
1
e . ., Fisico 1
Difusién de trabajos de extensidn cultural, 3000
proyeccion social y transferencia tecnolégica accion Financiero 3000 Decano

22. FACULTAD DE SOCIOLOGIA




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN | JUL AGO SET | OCT | NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. 22
L " . . Fisico 22 22
Capacitacion ensefianza aprendizaje en tics de Docente 5000
los docentes de la facultad de sociologia capacitado Financiero 3000 3000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
PROGRAMACION
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL AGO SET OoCT NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Implementacién del disefio curricular Fisico 1 1
actualizado de la facultad de 2000
sociologia. Curricula Financiero 2 000 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE FEB | MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT | NOV | DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
1
Capacitacion en elaboracién de articulos Fisico 1
cientificos para su publicacién en revistas 3000
indexadas de la facultad de Sociologia. Capacitacion Financiero 3000
1
. . L Fisico 1
Diplomado en investigacion por enfoques
de la facultad de Sociologia. Diplomado Financiero 3 000 Decano
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OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEL.03.01. PROGRAMA DE EXTENSION CULTURAL UNIVERSITARIO PARA AFIANZAR LA IDENTIDAD SOCIO HISTORICO CULTURAL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Implementar editorial para programas de Fisico 1
extension cultural de la facultad de Unidad
- . . ) . 5000
sociologia implementada Financiero 5000
PublicaTc,ion periddica de prograrrTas fie Fisico 2 1 1
extension cultural en el fondo editorial de 3000
la facultad de sociologia. Publicacion Financiero 1500 1500 Decano




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

23. FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

Seleccién de docentes para la facultad de Docente Fisico 4 4
trabajo social.

Financiero 2 000 2000
Capacitacion docente en responsabilidad Docente Fisico 25 25
social universitaria de la facultad trabajo social Capacitado

Financiero 5000 5000

Decano

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Implementacion del nuevo curriculo de
estudios de la facultad de trabajo social

Curricula

Fisico

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

Financiero

2000

2000

Decano




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
PROGRAMACION
ENE FEB MAR | ABR | MAY JUN JUL AGO | SET | OCT NOV DIC OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
. . . Fisico 2 25
Desarrollo de las capacidades investigativas Docente 5000
de los investigadores. Capacitado Financiero 5 000
. L, Fisico 2 1 1
Jornadas de investigacién para docentes y 5000
estudiantes de la facultad de trabajo social. Taller Financiero 2 500 2 500 Decano




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

24. FACULTAD DE ZOOTECNIA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION

ENE | FEB MAR ABR | MAY | JUN | JUL | AGO SET | OCT | NOV | DIC | OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META RESPONSABLE
Entrega de materialgs a los docente dle I‘a Fisico 20 10 10
facultad de zootecnia (carpetas académicas, Paquete
usb, reactivos, entre otros). escolar Financiero 10 000 5 000 5000
. X i Fisico 2 1 1
Actualizacidn de los sistemas galileos y aulas Padron
virtuales de la facultad de zootecnia. actualizado | Financiero 5000 2 500 2 500
Capacitacion pedagdgica docente (tics, tutoria Fisico 2 1 1
y técnicas pedagogicas, habilidades blandas, Docente
relaciones personales) capacitado | Financiero 5000 2 500 2 500 Decano
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AE1.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
RESPONSABLE
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN | JUL AGO SET | OCT | NOV DIC
Taller de exposicidn de proyectos e informes Taller Fisico 3 3 Decano
finales de investigacion de docentes y
alumnos. Financiero 3000 3000
Taller de evaluacion de gestion de lineas de Taller Fisico 3 1 1 1
investigacion acorde a las necesidades del
entorno. Financiero 3000 1000 1000 1000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.

Promover alianzas estratégicas con empresas
privadas y publicas, comunidades campesinas y
nativas del sector agropecuario, industrial, de
extraccidn (mineras), gestidn empresarial para
fomentar las practicas pre-profesionales y
profesionales.

Convenio

Fisico

AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030

Financiero

5000

2500

2500

Decano




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

25. FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS HUMANAS JUNIN

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEI 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE

PROGRAMACION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSIONES U.M. META OPERADOR RESPONSABLE
Fisico 2 2 1 1
Funcionamiento e Implementacion de la Facultad. | ACCION | Financiero | 2000 1000 1000 Decano
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.1 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ACADEMICO CONTINUO DEL DOCENTE
ACTIVIDAD OPERATIVA / U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
INVERSIONES RESPONSABL
ENE FEB MAR ABR MAY | JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC E
Actualizacién curricularl Curricula Fisico 1 1 Decano
Financiero 2 000 2 000
OEI.02. FORTALECER LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACCION Y EMPRENDIMIENTO (I+D+i+e) EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA Y PROPIEDAD INTELECTUAL PARA APOYAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
ACTIVIDAD OPERATIVA / U.M. META PROGRAMACION OPERADOR
INVERSIONES RESPONSABLE
ENE FEB MAR | ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT | NOV | DIC
Jornada de Investigacion Cientifica Evento Fisico 1 1 Decano
Financiero 3 000 3000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI.03. FORTALECER LA CALIDAD DE SERVICIOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA UNCP.
AEI.03.02 PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD COMPROMETIDO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030

Publicacién de proyectos de Fisico 1 1

proyeccion social.

Publicacion Decano
Financiero 3000 3000







PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO.

PROGRAMACION

10(

ACTIVIDAD OPERATIVA / UM META OPERADOR

INVERSIONES o ENE | FEB MAR | ABR | MAY JUN JUL | AGO | SET | ocT | Nov DIC RESPONSABLE
Revisién del estudio de la Fisico 2 2 2

. Informe

demanda  social para Téenico - -
maestrias y doctorado Financiero 2,000 1,000 1,000
Actualizacion  de  los Fisico 1 1 1
curriculos de estudio de las Informe
maestrias y doctorado con Técnico Financiero 5,000 2,500 2,500
énfasis en RS.
Fortalecimiento y Fisico 25 25 25
desarrollo de Docente
competencias de los Capacitado Financiero 5000 2,500 2,500
docentes
Medicién del grado de Fisico 500 500 500
satisfaccion de los

. Encuesta
estudiantes, egresados y Financiero 1,000 500 500
empleadores
Programa de Fisico 1 1 1 1 Director
implementacién de la Programa UPG
investigacion formativa Financiero 3,000 1,000 1,000 1,000
Publicacién de Fisico 3 3
investigaciones relevantes Publicacién
en revistas indexadas Financiero 50,000 50,000
Participacion en alianzas Fisico 3 3
estratégicas en
investigacion con Participacion
entidades nacionales e Financiero 5,000 5,000
internacionales.
Fortalecimiento de Fisico 1 1
cpacidades L Taller
investigacion cientifica Financiero 16,000 16,000
(docentes y estudiantes)

Fisico 1 1




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Implementacion de un Sistema de

sistema de gestion de la Gestion Financiero 30,000 30,000

calidad UPG Implementado

Implementacién de un Sistem.a de Fisico 1 1

sistema de informacion Gestion - -

integrada UPG Implementado | Financiero 50,000 50,000,

Articulacion de redes de ) Fisico 3 3 3
colaboracién con Convenio - -

stakeholders (FCA) Financiero 1,000 500 500
Modernizacién e Fisico 7 7

implementacién con

tecnologia de punta para Equipo

la labor académica y Financiero 313,400 313,400

administrativa.

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE ANTROPOLOGIA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA / oM META PROGRAMACION OPERADOR
A= A0S ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV DIC B
Actl.Jallzacmn del dlsen’o Disefios Fisico 1 1 1
curricular de la maestria curriculares
en antropologia juridica urnieu Financiero | 20,000 10,000 | 10,000 Director
- UPG
Estudio de mercado de la . Fisico ! !
UPG ant log( Estudio
antropologla Financiero | 30,000 30,000




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

OPERADOR
ACTIVIDAD OPERATIVA / e RESPONSABLE

INVERSIONES u.M. META

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC

Implementacién de la
ensefianza en la maestria
en urbanismo (laboratorio Unidad
urbano - ciudades implementada
inteligentes en el valle del
Mantaro)

Actualizaciéon del disefio
curricular del programa de
estudio de la maestria en Disefio
arquitectura,  mencion: curricular
didactica del disefio
arquitectdénico
Adecuacion  de  dos
ambientes para el
laboratorio  urbano - Accion
ciudades inteligentes en el Financiero 60,000 60,000
valle del Mantaro

Fisico 1 1

Financiero | 105,240 105,240

Fisico 1 1

Financiero 50,000 50,000 Director
UPG

Fisico 1 1

Implementacion de Fisico 1 1

. - Unidad
equipos tecnoldgicos implementada
pizarras interactivas P Financiero 80,000 80,000

10



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS DE SATIPO

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA / oM META PROGRAMACION OPERADOR
INVERSIONES ENE FEB | MAR | ABR MAY JUN JUL | AGO | SET ocTt NOV DIC RESPONSABLE
Programa de Fisico 20 20 20 20 20 20 20 20 20
fortalecimiento de
idades de los Docente
capaci Financiero | 20,000 4,000 | 3,000 | 3,000 | 2,000 3,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 o
docentes de Posgrado irector
UPG
Servicio adecuado de ) Fisico 70 70 70 70 70 70 70 70 70
apoyo al estudiante de Estudiantes ] -
Postarad Financiero | 175,350 21,919 | 21,919 | 21,919 | 21,919 21,919 | 21,919 | 21,919 | 21,919
grado
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS DE TARMA
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO
ACTIVIDAD OPERATIVA / oM META PROGRAMACION OPERADOR
INVERSIONES ENE FEB | MAR | ABR MAY JUN JUL | AGO | SET ocT NOV DIC RESPONSABLE
Actu.allzaaon de .dlseno Disefios Fisico 1 1
curricular de la unidad de icul
postgrado curriculares Financiero 5,000 5,000 Director
— UPG
Implementacion de la Unidad Fisico 1 1
unidad de postgrado implementada Financiero 10.000 10.000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

PROGRAMACION
ACTIVIDAD OPERATIVA / U.M. META OPERADOR

INVERSIONES ENE | FEB | MAR | ABR | MAY JUN JuL | AGO | SET ocTt NOV DIC RESPONSABLE

Evaluacién de disefios
curriculares de posgrado Disefios
de la actual maestria en curriculares
comunicacion
Evaluacién de disefios
curriculares de posgrado Disefios
de los diplomados a nivel curriculares
de posgrado

Creacion de las 2
maestrias en
comunicacion y su Proyectos
evaluacidon de disefios Financiero 5,000 1,250 1,250 1,250 1,250
curriculares de posgrado
Pro.grama.de mo.vilidad Fisico 3 3 3 DilrJePCéor
nacional e internacional a

través de convenios,
becas e intercambios Convenio
para docentes y Financiero 5,000 1,250 1,250 1,250 1,250
estudiantes de la UPG-
Fcc"

Acreditacién nacional e
internacional de la unidad
de posgrado de
comunicacion

Fisico 3 3 3 3 3

Financiero 5,000 1,250 1,250 1,250 1,250

Fisico 3 3 3 3 3

Financiero 5,000 1,250 1,250 1,250 1,250

Fisico 2 2 2 2 2

Fisico 1 1 1 1 1

Certificacion
Financiero | 129,850 32,463 | 32,463 32,463 | 32,463

Implementacién del Unidad Fisico 1 1 1 1 1
laboratorio de la unidad implementada
de postgrado

Financiero 20,000 5,000 5,000 5,000 5,000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA UM, META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JuL | AGo SET ocT | Nov | Dpic | RESPONSABLE
Revision y actualizacion Fisico 2 1 1
de planes de estudio de Informe
maestria y doctorado Financiero | 10,000 5,000 5,000
Servicios de ensefianza Fisico 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130
para estudios de Estudiantes
posgrado Financiero | 310,880 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907 | 25,907
Realizar convenios Fisico 2 1 1
especificos con .
. . . Convenio
universidades nacionales Financiero 3,000 1,500 1,500
e internacionales.
Publicacién de articulos Fisico 1 1
cientificos de
investigacion ejecutados Publicacion
por la unidad de Financiero 4,000 4,000 Director
posgrado de la FCFA UPG
Desarrollar  actividades Fisico 2 1 1
de responsabilidad social Informe
Financiero 5,000 2,500 2,500
Mantenimiento, Fisico 3 3
calibracion dg equipos y Equipo
compra de insumos de Financiero | 10,000 10,000
laboratorio
Elaboracion de informes Fisico 1 1
de autoevaluacién para Informe
las auditorias internas. Financiero 7,000 7,000
Edicién y publicacion de Fisico 1 1
revista cientifica Publicacion
Financiero 15,000 15,000
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UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

PROGRAMACION

ACTIVIDAD OPERATIVA UM META OPERADOR
/ INVERSIONES ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JuL | AGo SET ocT | Nov | Dpic | RESPONSABLE
Servicio de ensefianza en Fisico 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
posgrado (200 Estudiantes
estudiantes) Financiero | 157,300 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108 | 13,108
Publicaciones de Fisico 1 1 1 1 1
articulos cientificos de Publicacion
maestristas Financiero 2,000 500 500- 500 500
Evaluacién curricular del . Fisico 1 1
plan de estudios Informe tecnico
Financiero 20,000 20,000 Director
. UPG
Proceso de acreditacion I Fisico 1 1
del idad d d Certificacion
€ a unidad de posgrado Financiero | 60,000 60,000
Implementacién de la Unidad Fisico 1 1
unidad de posgrado implementada Financiero 80,000 80,000
Gestionar convenios con Fisico 8 2 2 2 2
empresas externas o Convenio
grupos de interés Financiero 2,000 500 500 500 500
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE ECONOMIA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JuL | AGo SET ocT | Nov | Dpic | RESPONSABLE
Servicio de capacitacion Fisico 1 1 15
educacion  virtual a N
directivos y docentes de Capacitacion . :
2 UPGEEC Financiero 15,000 7,500 7,500 Directorio
7 - UPG
Acreditacién de la unidad Fisico 1 1
de posgrado de |la Certificacion
facultad de economia Financiero | 75,000 75,000
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO
ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE | FEB | MAR | ABR MAY JUN JuL AGO SET | ocT | Nov | pic | RESPONSABLE
| Fisico 1 1 1 1 1
Acreditacion de la ficaci
idad de posgrado de la Certificacion
an > Financiero | 100,000 25,000 | 25,000 | 25,000 25,000
Facultad de Educacién
Fisico 1 1
Implementacién de la Unidad Director
i impl tad UPG
unidad de posgrado con implementada Financiero 30,000 30,000
laptops
L, . Fisico 24 24
Capacitacion en ciclo Persona
Suti itad
propedéutico a los | capacitada Financiero | 10,000 10,000
docentes de la unidad de

10




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

posgrado de la Facultad
de Educacion

Estudio social de
mercado  ocupacional
para la unidad de Estudio
posgrado de la Facultad Financiero 30,000 10,000 10,000 10,000
de Educacion

Programa de
capacitacion en
investigacion cientifica Persona
para los docentes de la capacitada
unidad de posgrado de la
Facultad de Educacién

Fisico 1 1 1 1

Fisico 54 54 54

Financiero 20,000 10,000 10,000

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE | FEB | MAR | ABR MAY JUN JuL AGO SET | oct | Nov | pic | RESPONSABLE
Actualizacién de disefio Fisico 1 1
curricular de la unidad Curricula
de postgrado i i
postg Financiero 5,000 5,000 Director
Implementacién de la . UPG
. Fisico 1 1
unidad de postgrado ) Unidad
implementada | &5 ciero | 10,000 10,000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA UM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT | Nov pic | RESPONSABLE
Evaluacién curricular del . Fisico 1 1
lan d di Curricula
plan de estudios Financiero | 5,000 2,000
Implementacién de la Unidad Fisico 1 1
unidad de postgrado implementada Financiero | 148,000 148,000
Ejecucion de un c’sstudlo . Fisico 1 1 Director
de otra mencién de Estudio UPG
UPG Financiero 1500 1,500
Ejecucidn de un estudio . Fisico 1 1
. Estudio
de diplomado para UPG Financiero | 1,000 1,000
Servicio de ensefianza 4 Fisico 80 80 80 80 80 80 80 80 80
d i Estudiantes
€ maestria Financiero | 125,444 15,680 | 15,680 | 15,680 | 15,680 15,680 | 15,680 | 15,680 | 15,684
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE INGENIRIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET | ocT | Nov | Dpic | RESPONSABLE

Funcionamiento de la Fisico 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60

unidad de posgrado de Estudiantes

la FAIIA Financiero | 109,700 | 9,142 9,142 9,142 9,142 9,142 9,142 9,142 9,142 9,142 9,142 9,142 9,142

Equipamiento de Equipo Fisico 2 1 1

laboratorios Financiero | 30,000 15,000 15,000 ‘

. Director
Implementacién y Fisico 2 2 2 2 2 UPG
actualizacion de la .

lataforma académica Accion
p r € Y Financiero | 12,000 | 3,000 3,000 3,000 3,000
de gestidn de calidad
Evaluacion del disefio Disefios Fisico 1 1
curricular curriculares Financiero 3,500 3,500




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR

/INVERSIONES ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | ocT | NOv | Dic | RESPONSABLE
Gest!onar la UPGFIM Fisico 3 1 1 1
mediante la
implantacion de un Sistema
sistema de gestion de Financiero 9,000 3,000 3,000 3,000
calidad.

Gestionar el Fisico 2 1 1 .

- . Director
seguimiento de Monitoreo UPG
egresados de la UPGFIM Financiero 1,000 500 500°
D Il i

gsarro ar capacidades Fisico 60 30 30
e implementar los
. Persona
recursos necesarios capacitada
para el desarrollo de los Financiero 6,000 3,000 3,000
programas de posgrado.




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA METALURGICA Y DE MATERIALES

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR

/ INVERSIONES ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct | Nov | Dpic | RESPONSABLE
Realizacién de la Fisico 350 350
encuesta estudiantil por Encuesta
semestre Financiero 400 400

Fisi 3 1 1 1
Evaluacién de disefios sico
curriculares de posgrado Informe
pose Financiero | 12,000 4,000 | 4,000 | 4,000 _
Director

i UPG
Monitoreo v Fisico 1 1
seguimiento a las
condiciones basicas de Informe

. Financiero 2,000 2,000
calidad
Capacitacion al -

F 7 7
directorio de la UPG- Persona sico
FIMM | | itad
vy 3 persona capacitada Financiero | 2,000 2,000

administrativo




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE INGENIERIA DE MINAS

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct | Nov pic | RESPONSABLE

Funcionamiento de la Fisico 420 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 _

unidad de posgrado de . Director

2 Facultad de | o Estudiantes UPG

;e &Cl‘r‘]az elngenieria Financiero | 585,058 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,754 | 48,764

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR

/ INVERSIONES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct | Nov pic | RESPONSABLE

Actualizacién de disefio Fisico 1 1

curricular de la unidad Disefios

de postgrado curriculares . .

Financiero 5,000 5,000 .
Director
Implementaciéon de la -, UPG
unidad de postgrado Unidad Fisico ! 1
impl tad
implementada | b anciero | 10,000 10,000

11z




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT | Nov pic | RESPONSABLE
Actualizacion de disefio L Fisico 1 1
. . Disefios
curricular de la unidad curriculares
de postgrado Financiero 5,000 5,000 .
Director
UPG
Fisico 1 1
Implementacién de la Unidad
idad de postgrad impl tad
unidad de postgrado Implementada | b anciero | 10,000 10,000

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct | Nov pic | RESPONSABLE
Actualizacién de disefio . Fisico 1 1
. . Disefios
curricular de la unidad curriculares
de postgrado Financiero 5,000 5,000 .
Director
UPG
Fisi 1 1
Implementacion de la Unidad sico
idad de postgrad impl tad
unidad de postgrado implementada | i anciero | 10,000 10,000

11¢




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE SOCIOLOGIA

OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO

ACTIVIDAD OPERATIVA oM META PROGRAMACION OPERADOR
/ INVERSIONES ENE FEB | MAR | ABR MAY JUN JuL AGO SET oct | Nov | pic | RESPONSABLE
Actualizacidn de disefio L Fisico 1 1
) . Disefios
curricular de la unidad curriculares
de postgrado Financiero 5,000 5,000 .
Director
UPG
Fisico 1 1

Implementacién de la Unidad !

idad d tgrad impl tad
unicad de postgraco IMplementaca | ¢inanciero | 10,000 10,000

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL
OEI 01 MEJORAR LA FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEl 1.4 PROGRAMA DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE CALIDAD PARA EL PROCESO FORMATIVO DEL ESTUDIANTE DE POSGRADO AUTOFINANCIADO POR LAS UNIDADES DE POSGRADO
ACTIVIDAD OPERATIVA / oM META PROGRAMACION OPERADOR
INVERSIONES ENE FEB | MAR | ABR | MAY JUN JuL AGO SET ocT | Nov | Dpic | RESPONSABLE

Ejecucidn del proceso de Fisico 1 1
auto evaluacion para la Proceso
acreditacion de Ilos implementado Financiero 30,000 30,000 .
programas de la maestria irector
Implementacién del Fisico 1 1 UPG
SGCISO 9001:2015 de la |  certificacion
maestria Financiero 50,000 50,000

11t




