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Grado Académico:
BACHILLER EN TRABAJO SOCIAL

PERFIL DEL INGRESANTE

Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacién para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos. o Habilidades basicas para la investigacién cientifica.
Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Manejo de procesador de textos y procesos informativos.
Comprension lectora.

Informacién del contexto regional, nacional e internacional.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Aprecio por la reflexion y analisis critico.

Practica de principios éticos, morales, medios ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

Conocimientos bdésicos de las ciencias sociales.

Etica y sensibilidad social.

COMPETENCIAS GENERALES
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Comprende fundamentos epistemoldgicos, tedricos,
metodoldgicos y técnicos, para la elaboracién y ejecucion
de proyectos de investigacion cientifica en determinado
contexto social con creatividad, rigurosidad y ética
responsable.

Comprende teorias de educacion social, estrategias y técnicas
de comunicacion, organizacion, participacion e incidencia
politica con las organizaciones de la sociedad civil, con
respeto a la interculturalidad y al medio ambiente.
Comprende teorias y enfoques del bienestar social,
derechos humanos y politicas publicas para prestar servicios
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TRABAJOSOCIAL

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL

profesionales especializados de manera mediata e inmediata
a la poblacién usuaria en situaciones problematicas y de
riesgo aplicando o Los principios de confidencialidad,
autodeterminacién, multiculturalidad con sensibilidad y
compromiso social.

Comprende, aplica las teorias, metodologias de Ia
administracion, planificaciéon, gestién social, gestion de
recursos, toma de decisiones y direccién para elaborar
propuestas, ejecutar planes, programas y proyectos segun las
demandas sociales con proactividad, prospectiva y respeto.
Comprende teorias, metodologias de sistematizacién social
a partir de la recuperacion y teorizacién de las experiencias
de las practicas pre profesionales en los diversos sectores de
intervencion con ética y responsabilidad social.

CAMPO OCUPACIONAL

VICICLO

Instituciones publicas: Ministerios, gobiernos regionales,
municipios, hospitales, instituciones educativas,
universidades, institutos superiores, beneficencia, INABIF,
centros de emergencia mujer, policia nacional, poder judicial,
institutos penitenciarios, albergues, asilos, centros de
rehabilitacion, etc.

Instituciones Privadas: empresas de servicio multiples,
empresas de produccion y extraccidn como las minerias,
pesqueras, agroindustriales, financieras.

Y otros tales como: organismos de cooperacion internacional,
organismos de la sociedad civil, iglesia, programas sociales,
etc.
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Trabajo Social cldsico Meétodo caso y de

Practica IV Practica V

y contemporaneo

grupo

Diagnéstico Social

Practica I

Practica IT

Practica ITT

Teorias sociales cldsi- Fundamentos del Psicologia social y . L . .
. . . > Proyectos Sociales Investigacion social I1I Cultura politica
cas y contemporaneas Trabajo Social organizacional
Familia Quechua Método de comunidad Investigacion social IT Teérlés Y es.trateg'lvas de Sistematizacion
incidencia politica
i Trabajo Social en el L . P Resolucion de con- Segl}ndad, Salfld Ocu
Género Investigacion Social I Salud Pablica R pacional y legislacion
sector salud flictos
laboral
Trabajo Social en Consejeria y Terapia
Epistemologia Estadistica social el gobierno local y jeriay P Legislacion Familiar Talento humano

Regional

Familiar

Trabajo Social con
nifio, joven y adulto
mayor

Trabajo Social en el
sector educaciéon

Derechos Humanos

Trabajo Social en el
sector empresarial

Responsabilidad Social

Trabajo Social y cultura
inclusiva

Teorias del bienestar
social

Metodologia de
Investigacion

Planificacion Social

ELECTIVO: Educacién
social y cultura

ELECTIVO: Peritaje
social

Gerencia social

ELECTIVO: Oratoria y
liderazgo

ELECTIVO: Herra-
mientas de interven-
cién profesional




