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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 0887-CU-2021

Huancayo, 12 de octubre 2021

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

"‘1—‘; Visto, el Oficio N° 0463-2021-UNCP-VRAC del 04 de octubre 2021, a través del cual el Vicerrector

“Academico, solicita reconsideracion del acuerdo de Consejo Universitario de fecha 28-09-2021 respecto
& la conversion de plazas de docentes contratados Tipo A y B a la categoria de docente Auxillar
<Nombrado.

<«

~CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 0880-CU-2021 de fecha 28 de setiembre 2021, se resuelve convertir las
plazas docentes contratadas Tipo A y B en numero de 74, a plazas ordinarias en la categoria de Auxiliar
a Tiempo Completo a partir del 01 de enero 2022, bajo los alcances de la Ley N°31349;

Que, a través del informe N° 384-2021-UPRES/UNCP del 04 de octubre 2021, el jefe de la unidad de
presupuesto, manifiesta que, la universidad tiene a la fecha una disponibilidad de crédito presupuestario
para llevar a cabo el proceso de conversion de 41 plazas (14 plazas de Docente Universitario Contratado
Tipo Al y 27 plazas de Docente universitario Contratado Tipo B1) del total de 90 plazas bajo los alcances
del Decreto Supremo N° 418-2017-EF, para lo cual presenta el cuadro:

CONDICION N [Crmoinee SO s DESCRIPCION
A1 78.504.48 1 1,099,062.72 inouo:tt:du;:aﬁ pém:;\aar docentes
Bl 3348312 7 904,044 24 3?&5%3??“' docentes

TOTAL DE PRESUPUESTO 2,003,106.96 ng;% o@%&ﬁ”ﬁ&g’ﬁs
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Del cuadro se observa que el costo para financiar 14 plazas de Docentes Contratados de TIPO Al y 27
Docentes Contratados de TIPO Bl1, se requiere un total de 2'003,106.96 soles, con lo cual se puede
financiar 41 plazas de Docentes Nombrados a tiempo Completo;

Que, el Vicerrector Académico, manifiesta que, la unidad de presupuesto comunicd la conversion de
plazas de docentes contratados Tipo A y B (90 plazas), a docentes ordinarios en la categoria de Auxiliar
a tiempo completo (74 plazas) a partir del 01 de enero 2022, lo que generaba la pérdida de 16 plazas
que iban a tener un impacto negativo en el desarrollo de las clases por falta de docentes; a fin de
corregir la situacién emiten el informe 384-2021-UPRES/UNCP comunicando que el presupuesto alcanza
para realizar la conversion de 41 plazas de docentes contratados Tipo A y B a docentes ordinarios en la
categoria de Auxilia a tiempo completo sin irrogar gastos al Tesoro Publico y sin perder plazas de
docentes contratados Tipo B1. En razén a lo cual, solicita la reconsideracién del acuerdo de Consejo
Universitario de la sesién de fecha 28 de setiembre 2021. Remitiendo la propuesta de conversién de 41
plazas para su aprobacidn en Consejo Unlversitario;

Que, el Articulo 30° del TUO del Estatuto Universitario, establece las atribuciones del Consejo
Universitario y en su Inciso g) prescribe: Nombrar, contratar, ratificar, promover, remover y destituir a
los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas concernientes; y

De conformidad al Dictamen N°000944-2021-R, a los dispositivos legales vigentes y al acuerdo del
Consejo Universitario del 12 de octubre 2021;

RESUELVE:

1° RECONSIDERAR el acuerdo de Consejo Universitario de sesion de fecha 28 de setiembre 2021,
respecto a la conversién de plazas docentes contratadas Tipo A y B en numero de 74, a plazas
ordinarias en la categorla de Auxiliar a Tiempo Completo a partir del 01 de enero 2022, bajo los
alcances de la Ley N°31349 y DEJAR SIN EFECTO la Resolucidn 0880-CU-2021.

2° CONVERTIR las plazas docentes contratadas Tipo A y B en numero de 41, a plazas ordinarias en la
categoria de Auxiliar a Tiempo Completo a partir del 01 de enero 2022, bajo los alcances de la Ley
N° 31349, conforme al sigulente cuadro:
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N FACULTAD Contraados | NIVEL REM. “ff;‘:g" i iedendl
1 CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION a-asz DCU-B 000003 Awnkar a Trm'oo Completo
2 | CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION 8-32 OCu-B 000380 Auriiar a Tiempo Completo
|3 | ANTROPOLOGIA - B3 DCUB 000364 Autiar a Tempo Complelo
4 ANTROPOLOGIA 8-32 DCu-8 000132 Aunlar a Tempo Completo
5 | ARQUITECTURA B32  |DCuB 000554 Auxiiar a Tiempo Compleln
6 | CIENCIAS AGRARIAS - SATIPO B3 DCU-B 000531 Aurifar a Tiempo Completo
7 | CIENCIAS APLICADAS - TARMA B2 DCUB 000155 Auxifiar a Tiempo Complelo
|8 | CIENCIAS APLICADAS - TARMA |82 DCU-B 000189 Awifiar a Tempo Completo
9 | CIENCIAS APLICADAS - TARMA B-32 DCu-B 000151 Auriliar a Trempo Completo
10 | CIENCIAS APLICADAS - TARMA B-32 DCUB 000105 Auntiar 3 Tiempo Complelo
11 | CIENCIAS APLICADAS - TARMA 832 DCUB 000321 Ausitar a Tiempo Completo
12 | CIENCIAS APLICADAS - TARMA AR DCU-A 000158 Awxlar a Tiempo Compielo
13 | CIENCIAS DE LA COMUNICACION B3R DCUB 000685 Aunliar a Tiempo Completo
14 | CIENCIAS DE LA COMUNICACION B-32 DCU-B 000653 Auiliar a Tempo Completo
15 | CIENCIAS DE LA COMUNICACION 832 DCU-B 000337 | Auxiiar a Tiempo Compielo
16 | CIENCIAS DE LA COMUNICACION 8-32 DCu-B 000328 Auular 3 Tempo Completo
17 | CONTABILIDAD B2 DCU-B 000077 Auxhar a Tempo Complelo
18 | CONTABILIDAD 832 DCU-B 000362 Auxiliar a Tempo Completo
19 [ ECONOMIA 832 DCu-B 000239 Auwdlar a Tempo Completo
20 | EDUCACION 8-32 DCu-B 000651 Awndiar a Tempo Completo
21 | EDUCACION B-32 DcuB 000221 Auxdiar a Tiempo Compizto
22 | EDUCACION B-R2 DCU-B 000008 Auukar a Tempo Completn
23 | ESTUDIOS GENERALES AR DCU-A 001190 Aundiar a Teempo Comgieto
24 | ESTUDIOS GENERALES A-32 DCU-A 001188 Auxiiar a Tempo Compieto
25 | ESTUDIOS GENERALES A-32 DCU-A 001189 Awdiar a Tempo Completo
26 | ESTUDIOS GENERALES A2 DCUA 001187 Awdfiar a Tempo Compleln
27 | INGENIERIA CIVIL AR DCUA 000007 Auxiiar a Tempo Completo
28 | INGENIERIA CIVIL B-32 DCUB 000061 Auxiiar a Tempo Completo
29 | INGENIERIA CIVIL B-32 DCU-B 000649 Awriiar a Tiempo Completo
30 | NGENIERIA CIVIL A-32 DCU-A 000082 Auxiiar a Tiempo Completo
31 | INGENIERIA CIVIL A2 DCU-A 000169 Auxiar a Tempo Completo
32 | INGENIERIA DE MINAS A-J2 DCU-A 000577 Auwnliar a Tempo Completo
33 | INGENIERIA DE MINAS B-32 DCu-8 000015 Auxibar a Tempo Completo
34 [ INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS | A.32 DCU-A 000033 Auxiliar a Tiempo Compiet
35 | INGENIERIA MECANICA B-32 oCu-8 000201 Auifiar a Tiempo Completo
36 | INGENIERIA MECANICA A-32 OCU-A 000357 Auniiar 3 Tiempo Completo
37 | INGENIERIA MECANICA A-32 DCUA 000754 Auxihar a Tiempo Completo
38 | MEDICINA HUMANA A-32 DCU-A 000309 Auxiliar a Tiempo Completo
39 | MEDICINA HUMANA 8.32 oCcu-B 000272 Awiliar a Tiempo Completo
40 | MEDICINA HUMANA B-32 ocu-B 000728 Auiliar a Tiempo Completo
41 | SOCIOLOGIA A-R2 DCU-A 000593 Auxitiar a Tempo Complelo
3° DISPONER, la modificacién presupuestaria en el nivel funcional programdtico para la
implementacidn de la presente conversién y demds acciones para asegurar el crédito
presupuestario suficiente para financiar el referido gasto y su sostenibilidad.
4° DISPONER, que las plazas vacantes convertidas de contratados TIPO A y Tipo B a plazas de
docentes nombrados en la categoria de auxiliar a tiempo completo, se cubran mediante concurso
publico de méritos, con excepcién de las plazas de la Unidad Académica de Estudios Generales.
5° ENCARGAR, al Vicerrectorado Académico, Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto,
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Oficina de Gestidn de Talento Humano, el cumplimiento de la Resolucién a través de las oficinas y
unidades correspondlentes.

Rqﬂ_!g{mse, comtmlqm.se y cumplase
eN

GODOFREDQNILCATOMA SANCHEZ
OR
TN

u‘wNmmummmmmumnmmm:mumurmnmuuuWuma;
Oesanolo de Personal Unsdad do Gesbin do la Caldad / Asesorta hwidica / Uredad de RacionakracdnF sollaces ADMINISTRACON. ARQUITECTURA, CIENCIS AGRARIAS (IENCIAS
APLICADAS, CENCIAS DT LA COMUNCACION. CONTABLIDAD ECOMOMIA, EDUCADION. ESTUDIOS GENERALES, INGENERIA CIVIL. INGENERIA DE MINAS. INGEMERIA EN
INDUSTRIAS ALAMENTARIAS. (HGENERIA MECANCA, MED/CINA HUMANA, SOOOLOGIA | Atiro | fem





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

