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SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 0188-R-2021

Huancayo, 16 de abril 2021
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto, el Oficio N° 0256-2021-JOGTH/UNCP del 30 de marzo 2021, a través del cual la jefe de la
Oficina de Gestidn del Talento Humano, remite proyecto del Plan de Desarrollo de Personas 2021 para
su aprobacion mediante acto resolutivo.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1025 se aprueban las normas de capacitacion y rendimiento
para el sector publico con la finalidad de regular la capacitacion y rendimiento para el sector ptblico,
regular la capacitacion y evaluacidn de las personas al servicio del Estado, correspondiéndole a
SERVIR la funcién de planificar, desarrollar, asi como gestionar y evaluar la politica de capacitacidn
para el sector publico;

Que, con Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, se aprobd el Reglamento del Decreto Legisiativo
N°1025, disponiendo en los Articulos 3° y 4° que las entidades publicas deberén aprobar un Plan de
Desarrollo de las personas al servicio del Estado, correspondiendo a SERVIR definir los contenidos
minimos del mencionado Plan;

Que, /a jefe de la Oficina de Gestion del Talento Humano, alcanza el Plan de Desarrollo de las
Personas-PDP 2021, para conocimiento, evaluacién y de corresponder, la aprobacién mediante acto
resolutivo. Aprobacién que serd remitida a la Gerencia de Desarrollo de Capacidades y Rendimiento
del Servicio Civil de la Autoridad Nacional de Servicio Civil-SERVIR, de acuerdo a lo dispuesto por
dicha instancia superior;

Que, mediante Oficio N° 0435-2021-OPEyP/UNCP del 14 de abril 2021, el jefe de la Oficina de
Planificacién Estratégica y Presupuesto, considerando el Oficio N© 367-2021-UPRES, emitido por la
Unidad de Presupuesto; mediante el cual opina favorablemente sobre el presupuesto de gastos del
Plan de Desarrollo de Personas, con una asignacion de presupuesto por S/ 50,000.00 en la fuente de
financiamiento de Recursos Directamente Recaudados, Meta Presupuestal: 26 “Gestion de Recursos
Humanos”, Especifica del Gasto: 23.27.11.99 S/ 7,000.00, 23.27.31 S5/ 42,000.00, 23.22.44
5/1,000.00;

Que, el Articulo 629 numeral 62.2 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, concordante con el Articulo
339 inciso c) del TUO del Estatuto de la Universidad Nacional del Centro del Perd, establece que el
Rector dirige la actividad académica, la gestion administrativa, econdmica y financiera; y

De conformidad al Dictamen N° 0312-2021-R y a las atribuciones otorgadas por las normas
vigentes;

RESUELVE:

1° APROBAR el Plan de Desarrollo de Personas 2021-UNCP, elaborada por la Oficina de
Gestion del Talento Humano y gue en anexo es parte integrante de la presente Resolucion.

22 APROBAR el Presupuesto que asciende a un total de S/ 50,000.00 soles, conforme al siguiente

detalle:

a. Fuente de Financiamiento: Recursos Directamente Recaudados.

b. Meta Presupuestal: 26 “Gestion de Recursos Humanos”.

¢. Especifica del Gasto: 23.27.11.99 S/ 7,000.00
23.27.31 $/42,000.00
23.2244 S/ 1,000.00

3° ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion a la Direccion General de Administracion,
a través de las oficinas y unidades correspondfenteé@w_ DE&C‘
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