UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 0282-R-2021

Huancayo, 28 de mayo 2021
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto el Informe N° 106-2021-OGAJ-UNCP del 26 de mayo 2021, a través del cual la Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica, solicita rectificacion de la Resolucion N° 0273-R-2021.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo II de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sobre Contenido-
La presente Ley regula las actuaciones de la funcién administrativa del Estado y el procedimiento
administrativo comun desarrollados en las entidades;

Que, el Articulo IV de la Ley N° 27444, sobre principios del procedimiento precisa: Principio de impulso
de oficio-Las autoridades deben dirigir e impulsar de oficio el procedimiento y ordenar la realizacién o
practica de los actos que resulten convenientes para el esclarecimiento y resolucion de las cuestiones
necesarias;

Que, mediante Resolucién N° 0273-R-2021 de fecha 21 de mayo 2021, se resuelve reconocer el status
de servidor permanente como Trabajador de Campo I, nivel remunerativo SAD, adscrito a la Unidad de
Mantenimiento y Talleres de la UNCP, a Estanislao Percy Balbin Calderdn;

Que, la Asesora Juridica, manifiesta que, se emitié la Resolucidn N° 0273-R-2021 de fecha 21 de mayo
2021, en atencién al el Informe N° 063-2021-JOGTH/UNCP de fecha 18 de mayo 2021, por el cual la
jefe de la oficina de Gestion del Talento Humano, en relacién al vinculo laboral del trabajador contratado
del Decreto Legislativo N° 276, Estanislao Percy Balbin Calderdn, indica que el record laboral del suscrito
emana desde la Resolucion N° 4360-CU-2018 del 05 de octubre 2018 mediante el cual en calidad de
ganador del Concurso Publico N° 002-2018-UNCP, se dispone su contrato sujeto al Decreto Legislativo
N° 276, nivel remunerativo SAD, cargo Trabajador de Campo I, a partir del 11 de setiembre 2018,
adscrito al Centro de Produccion Agropecuario Satipo, con sucesivas ampliaciones de contrato hasta la
actualidad (mdés de 2 afios), solicitados por la Administracién de la Estacion Experimental Agropecuaria
de Satipo, amparados en la necesidad de servicio institucional, con fines de cumplir con los objetivos
establecidos a nivel institucional; siendo ese el status que demanda el trabajador. Empero de la parte
final del acto administrativo contenido en la Resolucion N° 0273-R-2021, se resuelve: Reconocer el
status del servidor permanente como Trabajador de Campo I, nivel remunerativo SAD, adscrito a la
Unidad de Mantenimiento y Talleres de la UNCP a Estanislao Percy Balbin Calderén. Debiendo ser:
Reconocer el status de servidor contratado permanente como Trabajador de Campo I, nivel
remunerativo SAD, adscrito al Centro de Produccion Agropecuario Satipo de la UNCP a Estanislao Percy
Balbin Calderén; al amparo del Articulo 212° del TUO de la Ley N° 27444, solicita se rectifique la
Resolucion N° 0273-R-2021 de fecha 21 de mayo 2021, de conformidad a lo antes expuesto, y a la
brevedad del plazo posible a fin de ser elevado el mismo al Operador de Justicia correspondiente, y
asimismo a efectos de evitar cualquier perjuicio en contra de la universidad,;

Que, el Articulo 210° del TUO de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General que dice
“El error material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere
lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién”; y

De conformidad a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes;

RESUELVE:

1° RECTIFICAR /a Resolucion N° 0273-R-2021 de fecha 21 de mayo 2021, en su resolutivo
primero, debiendo quedar como sigue:

“1° RECONOCER el status de servidor contratado permanente como Trabajador de Campo |, nivel remunerativo SAD, adscrito a la
Estacion Experimental Agropecuaria Satipo, a Estanislao Percy Balbin Calderén.”

29 QUEDAN vigentes los demdas términos de la Resolucion N° 0273-R-2021.

3° ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucidén a la Direccion General de Administracion,

a través de las oficinas y unidades correspondientes.
DOFREDO VILC KESANCHEZ
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