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HUANGAYO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 0399-R-2021

Huancayo, 16 de agosto 2021

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto, la solicitud de fecha 21 de julio 2021, a través del cual Linda Soledad Nufez Inga, Docente
Nombrada Asociada, adscrita a la Facultad de Trabajo Social, solicita reconocimiento como
docente investigadora.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Ley N° 30220, Ley Universitaria, Articulo 8° Autonomia Universitaria, el
Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa
aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, 8.2 De
gobierno, 8.3 Académico, 8.4 Administrativo y 8.5 Econdmico;

Que, el Articulo 48° de la norma invocada, sefiala: “La investigacién constituye una funcién

esencial y obligatoria de la universidad, que fomenta y realiza respondiendo a través de la

Q\W—Dﬂ c& produccion de conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con

/;.E.‘S,OECI&’ énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en la

@ctmdad investigadora en su propia institucion o en redes de investigacion nacional o
Z F#]ternac:onal creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas”;

Rie 6— Que el Articulo 86° de la Ley Universitaria, establece que: "El Docente investigador es aquel

nurensi? que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion, a través de la investigacion. Es

designado en razdén de su excelencia académica; Su carga lectiva sera de un (1) curso por afo;

W"-LDE Tiene una bonificacion especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Estd

9\0 L@yjeto al régimen especial que la universidad determine en cada caso; El Vicerrectorado de

In%strgac:on o la autoridad competente evallia cada dos afios, la produccion de los docentes,

para su permanencia como investigador; en el marco de los esténdares del Sistema Nacional de

._.‘ ;

v L 'CJegaa Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica (SINACYT);
ECT o
‘A Oiqi})e mediante Oficio N° 0338-2021-IGINV/UNCP del 06 de agosto 2021, el director del Instituto
Uanci“General de Investigacion sefiala que el Articulo 6° del Reglamento de Calrfrcacron clasificacion y
Registro de los investigadores del Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica -
SINACYT, Niveles de clasificacion, que sefiala: 6.8 La clasificacién de los investigadores en el
RENACYT esta compuesta por los siguientes Grupos de Investigadores: “Maria Rostworowski” y
"Carlos Monge Medrano” y se da por niveles, en funcion:

a. Los grados académicos obtenidos.

b. La generacion y relevancia del conocimiento cientifico y/o tecnoldgico producido.
fof El desarrollo de proyectos de investigacion.

d. La formacidn de recursos humanos.

La docente Dra. Linda Soledad Nufiez Inga, es calificada como investigadora CONCYTEC con
cédigo RENACYT P0096718, Grupo Carlos Monge Medrano, Nivel III, es aguel investigador
cientifico con grado de doctor, quien se caracteriza por haber realizado una labor individual en
un proyecto de investigacion cientifica y/o desarrollo tecnoldgico, demostrando aptitudes para
ejecutarlas bajo la guia o supervisién de otros, asi como poseer la preparacién necesaria para
desarrollar linea(s) de investigacion. Se distingue por su produccién cientifica y/o tecnolégica y
por la influencia de sus trabajos en el adelanto de su especialidad en el campo de la ciencia y/o
de la tecnologia; asimismo, su vigencia es del 01.06.2021 a 01.06.2023. Recomienda
reconocerla como docente investigadora de la UNCP, por el periodo sefialado, en cumplimiento
de la ley. Debiendo considerar la Facultad de Trabajo Social y el Departamento académico la
Directiva del Docente investigador, aprobado con Resolucién N° 3046-R-2019, para el
cumplimiento de sus obligaciones. Y comunicar a la Oficina de Planificacién Estratégica y
Presupuesto, Unidad de Presupuesto, Oficina de Gestion del Talento Humano, Unidad de
Remuneraciones y Pensiones prever la bonificacidn especial del cincuenta por ciento (50%) de
su haber total segun disposiciones vigentes;

Que, a través del Oficio N° 0456-2021-VRI-UNCP del 10 de agosto 2021, la Vicerrectora de
Investigacion, solicita la emision de resolucién de reconocimiento como docente investigadora de
acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, contando para ello con la opinién favorable del Instituto
General de Investigacion; y

De conformidad al Dictamen N° 0737-2021-R, Articulo 33° inciso c) del Estatuto de la
universidad y a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes;
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RESUELVE:

1° RECONOCER a la Dra. Linda Soledad Nuiez Inga, Docente Nombrada Asociada, adscrita

a la Facultad de Trabajo Social, como DOCENTE INVESTIGADORA, en mérito al Articulo
860 de la Ley Universitaria N°© 30220.

2° DISPONER que la presente resolucion se incluya en el file personal de la docente, en la
Unidad de Escalafdn Universitario de la UNCP.
3° ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado de Investigacion y
Direccion General de Administracidn, a través de las oficinas y unidades correspondientes.
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